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ПРОТОКОЛ № 8
Днес, 04 юли 2012 г. (сряда) от 16.00 часа в Аулата на Медицински факултет се проведе заседание на Академичния съвет при следния
ДНЕВЕН РЕД

1. Обсъждане предложение за изграждане на фотоволтаична  ел. инсталация върху покривното пространство на сградата на ТрУ.

Докладва: Доц. д-р Добри Ярков – Пом.-ректор

2. Доклад на КС за законосъобразността на проведени избори.

Докладва: Доц. д-р Ангел Попхаритов – Зам. -председател на КС

3. Информация за хода на КСК`2012.

Докладва: Проф. двмн Иван Въшин – Зам.-ректор по УД

4. Корекция числеността на персонала, средна брутна работна заплата и ФРЗ на ТрУ и структурните звена.

Докладва: Олег Милев – ТРЗ, Ректорат

5. Корекция на бюджета на ТрУ и структурните звена.

Докладва: Руси Кокенов – Началник ФСО

6. Обявяване на конкурси.

Докладва: Доц. д-р Анна Толекова – Зам.-ректор по НМД

7. Информация за промяна в Приложение 5 на КТД и обсъждане предложение за редакция в чл. 103 (1) на ПРАС в ТрУ.

Докладва: Доц. д-р Иванка Желязкова – Зам.-ректор по АСИД

8. Откриване процедура за атестиране на преподаватели от МФ.

Докладва: Доц. д-р Мая Гълъбова – Декан на МФ

9. Обсъждане предложение за удължаване на трудов договор.

Докладват: Доц. д-р Мая Гълъбова – Декан на МФ и Доц. д-р Михни Люцканов – Декан на ВМФ
10. Утвърждаване доклад–самооценка за изменение капацитета на професионално направление 3.8. „Икономика”, СФ на ТрУ.

Докладва: Проф. д-р Иван Георгиев – Декан на СФ

11. Обсъждане предложение за съвместна дейност между ТрУ и Сдружение с нестопанска цел „Баскетболен клуб Берое” Стара Загора.

Докладва: Проф. д-р Димо Гиргинов 

12. Обсъждане предложение за допълване наименованието, статута и структурата на „Центъра по отология и невроотология „ към ТрУ.

Докладва: Проф. д-р Павел Димов

13. Утвърждаване актуализиран учебен план на специалност ПНУП, ОКС „магистър”.

Докладва: Доц. д-р Красимира Мутафчиева – Декан на ПФ

14. Обсъждане на предложение от УОС за изготвяне на проект и участие в Програма “Развитие на селските райони”, мярка 121 “Модернизиране на земеделските стопанства”.

      Докладва: Доц. д-р Иванка Желязкова – Зам. -ректор по АСИД

15. Обсъждане на предложение за отпадане нуждата от използването на сградата на бившия Медицински колеж в град Сливен.

      Докладва: Доц. д-р Добри Ярков – Пом. -ректор

16. Обсъждане на предложение за цени на Справочници и Ръководства за учебната 2012/2013 година.

     Докладват: Проф. двмн Иван Въшин – Зам.-ректор по УД и Ръководителите на структурни звена в Тракийски университет

17. Обсъждане на предложение за промяна на наименования на катедри в МФ.
     Докладва: Доц. д-р Мая Гълъбова – Декан на МФ

18. Текущи
ПО ПЪРВА ТОЧКА 
         Упълномощава Ректора на Тракийски университет проф. дсн Иван Станков да води преговори във връзка с реализиране на предложение от фирма “Урмет Инженеринг”, гр.Торино, Италия за изграждане на фотоволтаична инсталация за производство на електроенергия върху покривните площи на учебните корпуси на Тракийски университет, Студентски град.

ПО ВТОРА ТОЧКА – няма взети решения
ПО ТРЕТА ТОЧКА 
1. Приема информацията за хода на Кандидатстудентската кампания за 2012 година.

2. Приема предложението да се удължи срока за прием на документи за участващите с оценка от ДЗИ кандидатстуденти до 15 юли.

       ПО ЧЕТВЪРТА ТОЧКА  
       Приема и утвърждава корекцията на  числеността на персонала, средна брутна работна заплата и ФРЗ на ТрУ и структурните звена.

ПО ПЕТА ТОЧКА 
Приема и утвърждава корекцията на  бюджета на ТрУ и структурните звена.
       ПО ШЕСТА ТОЧКА

Стопански факултет

1. Да се обяви конкурс за „професор“ по област на висше образование 3. Социални, стопански и правни науки, професионално направление 3.8. Икономика, научна специалност „Народно стопанство (вкл. регионална икономика и местни финанси)” със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.
2. Да се обяви конкурс за „доцент“ по област на висше образование 3. Социални, стопански и правни науки, професионално направление  3.7. Администрация и управление, научна специалност „Организация и управление на производството (по отрасли)” със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.
3. Да се обявят конкурси за хонорувани преподаватели за зимния семестър на учебната 2012/2013 г., считано от 04.09.2012 г. по следните дисциплини:

1. Дисциплина „Икономическа психология” (задължителна) - 1-ви курс, за специалностите  в ОКС „Бакалавър”,  редовно и задочно обучение на СФ – 240 часа упражнения.
2. Дисциплина „Делово общуване и фирмена култура” (факултативна),   1-ви курс, за специалностите  в ОКС „Бакалавър”,  редовно и задочно обучение на СФ – 90 часа упражнения.
3. Дисциплина „Психология на риска” (избираема) - 3-ти курс, за специалностите  в ОКС „бакалавър”,  редовно и задочно обучение на СФ – 30 часа упражнения.
· един преподавател

4. Дисциплина „Английски език”  (избираема) -1-ви курс, ОКС „бакалавър”, редовно обучение за АФ -  180 часа упражнения.
· един преподавател

5. Дисциплина „Английски език”  (избираема) - 1-ви курс, ОКС „Магистър”, редовно обучение за ВМФ -  420 часа упражнения.

· двама преподаватели

6. Дисциплина „руски език”  (избираема) - 1-ви и 2-ри курс, ОКС „Бакалавър” и „Магистър”, редовно и задочно обучение за СФ, АФ и ВМФ -  360 часа упражнения.

· двама преподаватели

7. Дисциплина „Физическо възпитания и спорт” (задължителна) - 1-ви и 2-ри курс, ОКС „Бакалавър” и „Магистър”, редовно обучение за СФ, АФ и ВМФ -  500 часа упражнения.

· трима преподаватели

8. Дисциплина „Математика” (задължителна) - 1-ви курс, ОКС „Бакалавър”, редовно и задочно обучение за АФ  -  312 часа упражнения.

9. Дисциплина „Приложна статистика” (задължителна) - 1-ви курс, ОКС „Бакалавър”, задочно обучение за АФ  -  18 часа упражнения.

10. Дисциплина „Биостатистика” (задължителна) - 1-ви курс, ОКС „Магистър”, редовно обучение за ВМФ  -  120 часа упражнения.

· един преподавател

11. Дисциплина „Стопанска история” (задължителна) - 1-ви курс, ОКС „Бакалавър”, редовно и задочно обучение за СФ  -  150 часа упражнения.

· един преподавател

12. Дисциплина „Основи на правото” (задължителна) - 1-ви и 2-ри курс, ОКС „Бакалавър”, задочно обучение за СФ  -  150 часа лекции,упражнения,изпити.

· един преподавател

Медицински колеж

1. Да се обяви процедура по прием на документи, съгласно § 1 (3) от ПРАСТрУ за заемане на академична длъжност „доцент” в Медицински колеж по научна специалност „Неврология”, професионално направление 7.1. Медицина за специалност „Рехабилитатор”, на половин щатна бройка


Срокът за подаване на документите да бъде 14 дни от поместване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

2. Да се обяви процедура по прием на документи, съгласно § 1 (3) от ПРАСТрУ за заемане на академична длъжност „доцент” в Медицински колеж по научна специалност „Биохимия”, професионално направление 7.1. Медицина за специалност „Медицински лаборант”, на четвърт щатна бройка.

3. Да се обяви конкурс за преподавател по практическо обучение и обучение по специалните дисциплини – кинезитерапия, масаж, физиотерапия – професионално направление 7.5. Здравни грижи на цяла щатна бройка:

· За специалност „Рехабилитатор” – 1 бр.

Срокът за подаване на документите да бъде един месец от поместване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

Филиал – Хасково

Да се обяви конкурс за преподаватели по клинична практика на цяла щатна бройка: 

· За специалност „Акушерка” – 2 бр.

Срокът за подаване на документите да бъде един месец от поместване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

Аграрен факултет

1. Да се обяви процедура по прием на документи, съгласно § 1 (3) от ПРАСТрУ за заемане на академична длъжност „доцент” в Аграрния факултет по научна специалност „Растениевъдство”, област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.1. Растениевъдство.


Срокът за подаване на документите да бъде 14 дни от поместване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

2. Да се обяви конкурс за асистент по „Физика”, професионално направление 4.3. Биологически науки (Физика и биофизика), област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Стандарт”.

3. Да се обяви конкурс за асистент по „Месо и месни продукти”, професионално направление 6.3. Животновъдство ( Технология на месните и рибните продукти), област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Стандарт”.

4. Да се обяви конкурс за асистент по „Рибовъдство и аквакултура”, професионално направление 6.3. Животновъдство (Рибовъдство, рибно стопанство и промишлен риболов), област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Стандарт”.

5. Да се обяви конкурс за асистент по „Екология и опазване на екосистемите”, професионално направление 4.3. Биологически науки (Екология и опазване на екосистемите), област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Стандарт”.

6. Да се обяви конкурс за асистент по „Аграрно инженерство”, професионално направление 5.13. Общо инженерство (Аграрно инженерство), област на висше образование 5. Технически науки със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Стандарт”.

7. Да се обявят конкурси за хонорувани преподаватели за зимния семестър на учебната 2012/2013 г. със срок един месец от излизане на обявата в интернет страницата на ТрУ по:
Учебни дисциплини и хонорувани часове

               






л.(х2)
упр. 
изп. 
р.д.р. 
общо

катедра БИОЛОГИЯ И АКВАКУЛТУРА
Редовно обучение   
1. Ихтиология /Б/Рибов. и аквакултура/   2 к.

30(60) 
   30
  -
   -
  90

2. Водна ентомология /Б/Рибов. и аквакултура/

30(60) 
   30
  -
   -
  90

3. Хидрохимичен анализ и кач. на водата/Б/

    /Рибовъдство и аквакултура/
1 к.


30(60)
   30       -           -
  90

4. Екология и опазване на околната среда /Б/

    /Зооинженерство/   1 к.




      -
  120       -           -
 120

5. Екология и опазване на околната среда /Б/

    /Агрономство/   2 к.




      -
    60       -           -
   60

6. Зоология  /М/Вет.мед./




      -
   150
   - 
    -
  150
7. Технологии в сладководната аквакултура/Б/

    /Рибов. и аквакултура/   3 к.                                              30(60)    30       -            -      90

8. Интегрирани технологии в аквакултурата/Б/

    /Рибов. и аквакултура/   3 к.                                              30(60)    30       -            -      90

Задочно обучение   
1. Стопанско значими хидробионти /Б/  1 к.

12(24) 
  18
  -
   -
  42

2. Ихтиология /Б/Рибов. и аквакултура/  2 к.

12(24) 
  18
  -
   -
  42

3. Хидрохимичен анализ и кач. на водата/Б/

    /Рибовъдство и аквакултура/
1 к.


15(30)
  15        -           -
  45

4. Екология и опазване на околната среда /Б/

    /Зооинженерство/   2 к.




      -
    30       -           -
   30

5. Екология и опазване на околната среда /Б/

    /Рибов. и аквакултура/   2 к.



      -
    15       -           -
   15

6. Екология и опазване на околната среда /Б/

    /ЕООС/   2 к.





      -
    24       -           -
   24

7. Технологии в морската аквакултураБ/

    Рибов. и аквакултура/   4 к.                                                12(24)    18       -           -      42

катедра БИОХИМИЯ, МИКРОБИОЛОГИЯ И ФИЗИКА
Редовно обучение   
1. Биофизика /Б/ЕООС/   1 к.



      - 
   60
   -
    -
   60

2. Физика 1 част /Б/ Агр. инженерство/  1 к. 

      - 
   60
   -
    -
   60

катедра АГРАРНО ИНЖЕНЕРСТВО
Редовно обучение   
1. Техническо чертане /Б/Агр. инженерство/   1 к.
30(60)
   60
  10
   -
  130

2. Механика и съпротивление на металите

     /Б/Агр. инженерство/   2 к.



45(90)
   90
  10
   -
  190

3. Машинни елементи /Б/Агр. инженерство/   2 к.
30(60)
   60
  10
   -
  130

катедра РАСТЕНИЕВЪДСТВО
Редовно обучение   
1.   Лозарство и винарство /Б/Агрономство/   3 к.
45(90)
   90
  20
   45
  245

2. Овощарство 1 част /Б/Агрономство/   4 к.

30(60)
   90
  20
   30
  200

3. Производство на безопасни растителни продукти

 /Б/Агрон. 4 к.; Агр.инж. 2 к.; ЕООС 4 к./ 20(40)
   40
  15
   -
    95

Задочно обучение   
1. Фитопатология /Б/ Агрономство/ 4 к.


21(42) 
  48
  10
   45
  145

2. Овощарство 1 част /Б/Агрономство/  4 к.

15(30) 
  45
  10
   -
    85

3. Производство на безопасни растителни продукти

                             /Б/Агрон. 4 к.; ЕООС 4 к./   

10(20)
   30
  10
   -
    60

ОКС „Магистър”  

1. Производство на семена от маслодайни и влакнодайни

    култури /МП-Производство на посевен и посадъчен 

    материал/ Агрономство/                             

12(24)
   12
  10
   -
    46

2. Болести и неприятели при производство и съхраняване

    На посевен и посадъчен материал /МП-Производство на 

    посевен и посадъчен материал/ Агрономство/              6(12)
   12
  10
   -
    34

3. Биологично производство на плодове

     /МП-Биологично земеделие/Агрономство/          
15(30)
   15
  10
   -
    55

4. Биологично производство на грозде

     /МП-Биологично земеделие/Агрономство/          
6(12)
   12
  5
   -
    36

5. Производство на безопасна и качествена растителна

    продукция/МП-Управление на системите за безопасност

    и качество на храните /Зооинженерство/                        9(18)
   6
  10
   -
    34

Педагогически факултет 

1. Да се обяви конкурс за „доцент“ по област на висше образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.2. Педагогика, научна специалност „Теория на възпитанието и дидактика” със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.
2. Да се обяви конкурс за „доцент“ по област на висше образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.2. Педагогика, научна специалност „Методика на обучението по информационни технологии” със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.
3. Да се обяви конкурс за асистент по област на висше образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.2. Педагогика, научна специалност „Философия (Етика)” със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Стандарт”.

4. Да се обяви конкурс за редовен преподавател по „Физическо възпитание и спорт” със срок един месец от поместване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

5. Да се обявят конкурси за хонорувани преподаватели по дисциплини от учебните планове за ОКС „Бакалавър” и ОКС „Магистър” към катедри „ПСН”, „ПНУП” и „ЕОИТ” за учебната 2012/2013 г. със срок 14 дни от излизане на обявата в интернет страницата на ТрУ, както следва:

1. Педагогика на овладяване на езика и развитие на речта в детската градина –– ОКС „Бакалавър”- 45 л
2. Педагогика на овладяване на езика и развитие на речта в детската градина –– ОКС „Магистър” – 45 л

3. Литература за деца –– ОКС „Бакалавър” – 15 л + 15 упр.

4. Литература за деца – теория и дидактика –– ОКС „Магистър” 20 л  + 10 у

5. Овладяване на български език в условията на билингвизъм в ПУВ –– ОКС „Бакалавър” – 10 л + 5 у

6. Словесно-изпълнителското изкуство – ОКС „Бакалавър”- 30 у

7. Педагогика на овладяване на елементарните математически представи - ОКС „Бакалавър” – 145 л + 30 у

8. Педагогика на овладяване на елементарните математически представи - ОКС „Магистър” – 10 л + 10 у

9. Методика на обучението по математика 1.-4. клас – ОКС „Бакалавър” – 51 л + 90 у

10. Методика на обучението по математика 1.-4. клас – ОКС „Магистър”- 30 л + 30 у

11. Качествени характеристики на математическата подготовка в ДГ и 1-4 клас –– ОКС „Магистър” – 15 л + 30 у

12. Дипломно проектиране –– ОКС „Бакалавър” – 30 у

13. Методика на физическото възпитание в предучилищна и начална училищна възраст –– ОКС „Бакалавър” – 30 л + 30 у

14. Методология и методи на педагогическите изследвания. Дипломно проектиране –– ОКС „Магистър” – 40 у

15. Биологични закономерности и социални функции на двигателната дейност - ОКС „Магистър” – 15 л + 15 у

16. Езикова компетентност в НУВ –– ОКС „Магистър” – 15 л

17. Комуникативна компетентност в ПНУВ –– ОКС „Магистър” – 30 л

18. Общуването като педагогически феномен в ДГ и 1.-4. клас-  ОКС „Магистър” – 10 л + 5 у

19. Основи на правото – ОКС „Бакалавър” – 15 л + 15 у

20. Детска литература – ОКС „Бакалавър”- 15 л + 15 у 

21. Специфична комуникация при лица със специални потребности –– ОКС „Бакалавър”- 60 упр.

22. Езиково развитие при деца със слухови нарушения –– ОКС „Бакалавър”- 30 упр.

23. Методика на обучението по математика –-ОКС „Бакалавър”- 30 упр.

24. Педагогика на зрително затруднени деца –– ОКС „Бакалавър”30 л + 15 у

25. Педагогика на деца с множество увреждания –– ОКС „Бакалавър”30 л + 30 у

26. Превенция и социална терапия на наркоманиите –– ОКС „Бакалавър”- 15 л + 15 у

27. Физическо възпитание – ОКС „Бакалавър”- 30 у

28. Основи и методи на социалната работа –– ОКС „Бакалавър”- 90 л + 45 у

29. Структурни фондове на ЕС –– ОКС „Магистър” – 20 л  + 10 у

30. Институционална система на ЕС –– ОКС „Магистър”-30 л + 30 у

31. Публични институции и мениджмънт –– ОКС „Магистър” – 45 л + 15 у

32. Сравнителна европейска публична администрация –-  ОКС „Магистър” – 20 л + 10у

33. Административно право –– ОКС „Магистър” – 30 л

34. Психология на управлението. Консултиране в управлението на социалните и педагогическите организации –– ОКС „Магистър” – 10 л + 20 у

35. Основи на мениджмънта –– ОКС „Магистър” – 10 л + 5 у

36. Педагогически мениджмънт –– ОКС „Магистър” – 15 л + 15 у

37. Връзки с обществеността и протокол –– ОКС „Магистър” – 15 у

38. Поведенчески и когнитивни разстройства в ДЮВ –– ОКС „Магистър” – 10 л + 5 у

39. Теория на възпитанието – ОКС „Бакалавър” – 90 л

40. Социална педагогика – ОКС „Бакалавър” – 90 л

41. Мениджмънт на образованието и организационно поведение – ОКС „Бакалавър” – 30 у

42. Комуникация в Мениджмънта / теория и практика/- ОКС „Магистър” – 30 у

43. История на социалната педагогика и социалната работа – ОКС „Магистър” – 15 л + 15 у

44. Тренинг за комуникация и управление – ОКС „Магистър” – 30 у

45. Социална педагогика и социална практика – ОКС „Магистър” – 20 л + 10 у

46. Педагогическо общуване – ОКС „Магистър” – 10 л + 5 у

47. Медикобиологични аспекти на двигателната дейност – ОКС „Магистър” – 10 л + 5 у

48. Литература за деца – теория и дидактика – ОКС „Бакалавър” – 45 л + 15 у

49. Актьорско майсторство за детски и начални учители – ОКС „Бакалавър” – 15 л + 15 у

50. Куклено театрално изкуство в педагогическия процес – ОКС „Бакалавър” – 15 л + 15 у

51. Физическо възпитание и спорт – ОКС „Бакалавър” – 30 у

52. Съвременен български език – ОКС „Бакалавър” – 75 у

Медицински факултет

1. Да се обяви конкурс за „доцент“ по област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, научна специалност „Клинична лаборатория” със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.

2. Да се обявят конкурси за хонорувани преподаватели за учебната 2012/2013 г. със срок един месец от излизане на обявата в интернет страницата на ТрУ, както следва:

СПЕЦИАЛНОСТ “СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ” 

· Информационни системи на социалната сфера - 120 часа упражнения.

СПЕЦИАЛНОСТ “УПРАВЛЕНИЕ НА ЗДРАВНИТЕ ГРИЖИ”

1. Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията /Основи на управлението в здравеопазването/ – 135 часа лекции.

2. Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията /Основи на управлението в здравеопазването/ – 35 часа упражнения.

3. Автоматизация на медицината /Медицинска статистика и информатика/  – 80 часа лекции. 

4. Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията /Епидемиология на здравето/ – 35 часа лекции и 25 часа упражнения.

5. Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията /Социална медицина и медицинска етика/ – 50 часа упражнения. 


6. Икономика на здравеопазването - 55 часа упражнения

ПО СЕДМА ТОЧКА 
1. Приема и утвърждава промяната в Приложение 5 на КТД и предложението за редакция в чл. 103 (1) на ПРАС в ТрУ.

2. Приема и утвърждава председателите на журита да получават еднократно, на второ заседание 50 лева.

Заплащане на членове на журита по конкурси за научни степени и академични длъжности в Тракийски университет
	Показатели
	Рецензенти 

	
	доцент
	професор

	1.Жури за Образователна и научна степен "Доктор" 
	
	

	За рецензия 
	338 лв.
	405 лв.

	За становище
	135 лв.
	135 лв.

	Заседателни на жури
	
	

	За второ заседание
	40 лв.
	40 лв.

	Пътни
	По разходни документи
	По разходни документи

	2. Жури за научна степен „Доктор на науките” и академичните длъжности Доцент и Професор
	
	

	За рецензия
	473 лв.
	540 лв.

	За становище
	203 лв.
	203 лв.

	Заседателни на жури
	
	

	За второ заседание
	40 лв.
	40 лв.

	Пътни
	По разходни документи
	По разходни документи

	3. Научно жури за Главен асистент
	
	

	Заседателни на жури
	40 лв.
	40 лв.

	Пътни
	По разходни документи
	По разходни документи

	4. Председател на научно жури
Еднократно на второ заседание
	50 лв.

	50 лв.



     ПО ОСМА ТОЧКА 
     Приема и утвърждава откриването на процедура за атестиране на преподаватели от МФ.

     ПО ДЕВЕТА ТОЧКА 
1. Приема и утвърждава предложението за удължаване на трудовия договор за срок от една година на основание §11 от Предходните и заключителни разпоредби на ЗВО и чл. 328, ал. 1, т. 10 от Кодекса на труда на доц. д-р Борис Крумов Попов, дб – доцент към Катедра “Медицинска химия и биохимия” при Медицински факултет, Тракийски университет – Стара Загора, считано от 21.06.2012 год.

2. Приема и утвърждава предложението за привличане като гост-лектор (чл. 52, ал. 1 и § 11 от ЗВО) и назначен на срочен трудов договор за срок от една година проф. д-р Кирил Иванов Василев, считано от 1.10.2012 год.

ПО ДЕСЕТА ТОЧКА 
Утвърждава Доклад–самооценка за изменение капацитета на професионално направление 3.8. „Икономика”, Стопански факултет на ТрУ.
ПО ЕДИНАДЕСЕТА ТОЧКА 
       Дава съгласие и упълномощава Ректора на Тракийски университет – Стара Загора да води преговори и сключи договор за съвместна дейност между Тракийски университет – Стара Загора и СНЦ “Баскетболен клуб Берое”, с цел създаване на баскетболен отбор „мъже” с наименование “Тракийски университет” град Стара Загора.
ПО ДВАНАДЕСЕТА ТОЧКА 
1. Утвърждава допълването на наименованието на „Център по отология и невро-отология” обслужващо звено към ТрУ, като то да стане „Център по отология, невро-отология, глава-шия и ендоскопска хирургия” обслужващо звено към ТрУ.

2. Утвърждава предложението по представения проект за допълване на статута и структурата на „Центъра по отология и невро-отология, глава-шия и ендоскопска хирургия” обслужващо звено към ТрУ.

ПО ТРИНАДЕСЕТА ТОЧКА 
        Утвърждава актуализацията на акредитирания учебен план на трисеместриалната магистърска програма “Предучилищна и начална училищна педагогика” – професионално направление 1.2. Педагогика, с включване на модул за кандидати, притежаващи учителска правоспособност и ОКС “Бакалавър” или ОКС “Магистър” по специалност от други професионални направления.

ПО ЧЕТИРИНАДЕСЕТА ТОЧКА 
       Дава право на УОС при Тракийски университет – Стара Загора да подготви проект и да участва в Програма “Развитие на селските райони”, мярка 121 “Модернизиране на земеделските стопанства”.

ПО ПЕТНАДЕСЕТА ТОЧКА 
      Поради закриване на Медицинския колеж към Тракийски университет в гр. Сливен, нуждата от имота – публична държавна собственост е отпаднала.

  ПО ШЕСТНАДЕСЕТА ТОЧКА 
        Приема и утвърждава цените на Справочници и Ръководства за учебната 2012/2013 година.

  ПО СЕДЕМНАДЕСЕТА ТОЧКА 
        Приема и утвърждава промяна на наименования на катедри в МФ, както следва:

1. Катедра “Спорт, физиотерапия, кинезитерапия и рехабилитация” се преименова  на катедра “Физикална и рехабилитационна медицина и спорт”.

2. Катедра “Хигиена и епидемиология” се преименова на катедра “Хигиена, инфекциозни болести и епидемиология”.

3. Катедра “Микробиология и инфекциозни болести” се преименова на катедра “Микробиология”.

        ПО ТОЧКА ТЕКУЩИ 

А) Приема конкурсът вместо за „редовен преподавател” да се обяви за „асистент”.

      Б) – няма взети решения
	Актуална версия на типовата бланка за този  документ може да бъде изтеглена на адрес:
www.unisz-iso.org



