[image: image1.png]



[image: image2.png]



	[image: image1.png]
	ТРАКИЙСКИ УНИВЕРСИТЕТ  -  СТАРА ЗАГОРА

Ректорат – „Научен отдел”
	Издание:
	1.0

	
	Вид на документа:

Оперативен документ
	№ на документа:

4.2.3_OD_1.7
	В сила от:
	14.09.2011

	
	Име на документа

Протокол / Препис-извлечение от протокол
	Страница:
	10 от 13



ПРОТОКОЛ № 32

      Днес, 17 декември  2014 г. (сряда) от 13.00 часа в Зала «проф. д-р Димитър Димов» (Заседателната зала на ректората) се проведе заседание на Академичния съвет при следния
ДНЕВЕН РЕД

1.Доклад на КС относно законосъобразността на проведените избори за ръководни органи в МК. 
Докладва: Доц. д-р Ангел Попхаритов – Председател на КС

2. Утвърждаване числеността на персонала, СБРЗ и фонд РЗ на структурните звена и ТрУ.

    Докладва: Г-н Олег Милев – ТРЗ, Ректорат
3.Корекция на бюджета на ТрУ и структурните звена.

Докладва: Г-жа Илиана Тонева – Гл.-експерт счетоводител на ТрУ

4. Приемане на Кандидатстудентски справочник – 2015 и комисии за организация и провеждане на кандидатстудентската кампания.

Докладва: Проф. двмн Иван Въшин – И Д Ректор

5. Актуализиране  състава на Централната  комисия за атестиране.

Докладва: Доц. дсн Иванка Желязкова – Зам.-ректор по АСИД

6. Обявяване на конкурси.
  Докладва: Доц. Д-р Анна Толекова – Зам.-ректор по НИМД

7. Утвърждаване на предложение за удължаване срока за прием на документи за редовни и задочни докторанти по държавна поръчка за учебната 2014-2015 година.

 Докладва: Доц. д-р Анна Толекова – Зам.-ректор по НИМД

8. Информация за резултатите от рейтинговото проучване и мястото на ТрУ.
Докладва: Проф. дпн Георги Иванов – Ръководител сектор по качество

9.Утвърждаване на научни направления за финансиране на научни проекти по Наредба 9.

Докладва: Доц. д-р Анна Толекова – Зам.-ректор по НИМД

10.Обсъждане предложение за искане за авансово плащане по Проект BG161PO003-1.2.04.-0081-C001 „Развитие капацитета за научно-изследователска и развойна дейност на ТрУ посредством обновяване и модернизиране на оборудването за приложни изследвания“ и издаване на Запис на заповед. 

Докладва: Доц. д-р Добри Ярков – Помощник ректор

11. Утвърждаване на предложение за удължаване на трудов договор.
         Докладва: Проф. дсн Радослав Славов – Декан на АФ
12. Утвърждаване на учебна програма и такса за обучение на курс за СДК.

         Докладват: Проф. двмн Иван Въшин – И Д Ректор  

                             Проф. дсн  Радослав Славов – Декан АФ

13. Откриване на процедура за редовна атестация на хабилитирани преподаватели от МФ и ВМФ.

Докладва: Проф. д-р Мая Гълъбова – Декан на МФ  

                  Проф. двмн Михни Люцканов – Декан на ВМФ

14. Промяна в учебния план на специалност „Акушерка“.

    Докладва: Проф. д-р Мая Гълъбова – Декан на МФ

15. Промяна в учебния план на специалност „Медицина“ за чуждестранни студенти, обучавани на английски език.

Докладва: Проф. д-р Мая Гълъбова – Декан на МФ

16.Утвърждаване на доклади за изпълнение на критериите за програмна акредитация на  докторски програми.

Докладват: Доц. д-р Красимира Георгиева – Декан на ФТТ  

                    Проф. дсн Радослав Славов – Декан АФ

17. Приемане на доклад за изпълнение на задължителните препоръки на акредитационния съвет от предходна процедура и от процедури за следакредитационно наблюдение и контрол.

Докладва: Доц. д-р Красимира Мутафчиева – Декан на ПФ

18. Утвърждаване на актуализирани квалификационни характеристики на специалности от ОКС „бакалавър“ и „магистър“ в ПФ.

Докладва: Доц. д-р Красимира Мутафчиева – Декан на ПФ

19. Приемане на доклади-самооценка за програмна акредитация на професионално направление „Педагогика“ и на обучение в ОНС „доктор“ по научни специалности в ПФ.

Докладва: Доц. д-р Красимира Мутафчиева – Декан на ПФ

20. Приемане на доклад-самооценка за откриване на ново професионално направление в ПФ.

Докладва: Доц. д-р Красимира Мутафчиева – Декан на ПФ

21. Приемане на квалификационна характеристика и учебен план за нова специалност в ПФ.

Докладва: Доц. д-р Красимира Мутафчиева – Декан на ПФ

22.Текущи.

      ПО ПЪРВА ТОЧКА – няма взети решения
      ПО ВТОРАТОЧКА  
      АС приема и утвърждава числеността на персонала, СБРЗ и фонд РЗ на структурните звена и Тракийски университет. 
      ПО ТРЕТА ТОЧКА 
      Академичният съвет:

      1. Приема и утвърждава корекцията на бюджета на Тракийски университет и структурните звена, заедно с поименен списък на капиталовите разходи.
      2. Приема и утвърждава в случай на необходимост от корекция на бюджета след днешна дата, Академичният съвет упълномощава И Д Ректора – проф. Иван Въшин и Гл.-експерт счетоводител - г-жа Илиана Тонева да извършва корекция с дата 31.12.2014 година и да докладват за нея на първото заседание на Академичния съвет за 2015 година.
      ПО ЧЕТВЪРТА ТОЧКА  
      АС приема и утвърждава Кандидатстудентски справочник – 2015 и комисии за организация и провеждане на кандидатстудентската кампания за учебната 2015/2016 г.
       ПО ПЕТА ТОЧКА 
        АС приема и утвърждава предложението за актуализиране  състава на Централната  комисия за атестиране.
      ПО ШЕСТА ТОЧКА 
      Педагогически факултет

Да се обяви конкурс за хоноруван преподавател за летен семестър на учебната 2014/2015 г. по „Детска и семейна психотерапия“, специалност „Специална педагогика“, редовно обучение – 45 часа упражнения със срок за подаване на документи две седмици от излизане на обявата в интернет страницата на ТрУ, считано от  19.12.2014 г.

Медицински факултет

      1.Да се обяви конкурс за професор в област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика, професионално направление 4.3. Биологически науки по Имунология със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.

      2.Да се обяви конкурс за доцент в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт,  професионално направление 7.1. Медицина по Гастроентерология със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.

       3.Да се обяви конкурс за асистент в професионално направление 7.1. Медицина по „Фармакология“ със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Новинар“.

      4.Да се обяви конкурс за асистент в професионално направление 7.1. Медицина по “Клинична лаборатория“ със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Новинар“.

      5.Да се обяви конкурс за асистент в професионално направление 7.4. Обществено здраве по „Теория и методика на кинезитерапията“ със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Новинар“.

      6.Да се обяви конкурс за асистент в професионално направление 7.4. Обществено здраве по „Теория и методика на кинезитерапията (медицинска рехабилитация и ерготерапия) със срок 2 месеца от излизане на обявата във вестник „Новинар“.

  Факултет техника и технологии – Ямбол

      Да се обяви конкурс за професор в област на висше образование 5. Технически науки, професионално направление 5.12. Хранителни технологии по Технология на млякото и млечните продукти за нуждите на Ел Би Булгарикум със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.

Да се обяви конкурс за хонорувани преподаватели за летен семестър на учебната 2014/2015 г. по:

1. „Електрически измервания”, ОКС „Бакалавър” – 37 часа лабораторни упражнения, специалност „АИУТ” и ”ЕТ”, ІV семестър, задочно обучение;

2. „Автоматизация и управление на ТГИ ”, ОКС „Бакалавър” – 15 часа лабораторни упражнения, специалност „ТГС”, VІІІ семестър, задочно обучение;

3. „Автоматизация на технологични процеси”, ОКС „Бакалавър” – 8 часа сем.упражнения + 15 часа лабораторни упражнения,VІІІ семестър, задочно обучение;

4. „Теория на управлението І част”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа практически упражнения, ІV семестър, специалност „АИУТ, редовно и 15 часа задочно обучение;

5. „Технически средства за автоматизация”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа лабораторни упражнения, VІ семестър, специалност „АИУТ”, редовно и 15 часа упражнения, задочно обучение;

6. „Идентификация на системи”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа семинарни упражнения, специалност „АИУТ”, редовно обучение;

7. „Техническа безопасност”, ОКС „Бакалавър” – 40 часа семинарни упражнения, специалности „АИУТ” и „ЕТ”, VІІІ семестър, редовно обучение;

8. „Графичен дизайн” ,ОКС „Магистър”- 15 лекции, ІІ семестър, специалност „ДТММИ”, редовно обучение.

Срок за подаване на документите – две седмици от излизане на обявата в интернет страницата на ТрУ, считано от  19.12.2014 г.
Стопански факултет

Да се обяви конкурс за хонорувани преподаватели за летен семестър на учебната 2014/2015 г. по:

1. Дисциплина „Основи на правото”- задължителна, ОКС „Бакалавър”, първи курс, за всички специалности в СФ, РО/ЗО, упражнения-105, лекции-90, изпити-60,  общо  – 255 часа – един преподавател. 

2. Дисциплина „Организация на социалните предприятия”-, избираема, ОКС „Бакалавър”, трети курс, за специалност Бизнес икономика в СФ, РО/ЗО, лекции-15, общо  – 15 часа – един преподавател.

3. Дисциплина „Организационно поведение в бизнеса”-, избираема, ОКС „Бакалавър”, трети курс, за специалности Бизнес икономика, Регионална икономика в СФ, РО/ЗО, упражнения, общо  – 60 часа – един преподавател.

4. Дисциплина „Латински език” – задължителна, ОКС „Магистър”, първи курс; за ВМФ, РО, упражнения, общо  – 270 часа -  един преподавател.
5. Дисциплина „Английски език” – избираема, ОКС „Бакалавър”, първи курс, ,за специалностите в АФ, РО, упражнения, общо  – 120 часа -  един преподавател.
6. Дисциплина „Английски език” – избираема, ОКС „Магистър”, първи и втори курс; за ВМФ, РО, упражнения, общо  – 405 часа -  един преподавател.
7. Дисциплина „Руски език”, избираема, 
ОКС „Бакалавър”, за специалностите в АФ, първи курс, РО, упражнения, общо–30 часа; 

ОКС „Магистър”, за ВМФ, първи и втори курс, РО, упражнения, общо  – 105 часа; 

ОКС „Бакалавър”, за СФ, първи и втори курс, РО/ЗО, упражнения, общо – 90/60 часа; 

един преподавател. 

8. Дисциплина „Физическо възпитание и спорт”- задължителна, за ОКС „Бакалавър”, първи и втори курс, за специалностите в СФ, РО, упражнения, общо  – 300 часа – един преподавател. 

9. Дисциплина „Физическо възпитание и спорт”- задължителна, за ОКС „Бакалавър”, първи и втори курс, за специалностите в АФ, РО, упражнения, общо  – 300 часа – един преподавател. 

10. Дисциплина „Физическо възпитание и спорт”- задължителна, за ОКС „Магистър”,  ВМФ, РО, упражнения, първи и втори курс, общо  – 300 часа – един преподавател. 

11. Дисциплина „Информатика”- задължителна, ОКС „Бакалавър”, първи курс, за АФ, РО/ЗО, упражнения-350/100,  общо  – 450 часа – двама преподаватели. 

      Срок за подаване на документите – две седмици от излизане на обявата в интернет страницата на ТрУ, считано от  05.01.2015 г.

      Аграрен факултет

      Да се обяви конкурс за главен асистент в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.3. Животновъдство по Зоохигиена и организация на ветеринарното обслужване (здравеопазване на животните) със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник”.

Да се обяви конкурс за хонорувани преподаватели за летен семестър на учебната 2014/2015 г. в:

катедра АГРАРНО ИНЖЕНЕРСТВО    
 

л.(х2)
упр. 
изп. 
р.д.р. 
общо
Редовно обучение  - ОКС „Бакалавър”

1. Технология на машиностроенето /Агр. инж/  1 к
30(60) 
  45
  10

  115

2. Хидравлика и хидрозадвижване /Агр. инж/ 2 к

30(60) 
  30
  10
  100 
3. Електротехника и електрозадвижване /Агр. инж/ 2к
45(90)
  30
  10

  130

4. Аграрна електроника и автоматика /Агр. инж/ 3к
30(60)
  30
  10
  
  100

Задочно обучение  - ОКС „Бакалавър”

1. Технология на машиностроенето /Агр. инж/  1 к
18(36) 
  21
  10

    67

 Задочно обучение - ОКС „Магистър”

1. Техника и технологии в животновъдството/Агр. инж/    8(16) 
  8
  10
    34

2. Машини и технологии за прибиране

    на земеделските култури /Агр. инж/  


  8(16) 
  8
  10

    34

катедра БИОХИМИЯ, МИКРОБИОЛОГИЯ И ФИЗИКА                    
Редовно обучение -  ОКС „Магистър”

1. Физика с основи на биофизика  /Вет.медицина/  1 к
     -
 150
    -  
 - 
 150

   

катедра РАСТЕНИЕВЪДСВО      

 Редовно обучение - ОКС „Бакалавър” 
1. Фитопатология  /Агрономство/ 2 к


 45(90)      -
  15
 45
  150

2. Овощарство 2 част  /Агрономство/ 4 к


 15(30)
     30
  10
 45
  115

3. Съхраняване на плодова и зеленчукова 

    продукция/Агрон./4к     (избираема)


 20(40)
     40
  10
   -
    90

4. Лозарство и винарство /Агрономство/  3 к

 45(90)     45     15
 45
  195

Задочно обучение - ОКС „Бакалавър” 

1. Лозарство и винарство /Агрономство/  4 к

 21(42)     -
  10
 30
    82

2. Овощарство 2 част /Агрономство/  5 к

 
   9(18)
    15
  10
 30           73

3. Съхраняване на плодова и зеленчукова продукция

    /Агрономство/ 3 к  (избираема) 



 10(20)    20
  10
  -
    50

Задочно обучение -  ОКС „Магистър”

1. Произв. на посадъчен материал от овощни видове 
    18(36)      21      5
    15        77

2. Произв. на посадъчен материал от  лози

      6(12)        9      5
   15
    41

3. Нови методи в производството на посевен и посадъчен 

    материал  






      6(12)        9      5
    15
    41

Срок за подаване на документите – две седмици от излизане на обявата в интернет страницата на ТрУ, считано от  19.12.2014 г.
      ПО СЕДМА ТОЧКА 
      Да се удължи срока за прием на документи за редовни и задочни докторанти по държавна поръчка за учебната 2014/2015 г., по следните докторски програми, поради не подадени за тях документи:

Ветеринарномедицински факултет

1.Акушерство и гинекология на животните и болести на новородени животни – 1 бр. редовна форма

2.Патология на животните – 1 бр. редовна и 1 бр. задочна форма на обучение

3.Епизоотология, инфекциозни болести и профилактика на заразните заболявания по животните – 1 бр. задочна форма

Медицински факултет 

	1.Микробиология - МФ
	1 

	2.Имунология - МФ
	1

	3.Физиотерапия, курортология и рехабилитация - МФ
	1

	4.Неонатология - МФ
	1

	5.Хигиена - МФ
	1

	6.Имунопатология и алергология - МФ
	1

	7.Управление на здравните грижи - МФ
	1


Всички бройки са редовна форма на обучение

Аграрен факултет

· Зоохигиена и организация на ветеринарното обслужване (Здравеопазване) – 1 бр. редовна форма

при спазване на следния график: 

· Срок за подаване на документите – от 19.12. 2014 г. до 12.01.2015 г.

· Изпитите да се проведат в рамките на предвидените за отделните звена графици.

      ПО ОСМА ТОЧКА – няма взети решения
      ПО ДЕВЕТА ТОЧКА 
       АС приема и утвърждава предложението за приемане и утвърждаване на научни направления за финансиране на научни проекти по Наредба 9.
      ПО ДЕСЕТА ТОЧКА 
      АС приема и утвърждава: 

1. Във връзка с изпълнението на Договор №BG161PO003-1.2.04-0081-С001 по проект „Развитие капацитета на научно-изследователската дейност на Тракийски Университет Стара Загора, посредством обновяване и модернизиране на оборудването за приложни изследвания“, ТРАКИЙСКИ УНИВЕРСИТЕТ Стара Загора да кандидатства за авансово плащане в размер от 20% от безвъзмездната финансова помощ по проекта, което възлиза на 718 367, 00 лв.

2. Определя механизъм за получаване на авансово плащане – издаване на Запис на заповед от Тракийски Университет в полза на Главна Дирекция „Европейски фондове за конкурентно способност“, определена за Управляващ орган и Договарящ орган на Оперативна програма „Развитие на конкурентноспособността на българската икономика“ 2007-2013 година.

3. Възлага на Изпълняващ Длъжността РЕКТОР на Тракийски Университет да подпише от името и за сметка на Тракийски Университет Стара Загора Запис на заповед в полза на Главна Дирекция „Европейски фондове за конкурентноспособност“, определена за Управляващ орган и Договарящ орган на Оперативна програма „Развитие на конкурентноспособността на българската икономика“ 2007-2013 година със съдържание идентично с Приложение № IX „Запис на Заповед“ към Договор №BG161PO003-1.2.04-0081-С001 по проект „Развитие капацитета на научно-изследователската дейност на Тракийски Университет Стара Загора, посредством обновяване и модернизиране на оборудването за приложни изследвания“.

      ПО ЕДИНАДЕСЕТА ТОЧКА 
       АС приема и утвърждава предложението за удължаване на трудовия договор на проф. дсн Димитър Христов Павлов до приключване на процедурата за член-кореспондент на БАН.
      ПО ДВАНАДЕСЕТА ТОЧКА 

      За ВМФ
       АС приема и утвърждава учебна програма, такса за обучение и продължителност на обучение на курс за следдипломна квалификация: „Репродуктивен мениджмънт на млечната ферма” с продължителност 16 часа. Ръководител на курса – проф. д-р Наско Йовчев Василев.
Такса: Индивидуално обучение – 350 лева; Групово обучение – 300 лева.

      За АФ

      АС приема и утвърждава такса и курс за СДК по „Обучение на професионални потребители на продукти за растителна защита (ПРЗ) от професионална категория на употреба”, с общ хорариум 30 часа и такса за:
· индивидуална форма на обучение – 500 лева.

· групова форма на обучение – 300 лева.

Обучението по курса ще се провежда в катедра „Растениевъдство”.

      ПО ТРИНАДЕСЕТА ТОЧКА 
      А) АС приема и утвърждава предложение за откриване на процедура за атестация на хабилитирани преподаватели в Медицински факултет – Стара Загора на основание чл. 57 от ЗВО и Вътрешните правила за атестиране членовете на академичния състав на Тракийски университет – Стара Загора.
      Б) АС приема и утвърждава предложение за разкриване на процедура по атестиране на хабилитираните преподаватели на ВМФ.
      ПО ЧЕТЕРИНАДЕСЕТА ТОЧКА 
      АС приема и утвърждава направеното предложение за промяна в учебния план на специалност „Акушерка“.
      ПО ПЕТНАДЕСЕТА ТОЧКА 
      АС приема и утвърждава направеното предложение за промяна в учебния план на специалност „Медицина“ за чуждестранни студенти, обучавани на английски език.
      ПО ШЕСТНАНАДЕСЕТА ТОЧКА 
      А) АС - Приема и утвърждава Доклади за изпълнение на Критериите за програмна акредитация на докторски програми за професионалните направления: 5.1 Машинно инженерство, 5.2. Електротехника, електроника и автоматика, 5.12. Хранителни технологии в областта на Техническите науки във ФТТ:
І. Професионално направление 5.1 Машинно инженерство:

1. „Механизация и електрификация на растениевъдството“;

2. „Двигатели с вътрешно горене“;

3. „Технология на шевното производство“;

4. „Художествено оформяне и моделиране на текстилни и шивашки изделия, облекла и обувки“. 

ІІ. Професионално направление 5.12. Хранителни технологии: 

1.“Технология на животинските и растителните мазнини, сапуните,    етеричните масла и парфюмерийно-козметичните препарати“; 

         2.“Технология на плодовите и зеленчуковите консерви“.

ІІІ. Професионално направление 5.2. Електротехника, електроника и автоматика:

1.„Автоматизация на инженерния труд и системи за автоматизирано проектиране (по отрасли)“ – Технически науки;

2.„Автоматизирани системи за обработка на информация и управление (по отрасли)“ – Технически и икономически науки.

- Приема и утвърждава Доклади за изпълнение на задължителните препоръки на Акредитационния съвет от проведена програмна акредитация на професионални направления: 5.1 Машинно инженерство, 5.2. Електротехника, електроника и автоматика, 5.12. Хранителни технологии.

      Б) АС приема и утвърждава доклади за програмна акредитация на обучение в ОНС „Доктор” по докторски програми от професионално направление 4.3. Биологически науки, област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика в АФ, както следва:
· Морфология

· Генетика
· Физиология на животните и човека
· Биохимия
· Микробиология
· Зоология – нова докторска програма
      ПО СЕДЕМНАДЕСЕТА ТОЧКА 
      АС приема и утвърждава Доклад  за изпълнение на задължителните препоръки на акредитационния съвет от предходна процедура и от процедури за след акредитационно наблюдение и контрол в ПФ.
      ПО ОСЕМНАДЕСЕТА ТОЧКА 
      АС приема и утвърждава актуализирани квалификационни характеристики на специалности от ОКС „бакалавър“ и „магистър“ в ПФ, както следва:
- ОКС “бакалавър”. Специалност “Предучилищна и начална училищна педагогика”. Редовно обучение и Задочно обучение.

-ОКС “магистър”. Специалност „Предучилищна и начална училищна педагогика”-  Задочно обучение.

-ОКС “бакалавър”. Специалност “Начална училищна педагогика с чужд език”. Редовно обучение.

-ОКС “магистър”. Специалност “Начална училищна педагогика. Информационни и комуникационни технологии в началното училище”. Задочно обучение.

-ОКС “бакалавър”. Специалност “Социална педагогика”. Редовно обучение и Задочно обучение.

- ОКС “магистър”. Специалност “Мениджмънт на социалните и педагогическите организации” –  Задочно обучение.

-ОКС “магистър”. Специалност “Социална педагогика и социална работа”. Задочно обучение.

-ОКС “бакалавър”. Специалност “Специална педагогика”. Редовно обучение.

-ОКС “магистър”. Специалност “Специална педагогика (модули: езикови и говорни нарушения /логопедия/; ресурсен учител; умствена изостаналост”. Задочно обучение.

-ОКС “магистър”. Специалност „Консултиране в социално-образователната сфера” Задочно обучение.

      ПО ДЕВЕТНАДЕСЕТА ТОЧКА 
      АС приема и утвърждава доклади-самооценка за програмна акредитация на професионално направление „Педагогика“ и на обучение в ОНС „доктор“ по научни специалности: „Теория на възпитанието и дидактика“, „Специална педагогика“ и „Методика на обучението по математика“ в ПФ.
      ПО ДВАДЕСЕТА ТОЧКА 
      АС приема и утвърждава доклад-самооценка за откриване на ново професионално направление „Педагогика на обучението по…“ със специалност „Педагогика на обучението по информационни технологии“  в ПФ.
      ПО ДВАДЕСЕТ И ПЪРВА ТОЧКА 
      АС приема и утвърждава квалификационна характеристика на новата специалност „Педагогика на обучението по информационни технологии“ и учебния план за проектираната специалност в ПФ.
      ПО ДВАДЕСЕТ И ВТОРА ТОЧКА (Текущи) – няма взети решения
	Актуална версия на типовата бланка за този  документ може да бъде изтеглена на адрес:

www.unisz-iso.org



