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 Отчетният доклад на ръководството и академичната общност на Факултет 

„Техника и технологии“ обхваща периода 01.01.2020 – 01.12.2023 г.  

 

През отчетния период основните усилия за изпълнение на задачите от 

мандатната програма бяха насочени към: повишаване качеството на обучение; 

подпомагане научното и професионалното развитие на академичния състав; 

стимулиране и развитие на международната, научната и проектна дейност; 

подобряване на рекламната дейност на ФТТ и активна кандидатстудентска кампания; 

подобряване на връзките с училищата и бизнеса; подобряване на образователната 

инфраструктура и материално-техническата база; осигуряване на стабилна и 

прозрачна финансова политика на ФТТ и др. В своята дейност се ръководехме от 

основните принципи на управление залегнали в мандатната програма на Деканското 

ръководство на ФТТ – демократично, прозрачно и екипно управление, академичност 

и толерантност във взаимоотношенията, партньорство и сътрудничество.  

Планираните за периода дейности са изпълнени в голямата си част, като 

продължава изпълнението на дългосрочните задачи.    

   

I. СТРУКТУРА НА ФАКУЛТЕТ “ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ“   

  През отчетния период са направени промени в структурата  на ФТТ, отнасящи 

се до основните и обслужващи звена.  

Основни звена: три от катедри запазват имената си съвпадащи с имената на 

акредитираните професионални направления – 5.1. Машинно инженерство, 

5.4. Енергетика, 5.12. Хранителни технологии. С решение на ФС (Протокол 

№ 57/13.09.2023 г.)  и АС (Протокол № 42/27.09.2023 г.), катедра  „Електротехника, 

електроника и автоматика“, осигуряваща обучението на студентите от ПН 5.2. 

Електротехника, електроника и автоматика, е преобразувана в катедра 

„Електротехника, автоматика, компютърни системи и комуникации“, поради 

обучението на студенти от ново професионално направление 5.3. Комуникационна и 

компютърна техника, преструктуриране на катедрите във ФТТ и разширяване състава 

на катедрата. 

През отчетния период са създадени нови и са реорганизирани съществуващите 

обслужващи звена като структурата на ФТТ включва следните обслужващи звена: 

Учебен отдел; Научен отдел (като са определени и функциите на изпълняващия 

длъжността Научен секретар); Финансово – счетоводен отдел; Библиотека; Отдел 

„Продължаващо обучение“ (обединяващ съществуващите до момента СДК и ЦПО); 

Бази: Учебен корпус, Учебно-практически комплекс, Спортен комплекс. Отпадат от 

структурата Издателска база и Кариерен център.   

  

II . УПРАВЛЕНИЕ   

През отчетния период са направени промени в управленската структура на 

Факултет „Техника и технологии“:  

• С решение на ОС на ФТТ (Протокол № 1/17.01.2020 г.) длъжността зам.-декан 

по административно-стопанска дейност отпада. Въведена е нова длъжност – 

Ръководител бази (учебен корпус и спортен комплекс). Приети са и други промени в 
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Правилник за устройство, дейност и управление на Факултет „Техника и технологии“, 

отнасящи се до структурата на ФТТ, функции на ръководни органи и др. 

• С решение на ОС на ФТТ (Протокол № 2/06.10.2021 г.) е попълнен съставът 

на Факултетния съвет на Факултет „Техника и технологии” с трима делегати от квотата 

на хабилитираните преподаватели - доц. д-р Златоели Дучева, доц. д-р Иван Бинев и 

доц. д-р Ира Танева и двама студенти - Габриела Великова, Диляна Георгиева. Приет 

е нов Правилник за устройството и дейността на Факултет „Техника и технологии“ – 

Ямбол (ПУД на ФТТ) в съответствие с Правилника за структурата и дейността на 

Тракийски университет. 

• С решение на ОС на ФТТ (Протокол № 3/19.12.2022 г.) е попълнен съставът 

на Факултетния съвет с един член на ОС от квотата на административния персонал – 

д-р Петя Атанасова – гл. счетоводител; Контролният съвет не прие избора на д-р Петя 

Атанасова, тъй като същата участва в ОС от квотата на нехабилитираните 

преподаватели.   

• С решение на ОС на ФТТ (Протокол № 4/01.03.2023 г.) е попълнен съставът 

на Факултетния съвет с един хабилитиран преподавател – доц. Станка Байчева и един 

член на ОС от квотата на административния персонал – д-р Петя Атанасова – гл. 

счетоводител, след заявление за отказ от участие в ОС от квотата на 

нехабилитираните преподаватели 

 

Съставът на ФС е актуализиран през отчетния период поради прекратяване на 

ТД  на членове на ФС  на ФТТ, вкл. поради придобито право на пенсия чл. 11 (11) от 

ПУДУ на ФТТ и в изпълнение на чл. 11 (11) от ПУДУ на ФТТ, които са отразени в 

списъка с членовете на ФС на ФТТ.  
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ОРГАНИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ФТТ 

 

Общо събрание – 65 делегати 

Председател – проф. д-р Таня Пехливанова-Гочева 

Зам.-председател – доц. д-р Петко Цанков 

 

Факултетен съвет – състав 27 представители, от които 20 хабилитирани 
преподаватели, 4 нехабилитирани преподаватели; 1 представител на 
административния персонал и 2 студенти.   

 

Хабилитирани преподаватели 

1. проф. д-р Ваня Стойкова 

2. доц. д-р Виолетка Вътева 

3. доц. д-р Галя Долапчиева 

4. доц. д-р Диана Балабанова 

5. доц. д-р Емилия Димова 

6. доц. д-р Златин Златев  

7. проф. д-р Златинка Казлачева 

8. доц. д-р Златоели Дучева 

9. доц. д-р Иван Бинев 

10. доц. д-р Ира Танева 

11. доц. д-р Красимира Керемидчиева 

12. проф. д-р Красимира Добрева 

13. доц. д-р Красимир Кръстев 

14. проф. д-р Красимир Трендафилов 

15. доц. д-р Невенка Иванова  

16. доц. д-р Нели Георгиева 

17. доц. д-р  Петко Цанков 

18. проф. д-р Снежана Динева 

19. доц. д-р Станка Байчева 

20. проф. д-р Таня Пехливанова-Гочева 

 

Поради прекратяване на ТД след придобито право на пенсия от доц. д-р Венелин 

Бочев, доц. д-р Здравка Джандармова, доц. д-р Петър Казаков и доц. д-р Митко 

Димитров, съставът на ФС е попълнен със следните хабилитирани преподаватели: 

доц. д-р Ира Танева, доц. д-р Иван Бинев, доц. д-р Златоели Дучева и доц. д-р Станка 

Байчева 

 

Нехабилитирани преподаватели: 

1. гл. ас. д-р Жулиета Илиева 

2. гл. ас. д-р Антоанета Димитрова (доц. д-р Златоели Дучева / доц. д-р Мирослав 

Василев) 

3. ас. Сивелина Делчева (доц. д-р Иван Бинев) 

4. ас. Тончо Колев (гл. ас. д-р Иван Димов / доц. д-р Станка Байчева) 

 
В изпълнение на чл. 11 (11) от ПУДУ на ФТТ в състава на ФС на ФТТ през отчетния 

период са включени доц. д-р Мирослав Василев, гл. ас. д-р Антоанета Димитрова, ас. 

Сивелина Делчева, доц. д-р Станка Байчева и ас. Тончо Колев като доц. д-р Златоели 

Дучева, доц. д-р Мирослав Василев, доц. д-р Иван Бинев и доц. д-р Станка Байчева 
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към датата на включване в състава на ФС на ФТТ са били на академична длъжност 

„гл. асистент“. 

 

Административен персонал: 

д-р Петя Атанасова (Мария Николова) 

 

Студенти: 

1. Габриела Великова;  2. Диляна Георгиева (Петър Хаджииванов; Енгин Бекир) 

 

Секретар на Факултетния съвет: гл. ас. д-р Жулиета Илиева  
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Ръководство на ФТТ 

Декан: проф. д-р инж. Ваня Стойкова 

Заместник декани:  
Зам.-декан по учебна дейност – проф. д-р инж. Красимир Трендафилов  
Зам.-декан по научна и международна дейност - проф. д-р инж. Златинка Казлачева  
 
Научен секретар: доц. д-р инж. Ира Танева (гл. ас. инж. Иван Димов) 
 

Секретар на ФТТ: доц. д-р инж. Станка Байчева (гл. ас. д-р Галя Шивачева) 

 
Ръководители на катедри: 

1. Катедра „Машинно инженерство“ –  проф. д-р инж. Красимир Трендафилов  

2. Катедра „Електротехника, електроника и автоматика“ / Катедра „Електротехника, 

автоматика, компютърни системи и комуникации“ –  проф. д-р инж. Таня Пехливанова-

Гочева  

3. Катедра „Енергетика“ –  доц. д-р инж. Нели Георгиева  

4. Катедра „Хранителни технологии“ –  проф. д-р инж. Красимира Добрева  

 

Председател на Комисия по качество и акредитация: доц. д-р инж. Петко Цанков 

(доц. д-р Емилия Димова) 

 

Ръководител ЦПО и квалификационна дейност – доц. д-р Златоели Дучева  (до 

01.08.2021 г.) 

 

Председател на Студентски съвет: Габриела Великова – специалност 

„Автотранспортна и земеделска техника“, ОКС „бакалавър“, редовно обучение 

(Надежда Колева – специалност „Автоматика и компютърни системи“, ОКС 

„бакалавър“, редовно обучение) 
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В помощ на деканското ръководство с протокол № 2 от 24.02.2020 г. на ФС на 

ФТТ са избрани следните факултетни комисии:  

 

Комисия по контрол върху процедурите за развитие на академичния състав  

Председател: проф. д-р Ваня Стойкова – Декан на ФТТ  

Членове: проф. д-р Златинка Казлачева – зам.-декан НМД; гл. ас. д-р Иван Димов - 

научен секретар на ФТТ; проф. д-р Красимир Трендафилов, проф. д-р Таня 

Пехливанова, доц. д-р Нели Георгиева, проф. д-р Красимира Добрева – ръководители 

на катедри “МИ”, “ ЕЕА”, “Енергетика”, “Хранителни технологии”  

С решение на ФС на ФТТ (протокол № 9/01.10.2021 г.) за Научен секретар и член на 

ККПРАС е избрана доц. д-р Ира Танева.  

 

Комисия по качество и акредитация  

Председател: доц. д-р Емилия Димова  

Членове: проф. д-р Красимир Трендафилов, проф. д-р Таня Пехливанова, доц. д-р 

Нели Георгиева, проф. д-р Красимира Добрева – ръководители на катедри “МИ”, 

“ЕЕА”, “Енергетика”, “Хранителни технологии” 

Представител на Студентски съвет -  Георги Славов, АТЗТ ІІ курс, редовно обучение  

Технически сътрудник: Мария Николова-Богомилова – библиотекар и организатор 

СДК 

С решения на ФС на ФТТ са направени следните промени в състава на комисията: за 

председател е избран доц. д-р Петко Цанков (протокол № 39/19.05.2022 г.); за 

технически сътрудник - в съответствие с решение на ФС на ФТТ (Протокол № 

44/24.10.2022 г.), всички технически сътрудници към факултетните комисиите се 

актуализират съобразно заеманите длъжности. 

 

Комисия по учебната дейност  

Председател: проф. д-р Красимир Трендафилов – зам.-декан УД  

Членове: проф. д-р Таня Пехливанова, доц. д-р Нели Георгиева, проф. д-р  Красимира 

Добрева – ръководители на катедри “МИ”, “ЕЕА”, “Енергетика”, “Хранителни 

технологии”  

Технически изпълнител: Ирина Георгиева - технически секретар катедри, 

Председател на студентския съвет: Валентина Гърдева, спец. „ХТ“, ІІ курс, редовно  

обучение  

С решение на ФС на ФТТ (Протокол № 44/24.10.2022 г.) са направени следните 

промени в състава на комисията: за представител на СС е избрана Габриела 

Великова – студентка спец. „Автотранспорта и земеделска техника“; за технически 

сътрудник – в съответствие с решение на ФС на ФТТ, всички технически сътрудници 

към факултетните комисиите се актуализират съобразно заеманите длъжности. 

  

Комисия по атестиране на академичния състав  

Председател: проф. д-р Ваня Стойкова - Декан на ФТТ  

Членове: проф. д-р Красимир Трендафилов, проф. д-р Таня Пехливанова, доц. д-р 

Нели Георгиева, проф. д-р Красимира Добрева - ръководители на катедри “МИ”, 

“ЕЕА”, “Енергетика”, “ Хранителни технологии”  
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С решения на ФС на ФТТ са направени промени в състава на комисията: за член на 

комисията е избрана доц. д-р Емилия Димова (протокол № 9/01.10.2020 г.), а с 

решение на ФС  (Протокол № 44/24.10.2022 г.) на нейно място в комисията е включен 

доц. д-р Петко Цанков, избран за председател ККА (протокол № 39/19.05.2022 г.);. 

 

Комисия по студентските въпроси  

Председател: проф. д-р Красимир Трендафилов – зам.-декан УД  

Членове: Мария Николова - гл. счетоводител, Стойка Милушева -  ръководител 

учебна дейност; Надежда Колева, АКС ІІІ курс, редовно обучение - председател на 

студентския съвет  

С решение на ФС на ФТТ (Протокол № 44/24.10.2022 г.) са направени промени в 

състава на комисията: за член на комисията е избрана д-р Петя Атанасова; за 

представител на студентски съвет в комисията е избрана Диляна Георгиева, а 

ръководител учебна дейност, също участва в комисията, съобразно заеманата 

длъжност. 

 

Комисия по издателската дейност  

Председател:  проф. д-р Златинка Казлачева – зам.-декан по НМД  

Членове: проф. д-р Красимир Трендафилов, проф. д-р Таня Пехливанова, доц. д-р 

Нели Георгиева, проф. д-р Красимира Добрева – ръководители на катедри “МИ”, 

“ЕЕА”, “Енергетика”, “Хранителни технологии”  

  

Комисия по НИД  

Председател: проф. д-р Златинка Казлачева – зам.-декан по НМД  

Членове: проф. д-р Красимир Трендафилов, проф. д-р Таня Пехливанова, доц. д-р 

Нели Георгиева,  проф. д-р Красимира Добрева – ръководители на катедри “МИ”, 

“ЕЕА”, “Енергетика”, “ Хранителни технологии”; инж. Светослав Атанасов - експерт 

научна дейност; Мария Николова - главен счетоводител  

С решение на ФС на ФТТ (Протокол № 44/24.10.2022 г.) са направени промени в 

състава на комисията като на мястото на Мария Николова в състава на комисията е 

включена д-р Петя Атанасова – гл. счетоводител. 

 

Комисия по проектна дейност  

Председател: проф. д-р Златинка Казлачева – зам.-декан по НМД 

Членове:  доц. д-р Златоели Дучева, гл. ас. д-р Иван Димов, доц. д-р Емилия 

Димова, доц. д-р Нели Георгиева, д-р Петя Атанасова - счетоводител  

  

Комисия по международна дейност и мобилност  

Председател: проф. д-р Златинка Казлачева – зам.-декан по НМД 

Членове:  доц. д-р Златоели Дучева, гл. ас. д-р Иван Димов, доц. д-р Емилия Димова, 

доц. д-р Нели Георгиева, д-р Петя Атанасова - счетоводител  

   

Комисия по етика  

Председател: проф. д-р Красимир Трендафилов – зам.-декан по УД  

Членове: доц. д-р Ира Танева, доц. д-р Мирослав Василев, доц. д-р Петко Цанков  
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 Комисия по атестиране на служителите  

Председател: проф. д-р Ваня Стойкова – Декан на ФТТ  

Членове: Мария Николова - гл. счетоводител,  проф. д-р Красимир Трендафилов - 

зам.-декан по УД, проф. д-р  Златинка Казлачева - зам.-декан по НМД,  Георги Ников - 

ръководител УПК  

С решение на ФС на ФТТ (Протокол № 44/24.10.2022 г.) са направени промени в 

състава на комисията като на мястото на Мария Николова в състава на комисията е 

включена д-р Петя Атанасова – гл. счетоводител. 

 

Комисия по Здравословни и безопасни условия на труд  

Председател: доц. д-р Иван Бинев  

Членове: доц. д-р Златин Златев, доц. д-р Красимир Кръстев,  Георги Ников  

  

Комисия по материалните активи  

Председател: Мария Николова - гл. счетоводител  

Членове: доц. д-р Иван Бинев, Георги Ников, Таня Атанасова - домакин   

С решение на ФС на ФТТ (Протокол № 44/24.10.2022 г.) са направени промени в 

състава на комисията като за председател е избрана д-р Петя Атанасова – гл. 

счетоводител. 

 

Комисия по СБВ и социално партньорство  

Председател:  Минка Пейчева - ръководител отдел „Човешки ресурси“  

Членове:  Мария Николова - главен счетоводител,  доц. д-р Диана Балабанова и 

Жечка Йорданова  

С решение на ФС на ФТТ (Протокол № 44/24.10.2022 г.) са направени промени в 

състава на комисията като на мястото на Мария Николова в състава на комисията е 

включена д-р Петя Атанасова – гл. счетоводител. 

Комисия по информационна и медийна дейност  

Председател: гл. ас. д-р Галя Шивачева – Секретар на ФТТ  

Членове: Мария Николова - гл. счетоводител, инж. Светослав Атанасов - 

администратор на информационни системи, гл. ас. д-р Жулиета Илиева, 

представител на Студентски съвет Жечка Христова спец. „ДТММИ“, ІІІ курс редовно 

обучение.  

С решение на ФС на ФТТ (Протокол № 44/24.10.2022 г.) са направени промени в 

състава на комисията: за председател на комисията е избрана доц. д-р Станка 

Байчева – Секретар на ФТТ;  за член на комисията е избрана д-р Петя Атанасова – 

гл. счетоводител; за представител на студентски съвет в комисията е избрана Росица 

Чолакова, студент III курс, спец. ДТММИ (Протокол № 44/24.10.2022 г.). Към състава 

на Комисията са включени и гл. ас. д-р Галя Шивачева за член на комисията и ас. инж. 

Апостол Тодоров - член на комисията. 

 

Комисия за оценка на научно-изследователски проекти  

Председател: проф. д-р Златинка Казлачева – зам.-декан по НМД 
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Съставът на комисията се актуализира ежегодно с решение на ФС.  

За периода 2020-2023 г. Факултетният съвет проведе 59 заседания, на които 

са взети общо 1563 решения, свързани с учебна дейност и контрол и поддържане на 

качеството – 880 бр., научна и международна дейност - 182 бр.; развитие на 

академичния състав – 112 бр.; СДК – 61 бр., управление и финанси – 56 бр. и др.   

Таблица 1. Взети решения по дейности от Факултетен съвет 
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15 295 29 42 16 67 23 6 478 

2
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17 262 58 22 16 58 13 37 466 

2
0
2
2

 

16 157 47 38 26 31 16 16 331 

2
0
2
3

 

12 166 48 10 3 46 4 11 288 

Общо: 59 880 182 112 61 202 56 70 1563 

  
Основните въпроси, които са разглеждани и обсъждани на заседанията на 

Факултетния съвет са свързани с разкриване на нови професионални направления и 

специалности за ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“, и докторски програми, 

разработване и приемане на учебна документация за обучение на студенти и 

докторанти и квалификация, провеждане на активна кадрова политика за научно 

израстване на академичния състав, подобряване на качеството на обучение, 

организация на учебния процес, научно-изследователска дейност и други.   

През отчетния период се проведоха общо 111 заседания на Деканския съвет 

и Декански съвет в разширен състав (Разширен декански съвет, РДС), на които 

са взети  99  решения (Табл. 2).  Обсъждани бяха въпроси, свързани с организацията 

и качеството на учебния процес, организиране на празници и събития от академичния 

календар, развитие на академичния състав, научноизследователската и проектна 

дейност, финансови и административни въпроси и др. Членовете на РДС периодично 

получаваха информация от Декана на ФТТ за решенията на АС с цел информиране 

на академичния състав за политиките и дейностите на ниво университет и факултет. 

Участието на членовете в заседанията на органите за управление беше компетентно 

и професионално.  

 



 
- 14 - 

 

Таблица 2. Взети решения по дейности от Декански и Разширен декански съвети 

Година  Учебна 

дейност  

Научна 

дейност  

ЦПО и 

квалификация  

Студентски 

въпроси  

Финансови  

и адм. 

въпроси  

2020 9 4 4 3 4 

2021 11 6 5 4 2 

2022 14 3 2 2 5 

2023 12 2 2 2 3 

Общо: 46 15 13 11 14 

 
Всички органи за управление на ФТТ през периода работиха в ползотворно 

взаимодействие и сътрудничество.  

 

III. УЧЕБНА ДЕЙНОСТ  

3.1. КАНДИДАТСТУДЕНТСКИ ПРИЕМ  

Отчетният период започна с пандемията от COVID-19 през 2020 г., което доведе 

до промяна в начина на провеждане на кандидат-студентската кампания. 

Посещенията в училища, преките контакти с директори и ученици се преустановиха и 

бяха заменени с виртуални. Рекламата на специалностите и възможностите за 

обучение във ФТТ бяха насочени към електронните медии – телевизия, радио, 

вестници, но основно чрез сайта на факултета и Фейсбук. До училищата и учениците 

бяха изпращани рекламните материали в електронен формат. Подготвиха се 

рекламни брошури и презентации,  представящи специалностите във Факултета и 

видеоклипове – общ и за всички специалности/ПН с участие на възпитаници и 

студенти на ФТТ, които се актуализираха всяка година във връзка с разкриването на 

ново професионално направление и нови специалности. Факултетът участва в Дни на 

виртуални отворени врати на ТрУ през май 2020 г. 

Кандидатстването по време на пандемията се извършваше изцяло онлайн, 

което в началото създаваше известни затруднения при контакта с кандидатите. 

Провеждаха се предварителни и редовни кандидат-студентски изпити, което 

създаваше по-добри условия за успешно кандидатстване на желаещите да 

продължат образованието си във ФТТ. След края на пандемията кандидат-студентите 

ни имаха възможност да кандидатстват онлайн и присъствено. През 2022 г. и 2023 г. 

се възобновиха и срещите с ученици, които се провеждаха в училищата в гр. Ямбол, 

в региона, в страната и във факултета. Представители на ФТТ участваха и в редица 

мероприятия свързани с кандидатстудентската кампания на ниво университет и 

факултет. Организирани бяха Дни на отворени врати, съобразени с възможностите и 

желанията на кандидатите от различни училища от гр. Ямбол и региона, които се 

включиха и в традиционните състезания, конкурси и изложби по случай Празника на 

факултета. ФТТ участваше и представяше възможностите за обучение на ежегодно 

организираната от ТрУ Панорама на Тракийски университет и Фестивал на знанието, 

на отбелязването на Международния ден на младежта организиран от община Ямбол 

през 2022 г. и 2023 г.,  на ежегодно провежданото изложение на земеделска техника 
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БАТААГРО, на изложения в областта на хранителните технологии и др. Рекламни 

материали на факултета се представяха и на организираните от Кариерния център на 

ТрУ кандидат-студентски борси в страната и чужбина. Ръководството на факултета 

участва  като част от комисиите за оценяване  и/или при награждаването на 

победителите на национални състезания в гр. Ямбол и в страната. Представители на 

ръководството на факултета бяха сред официалните гости на откриването на 

учебната година, както и при връчване на дипломите за завършено средно 

образование на ученици от професионални, профилирани гимназии и средни 

училища в Ямбол. В кандидатстудентската кампания участваха активно 

преподаватели и служители, както и студенти и възпитаници на ФТТ, които 

разпространяваха рекламните материали и представяха специалностите на 

Факултета.    

Настоящият мандат започна със силно намалена държавна поръчка, която 

беше увеличавана постепенно през следващите години. В табл. 3 е показано 

разпределението на местата по държавна поръчка за четирите години по 

професионални направления и ОКС. Най-значително е увеличението в ОКС 

„магистър“ - почти 2 пъти. 

 

Таблица 3. План-прием по държавна поръчка по направления и образователно-
квалификационни степени 

Учебна година  2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

Професионално 
направление 

ОКС и форма 
на обучение 

ОКС и форма 
на обучение 

ОКС и форма 
на обучение 

ОКС и форма 
на обучение 

Бакалавър Маги-
стър 

Бакалавър Маги-
стър 

Бакалавър Маги-
стър 

Бакалавър Маг
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Машинно 
инженерство 

35 25 11 40 25 20 40 25 20 40 25 37 

Електротехника, 
електроника и 
автоматика 

35 20 14 40 25 20 30 20 25 30 20 25 

Комуникационна и 
компютърна техника 

0 0 0 0 0 0 15 10 0 13 9 3 

Енергетика 14 20 9 22 20 9 24 20 18 22 18 8 

Хранителни 
технологии 

19 10 12 20 10 12 20 10 12 20 10 12 

Общо: 103 75 46 122 80 61 129 85 75 125 82 85 

Общо за ОКС и 
форма на обучение: 

224 263 289 292 

 
Показателен за засиленият интерес към специалностите във ФТТ е броят на 

студентите платено обучение и студентите, които се преместват от други ВУ. Броят 

на приетите платено обучение и приетите в горен курс също се е увеличил двойно за 

четирите години. В табл. 4 е посочен броя на приетите студенти по учебни години. 

Приетите студенти за периода са се увеличили с над 30 %, а на приетите платено 

обучение – повече от два пъти като най-голям е броя на приетите студенти в платено 
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обучение за ОКС „магистър“ в ПН 5.4. Енергетика, специалност „Топлоенергийни и 

екологични технологии и системи“. 

 
Таблица 4. Брой на приетите студенти по учебни години 

Учебна 
година 

Бакалавър Магистър Платено 
обучение 

Приети в 
горен курс 

Общо приети 
студенти редовна 

форма 
задочна 
форма 

редовна 
форма 

2020/2021 103 75 46 17 15 256 

2021/2022 122 80 61 24 31 318 

2022/2023 129 85 75 29 38 356 

2023/2024 125 83 85 36 6 335 

 
При кандидатстването за учебната 2023-2024 г., за някои от специалностите 

във факултета, е добавена възможност за участие на кандидатите в класирането с 

оценка от Задължителен държавен изпит за придобиване на професионална 

квалификация (ЗДИППК) – специалности „ДТММИ“, „ЕТ“, „АКС“, „КСК“, „ТХ“) като за 

някои направления са добавени и нови ДЗИ (в ПН 5.2. и 5.3), които биха могли да се 

използват при формиране на състезателния бал на кандидатите. 

 
3.2. УЧЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЯ 

Обучението на студентите се извършва съгласно учебна документация, която 

включва: квалификационна характеристика; учебен план; учебни програми по 

изучаваните дисциплини; ежегоден академичен календарен план на учебния процес; 

разписи на учебните занятия, графици за изпити. Учебната документация във ФТТ е 

разработена и съответства на съвременните изисквания за учебно съдържание по 

всички обучавани специалности, което е предпоставка за по-успешна професионална 

реализация на нашите студенти.  

Учебната документация се обсъжда от Методичните съвети по специалности, 

Катедрените съвети и Комисията по учебна дейност към ФТТ, след което се предлага 

за приемане от ФС и за утвърждаване от АС.   

Действащата учебна документация се актуализира при промяна в 

нормативните документи на МОН, по предложение на методичните съвети, катедрени 

колективи или водещите на дисциплини, по препоръка на потребителите на кадри, 

както и от експертните групи и постоянните комисии на НАОА.   

През 4 годишния период комисията по Учебна дейност е провела 36 заседания, 

на които са обсъждани: 

- нови и актуализирани учебни планове; 

- нови и актуализирани квалификационни характеристики; 

- планове за учебната заетост на преподавателите на ОТД; 

- разпределение на специалностите по групи в плановете за учебна заетост 

на преподавателите; 

- конкурси и натоварване на хонорувани преподаватели; 

- учебни планове за СДК; 

- актуализиране състава на методичните съвети на специалностите и 

дългосрочните специализации; 

- актуализиране на състава на държавните изпитни комисии; 

- дейности по кандидат-студентската кампания и др. 



 
- 17 - 

 

 
През 2020 г. се пристъпи към актуализиране на Правилата за разработване на 

учебни планове за ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ и на всички учебни планове във 

факултета. За периода са извършени общо 110 актуализации на учебни планове и 

15 актуализации на квалификационни характеристики за ОКС „магистър“ и за ОКС 

„бакалавър“ с цел синхронизиране с нормативната уредба, подобряване качеството 

на обучение и др. През 2021 г. бяха актуализирани Груповите учебни планове за 

обучение на докторанти (Протокол №27/21.07.2021 г. на ФС на ФТТ) 

Приети са квалификационни характеристики и учебни планове на 

новооткритите специалности „Компютърни системи и комуникации“ за ОКС 

„бакалавър“ и ОКС „магистър“; „Отопление, вентилация и климатизация“ за ОКС 

„магистър“, „Топлоенергийни и екологични технологии и системи“ за ОКС „Магистър“, 

„Виртуални технологии“ за ОКС „Магистър“ – общо 10 нови учебни плана и 6 

квалификационни характеристики.  

Разработени и приети са 65 нови учебни програми за ОКС “бакалавър” и 

“магистър”, съобразно новите и актуализираните учебни планове и са актуализирани 

188 учебни програми. 

Разработени 4 нови специализации за следдипломна квалификация със срок 

на обучение 1 година по: "Транспортна техника и технологии", "Производство и 

обслужване в заведенията за хранене", „Автотехническа експертиза” от други 

технически и нетехнически професионални направления, "Производство и 

обслужване  в заведенията за хранене и развлечения" и 1 курс по “Организация и 

безопасност на движението”. Актуализирани са учебните планове и програми за ПК 

“Учител” и “Механизация на селското стопанство“.  

 
3.3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕЖДАНЕ НА УЧЕБНИЯ ПРОЦЕС 

Учебният процес във ФТТ през отчетния период се организира съгласно 

изискванията на ЗВО, Наредба за държавните изисквания за придобиване на висше 

образование на образователно – квалификационните степени „бакалавър“ и 

„магистър“, Правилника за структурата и дейността на ТрУ, Правилата за учебна 

дейност на ТрУ и Академичния календарен план на ТрУ.  

Във ФТТ се използват съвременни методи и ИКТ-базирани технологии за 

преподаване и учене. Чрез тях се постига по-високо качество на обучение, стимулира 

се активността, мотивацията, предприемчивостта и креативността. По различните 

дисциплини се прилагат съвременни иновативни методи и технологии на обучение в 

зависимост от спецификата им.  

Поради епидемичната обстановка в страната, занятията и изпитите през 

учебните 2019/2020, 2020/2021 г. и 2021/2022 г. (до 1 април 2022 г.) частично или 

изцяло се провеждаха дистанционно, като в началото на пандемията в изключително 

кратки срокове, се премина към неприсъствена форма на обучение. Бяха изготвени 

своевременно учебни разписи и графици за изпити, подходящи за дистанционна 

форма на обучение, разработиха се указания и препоръки към преподавателите за 

осъществяване на учебния процес при новите условия, както и нови форми за 

административно отчитане на учебните занятия и др. Преходите от дистанционна към 

присъствена форма и обратно се осъществяваха динамично и гъвкаво, изготвяха се 
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всички необходими документи – заповеди, графици, съобщения и др. с цел нормално 

провеждане на учебния процес и своевременно информиране на студентите и 

преподавателите. Използва се Интегрираната информационна система на ТрУ, като 

в периода на неприсъственото обучение се активира модул „Студент“ с цел 

информиране на студентите за оформените окончателни оценки от изпити. Работи се 

по прехода към използване на новата информационна система на ТрУ. Въведеният 

нов регистър на студентите и докторантите в НАЦИД се проверява и актуализира от 

Научния секретар (за докторанти) и инспекторите от Учебен отдел (за студенти). 

За провеждане на обучението през периода на неприсъственото обучение се 

използваше основно Тракийски електронен университет, който продължи да се 

използва активно и след преминаване към нормални условия. Бяха разработени нови 

и допълнени с нови текстови, видео и др. е-материали, съществуващи електронни 

курсове по учебните дисциплини. Броят на активните курсове е нараснал над 2,5 пъти 

в сравнение с предходния четиригодишен период (Таблица 5). 

 

Таблица 5. Ресурси в Тракийски електронен университет 

Електронни ресурси 2016-2019 2020-2023 

Мултимедийни учебници 6 6 

Активни курсове, от които: 140 359 

- за ОКС „бакалавър“ 105 246 

- за ОКС „магистър“ 29 81 

- за ОНС „доктор“ 1 3 

- за СДК 5 29 

 

През отчетният период са издадени 3 учебника и 3 учебни пособия чрез 

Университетското издателство на ТрУ. Този брой е недостатъчен и е необходимо да 

се стимулира и развива тази дейност с цел осигуряване на обучението с учебна 

литература по дисциплините. По-малкият брой учебници и учебни помагала се 

компенсира донякъде с многократно увеличения брой е-курсове спрямо предходния 

отчетен период. 

Осъвременяват се и методите за проверка и оценка на знанията. В повечето от 

учебните програми е заложено многокомпонентното оценяване, което включва текущ 

и семестриален контрол. Използват се възможностите за контрол и оценка на 

знанията и на ТрЕУ. 

Преподавателите са разпределени в четири катедри, чиито ръководители 

организират и контролират учебния процес. Методичните съвети обсъждат проблеми 

и предлагат решения по въпроси, касаещи конкретните специалности. По този начин 

обучението и актуализирането на учебната документация, разпределението на 

часовете и организацията на учебния процес се осъществяват професионално, 

качествено и ефективно.  

Практическото обучение на студентите се провежда по време на учебните 

занятия и в рамките на летния и преддипломния производствен стаж. Практическата 

подготовка на студентите се планира и организира като се създават условия за ранно 

включване в реална работна среда. Занятията се провеждат в лабораториите на 

Факултета, в Учебно-практически комплекс на ФТТ и в производствени фирми по 

предварително сключени споразумения за съвместна дейност. В учебния процес от 
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зимния семестър на 2021/2022 г. участват и специалисти от практиката, които се 

включиха в обучението на студентите от ПН „Енергетика“ и ПН „Електротехника, 

електроника и автоматика“.  

Ръководството на Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол при Тракийски 

университет провежда последователна политика за разширяване 

взаимоотношенията с водещи организации и фирми при подготовка на студентите. 

Тясното взаимодействие с бизнеса е гаранция за подготовка на 

висококвалифицирани специалисти и за бъдещата им успешна професионална 

реализация. ФТТ има сключени споразумения за съвместна дейност с фирми за: 

участие в научноизследователски проекти, участие в научни форуми, организиране 

на презентации на специализирана техника, предоставяне на нагледни материали, 

необходими за обучението, лекции пред студентите от представители на фирмите за 

новостите в специализираната техника,  участие в разработване на учебната 

документация, разработване на дипломни работи по актуални проблеми от дейността 

на фирмите, осигуряване на базата на фирмите за провеждане на част от 

практическото обучение на студентите по специалности, провеждане на 

производствен и преддипломен стаж на студентите от ФТТ в базите на фирмите-

потребители, предлагане на работни места на завършилите студенти, посещение на 

изложения за техника и технологии по направления и др.  

През периода са подписани следните споразумения за сътрудничество:  

 2021 г. – Рапид КБ ЕООД - ПН „Машинно инженерство; 

 2022 г. – ТЕЦ “Марица изток 2” - ПН “Енергетика”; 

 2022 г. – “Овергаз Академия” ЕАД- ПН “Енергетика”; 

 2023 г. – Мич ЕООД - ПН „Машинно инженерство; 

 2023 г. – “Ел контрол” ЕООД - ПН “Електротехника, електроника и 

автоматика”; 

 2023 г. – Оптиком ООД - ПН „Машинно инженерство“.  

 

При разкриването на професионалното направление 5.3. Комуникационна и 

компютърна техника се подписаха споразумения за сътрудничество с фирмите 

Екопласт Файбър АД, Диагалпринт ООД, Палфингер Продукционстехник България 

ЕООД, Баланс-37 ЕООД. Необходимо е да продължи тази практика като сключените 

споразумения реално да подпомагат учебния процес, а по възможност и да доведат 

до подобряване и на материално-техническата база на факултета, каквито препоръки 

получиха нашите партньори и от експертните групи от НАОА. В изпълнение на 

препоръка от Доклада на ПК по Технически науки по процедура за програмна 

акредитация на ПН 5.2., през отчетния период е приета Програма за активизиране на 

сътрудничеството с бизнеса при обучението на студенти в ПН 5.2. ЕЕА и ПН 5.3. ККТ 

в катедра „Електротехника, електроника и автоматика“, Факултет „Техника и 

технологии“ - Ямбол на Тракийски университет – Стара Загора за периода 2023-2027 

година 

През периода 2020 – 2023 г. се проведоха срещи на студенти от всички 

професионални направления с представители на фирми Рапид КБ ЕООД, ACS group, 

„ОВЕРГАЗ ХОЛДИНГ“ АД, БЕЛЛА БЪЛГАРИЯ АД, ВАКУУМ ЕЛ СИСТЕМ ООД, 

„ЕйАйФакто“ ЕООД. Групи от студенти и преподаватели посетиха и се запознаха с 
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производствения процес и оборудването във фирми в гр. Ямбол и страната: ”Ел Би 

Булгарикум” ЕАД гр. София, ТЕЦ 2, ТЕЦ МАРИЦА ИЗТОК 2, Екопласт Файбър АД,  

ЯЗАКИ БЪЛГАРИЯ, Симпа Агри ЕООД, Стефасктак-1 ЕООД, ТЕЦ – Сливен, 

АГРОТЕСТ - АД гр. Ямбол и с техниката, представена от водещи производители и 

доставчици на ежегодните изложения за земеделие БАТА АГРО. 

Водещи фирми в области, съответстващи на ПН във ФТТ изнесоха 

лекции/уебинари пред  студенти и преподаватели от факултета:   онлайн лекция 

"Новости в продуктовите линии на CLAAS и AMAZONE, предлагани от РАПИД КБ"; 

уебинар на тема  „Виртуални лаборатории за индустриална автоматизация“, с 

организатор „SMC Industrial Automation Bulgaria“; публична лекция на тема „Solid and 

Surface Modeling with Catia“ с гост-лектори от фирма Хайкад Инфотех ООД; уебинар 

"Електромобилността – полезна за климата и иновациите", проведен от представител 

на фирма AMPECO (носител на наградата НАЙ-ДОБЪР НОВ БИЗНЕС НА 2022). По 

инициатива на катедра „Хранителни технологии“ на ФС и АС беше взето решение за 

учредяване на гражданско дружество по чл. 357 от ЗЗД с наименование СДРУЖЕНИЕ 

„ХРАНИТЕЛНА НАУКА И ТЕХНОЛОГИИ“ с участието на Тракийски университет, 

Факултет „Техника и технологии“. 

За практическата подготовка на студентите от важно значение е и 

възможността, която получават чрез участието си в проект  BG05M2OP001-2.013-0001 

на МОН „Студентски практики – Фаза 2”, финансиран от ОП НОИР. През периода 2020-

2023 г. са провели обучение в реална работна среда на 218 студенти от ФТТ във 

фирмите Баланс 37 ЕООД, ЕТ Георг – Георги Георгиев, Пластика Про ООД, В и К 

ЕООД – Ямбол, ЕТ Диагал – Георги Петков, ЗМГ Бонев, Алианс Агрикол – АЛАГ ООД, 

МИЧ ЕООД, Заира – З. З. ЕООД, Стефастик ЕООД, Нухелт АД, КОНТРАСТ БИЛДИНГ 

ЕООД, ИВАГО БЪЛГАРИЯ ООД. 

Студентите получават подробна информация и покани за стажантски практики 

чрез информационното табло на входа на факултета, сайта и Фейсбук 

групата/страницата на Факултета и университета. 

Броят на проведените срещи с експерти от практиката и посещенията във 

фирми през отчетният период беше ограничен по причини, свързани с пандемичната 

обстановка в първите две години. Промяната на обстановката през 2022 г. и 

натрупания опит в условията на пандемия безспорно доведоха до увеличаване броя 

на посещенията във фирми и лекции (онлайн или присъствени) на експерти от 

практиката. Това е възможност на студентите и преподавателите от ФТТ да се 

запознаят с нови, иновативни решения в областта на техниката и технологии, което е 

изключително важно за постигане на високо качество при подготовката на бъдещите 

инженери и за тяхната професионална реализация в условията на Индустрия 4.0.  

 
 3.4. СПЕЦИАЛНОСТИ И БРОЙ ОБУЧАВАНИ СТУДЕНТИ ВЪВ ФТТ  

Към момента във ФТТ – Ямбол се обучават студенти в 5 програмно 

акредитирани професионални направления, в 8 бакалавърски и 20 магистърски 

програми в редовна и задочна форма на обучение.  

През отчетния период бе разкрито ново професионално направление 5.3 

Компютърна и комуникационна техника със специалност за ОКС “бакалавър” - 

“Компютърни системи и комуникации”. Бакалавърските специалности във ФТТ са: 



 
- 21 - 

 

- Автотранспортна и земеделска техника 

- Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия 

- Автоматика и компютърни системи 

- Електротехника 

- Компютърни системи и комуникации 

- Топло- и газоснабдяване 

- Индустриално инженерство 

- Технология на храните 

 

Броят на обучаваните студенти в ОКС “бакалавър” по учебни години е 

представен в табл. 6. 

 

Таблица 6. Брой обучавани студенти в ОКС “бакалавър” по специалности и учебни години  

Професионално 

направление  

Специалност 

 

2020/2021  2021/2022  2022/2023  2023/2024  
р

е
д

о
в

н
о

 

з
а

д
о

ч
н

о
 

р
е
д

о
в

н
о

 

з
а

д
о

ч
н

о
 

р
е
д

о
в

н
о

 

з
а

д
о

ч
н

о
 

р
е
д

о
в

н
о

 

з
а

д
о

ч
н

о
 

5.1  

Машинно 

инженерство  

Автотранспортна и 

земеделска техника  

70 107  76 87 89 80 91 58 

Дизайн, технологии и 

мениджмънт на 

модната индустрия  

17 18  11 17 19 18 13 19 

5.2  

Електротехника, 

електроника и 

автоматика  

Автоматика и 

компютърни системи   

70  56  68 54 68 53 51 40 

Електротехника   19 34 21 28 29 29 37 32 

5.3 

Компютърна и 

комуникационна 

техника 

Компютърни системи 

и комуникации 

0 0 0 3 15 10 23 21 

5.4   

Енергетика  

Топло- и 

газоснабдяване  

33 32 39 34 30 33 26 43 

Индустриално 

инженерство  

0  22  11 28 19 32 24 35 

5.12  

Хранителни 

технологии  

Технология на 

храните   

52  28  49 30 56 41 54 36 

Общо: 261 297 275 281 325 296 319 284 

 558 556 621 603 

 

През отчетния период бяха разкрити нови специалности за ОКС „магистър“. В 

ПН 5.3 - специалност “Компютърни системи и комуникации” и в ПН 5.4. - специалности 

“Отопление, вентилация и климатизация”, „Топлоенергийни и екологични технологии 

и системи„ и “Виртуални технологии” (по проект BG05M2OP001-2.016-0009 

"Съвместен интегриран подход за модернизация и цифрова трансформация на 

обучението в приоритетни професионални направления от висшето образование чрез 
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партньорство между Тракийския университет, УНСС, Русенския университет и 

Българска стопанска камара (СИПМО – ТрУ)"). Обучението по последната се 

осигурява съвместно от преподаватели от ФТТ, Русенски университет „Ангел Кънчев“ 

и от Института за информационно управление на технологиите (IMI), Технологичен 

институт в Карлсруе (KIT). Специалностите в ОКС „магистър“ са 20: 

- Автотранспортна и земеделска техника 

- Автотехническа експертиза 

- Организация и управление на транспорта 

- Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия 

- Дизайн и технологии на кожени изделия 

- Моден и текстилен дизайн и технологии 

- Организация и управление на шевна фирма 

- Автоматика и компютърни системи 

- Информационни и комуникационни технологии в бизнеса и публичната 

администрация 

- Мултимедийни и компютърни системи и услуги 

- Информационни и комуникационни технологии в образованието 

- Електротехника 

- Компютърни системи и комуникации 

- Топло- и газоснабдяване 

- Индустриално инженерство 

- Енергийна ефективност 

- Отопление, вентилация и климатизация 

- Топлоенергийни и екологични технологии и системи 

- Виртуални технологии 

- Безопасност и качество на храните 

Броят студенти в ОКС “магистър” по учебни години е показан в таблица 7. 

 
Таблица 7. Брой обучавани студенти в ОКС “магистър” по професионални направления и 

учебни години  

Професионално 

направление  

2020/2021  2021/2022  2022/2023  2023/2024  Общо  

по ПН 

5.1 Машинно 

инженерство  
22 28 31 48 129 

5.2 Електротехника, 

електроника и 

автоматика  

35 25 34 32 126 

5.3 Компютърна и 

комуникационна техника 
0 0 0 3 3 

5.4  Енергетика  11 13 27 35 86 

5.12 Хранителни 

технологии  
14 13 14 17 58 

Общо: 82 79 106 134 401 

 

Увеличението на обучаваните студенти в ОКС „магистър“ е над 30% за 

отчетния период. 
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Фигура. 1. Брой обучавани студенти във ФТТ за периода 2020-2023 г.  

 

Наблюдава се тенденция на увеличаване на общия брой студенти, обучавани 

във ФТТ – фиг. 1 (над 13% спрямо 2020 г.) 

Броят на дипломираните студенти през годините на отчетния период е 

представен на таблици 8 и 9. Връчването на дипломите на завършилите студенти, с 

изключение на 2020 г., се провеждаше на официална церемония, която се 

организираше през последните две години през месец юни, в двора на ФТТ. 

Дипломите на Випуск 2023 ще бъдат връчени в началото на 2024 г.  

 

Таблица 8. Брой дипломирани студенти ОКС “бакалавър“ 

№  СПЕЦИАЛНОСТИ  2019/2020 2020/2021  2021/2022 2022/2023 

Р
е

д
о

в
н

о
 

З
а

д
о

ч
н

о
 

Р
е

д
о

в
н

о
 

З
а

д
о

ч
н

о
 

Р
е

д
о

в
н

о
 

З
а

д
о

ч
н

о
 

Р
е

д
о

в
н

о
 

З
а

д
о

ч
н

о
 

1.  Автотранспортна и 

земеделска техника 

13 27 25 28 15 25 8 32 

2.  Дизайн, технологии и 

мениджмънт на модната 

индустрия 

6 4 4 4 1 5 4 4 

3.  Автоматика и компютърни 

системи 

13 13 9 19 16 14 23 19 

4.  Електротехника 2 13 6 10 4 9 2 4 

5.  Топло и газоснабдяване 5 9 8 10 1 8 6 8 

6.  Индустриално инженерство 0 0 0 11 - 3 0 7 

7. Технология на храните 16 5 11 8 12 7 10 9 

 
Общо: 

55 71 63 90 49 71 53 83 

 126 153 120 136 
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2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

Брой обучавани студенти във ФТТ 

http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=58%3Amajor-atzt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=83&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=58%3Amajor-atzt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=83&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=58%3Amajor-atzt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=83&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=58%3Amajor-atzt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=83&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=59%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=60%3Amajor-aiut&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=85&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=60%3Amajor-aiut&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=85&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=225%3Aet&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=208&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=225%3Aet&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=208&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=58%3Amajor-atzt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=83&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=61%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=61%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=61%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=61%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
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Таблица 9. Брой дипломирани студенти ОКС “магистър“ 

№ СПЕЦИАЛНОСТИ  2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

1.  Автотранспортна и 

земеделска техника 

9 9 0 5 

2.  Организация и 

управление на 

транспорта 

23 7 13 13 

3.  Дизайн, технологии и 

мениджмънт на модната 

индустрия 

1 2 3 3 

4.  Електротехника, 

електроника и 

автоматика - 

 „Автоматика и 

компютърни системи”, 

„Електротехника”, 

„Информационни и 

комуникационни 

технологии в бизнеса и 

публичната 

администрация”, 

Информационни и 

комуникационни 

технологии в 

образованието", 

„Мултимедийни и 

компютърни системи и 

услуги”  

27 26 15 17 

5.  Топло и газоснабдяване 14 8 2 3 

6. Индустриално 

инженерство 

0 0 1 1 

7. Енергийна ефективност 0 1 3 4 

8. Топлоенергийни и 

екологични технологии и 

системи 

0 0 0 12 

9. Безопасност и качество 

на храните  

20 10 11 8 

 Общо: 94 63 48 66 

 

Намаляването на броя на дипломираните студенти се дължи на намаления 

прием през 2020-2021 г. и донякъде на неприсъствената форма на обучение, която 

създаваше проблеми при подготовката на част от студенти. През последната година 

се наблюдава положителна тенденция на увеличаване на броя на абсолвентите при 

ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“. 

http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=598%3Amajor-atzt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=83&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=598%3Amajor-atzt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=83&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=598%3Amajor-atzt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=83&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=599%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=599%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=599%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=599%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=599%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=599%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=599%3Amajor-ttt&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=84&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=576%3Aiktpba&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=290&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=601%3Amajor-tgs&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=87&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=601%3Amajor-tgs&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=87&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=601%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=601%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=601%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=601%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
http://ftt.uni-sz.bg/index.php?option=com_content&view=article&id=601%3Amajor-th&catid=68%3A2012-09-09-18-13-35&Itemid=86&lang=bg
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3.5. ОСИГУРЕНОСТ НА УЧЕБНИЯ ПРОЦЕС С ПРЕПОДАВАТЕЛИ  

За всички специалности е осигурен необходимият брой хабилитирани 

преподаватели на ОТД, които провеждат аудиторните и практическите занятия. 

Всички водещи преподаватели имат научна степен по съответната научна 

специалност или компетенции в тази област.  

Изпълнени са изискванията на чл.17, ал. 2, т. 2 и чл. 26, ал. 1 от ЗВО, според 

които 70 % от лекциите по задължителните и избираемите дисциплини се водят от 

хабилитирани преподаватели на ОТД.  

Във ФТТ на ОТД работят 50 преподаватели, от които 25 хабилитирани и 25 

нехабилитирани, включително 2 преподаватели по чужди езици и физическо 

възпитание и спорт. Броят на преподавателите на ОТД е с тенденция на повишаване 

с 20 % спрямо началото на отчетния период. 

 

Таблица 10. Брой преподаватели на ОТД през отчетния период 

Брой 
преподаватели  

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

Хабилитирани 21 23 25 25 

Нехабилитирани 19 22 23 25  

Общо: 40 45 48 50 

 

За извеждане на лекции и упражнения през 2023/2024 г. са привлечени като 

хонорувани 20 хабилитирани и 4 нехабилитирани преподаватели, включително трима 

специалисти от практиката. 

 
Таблица 11. Брой хонорувани преподаватели през отчетните години 

Брой 
преподаватели  

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

Хабилитирани 20 19 21 20 

Нехабилитирани 10 6 6 4 

Общо : 30 25 27 24 

 

В резултат на увеличения брой преподаватели на ОТД, намалява 

наднорменото натоварване на преподавателите в катедрите и броят на часовете, 

извеждани от преподаватели на хонорар. Един от основните приоритети на 

Деканското ръководство е хабилитирането на преподавателите на ОТД във ФТТ и 

намаляване на броя на хоноруваните преподаватели, а също и привличане на 

специалисти от практиката за провеждане на занятията по някои дисциплини. 

Създадени са благоприятни условия за научното израстване и професионалното 

развитие на академичния състав и привличане на нови преподавателски кадри. Като 

положителна тенденция можем да отбележим участието на възпитаници на ФТТ в 

конкурсите за АД „асистент“ и назначаването им на ОТД във ФТТ, след успешното им 

представяне и избор. В последствие се пристъпва към процедури, същите да бъдат 

зачислени и да придобият ОНС „Доктор“ в определения от ЗРАС на РБългария срок. 

 

IV. СЛЕДДИПЛОМНА КВАЛИФИКАЦИЯ, ПРОДЪЛЖАВАЩО ОБУЧЕНИЕ  

В изпълнение на чл. 43 на Закона за висшето образование, Тракийски 
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университет и ФТТ провеждат следдипломно обучение на специалисти от различни 

професионални направления с цел осигуряване съответствие между потребностите 

на пазара на труда и равнището на професионалната им компетентност, както и 

стимулиране на тяхното професионално и кариерно развитие. Следдипломното 

обучение във ФТТ се организира и администрира от отдел „Продължаващо обучение“ 

и се извършва в следните основни направления: 

1. Специализации за придобиване на професионална квалификация в 

индивидуална и групова форма на обучение: 

 „Учител“; 

 „Инструктор за обучение на водачи на МПС“; 

 „Механизация на селското стопанство“; 

 „Транспортна техника и технологии“; 

 „Техника и технология на облеклото“; 

 „Производство и обслужване в заведенията за хранене“; 

 „Хотелиерство и логистика“ 

 „Производство и обслужване в заведенията за хранене и развлечения“. 

 

2. Първоначално обучение в индивидуална и групова форма в курсове по: 

 „Английски език А2“ 

 „Английски език B1“ 

 „Обучение по английски език – ниво А2“ 

 „Обучение по английски език – ниво B1“ 

 „Обучение по английски език за специализирани цели – хранителни 

технологии“ 

 „Обучение по английски език за специализирани цели – Engineering“ 

 „Автотехническа експертиза“ 

 „Автотехническа експертиза (специалисти неизучавали автотранспортна и 

земеделска техника)“ 

 “Организация и безопасност на движението” 

 „Иновативни средства за обучение“ 

 „Проектиране с AutoCad – I част“ 

 „Проектиране с AutoCad – II част“ 

 „Проектиране с Inventor – III част“ 

 „Проектиране със SolidWorks – I част“ 

 „Проектиране със SolidWorks – II част“ 

 „Проектиране със SolidWorks – III част“ 

 „Дигитални умения за начинаещи: работа с компютър, текстообработка, 

електронни таблици" 

 „Дигитална компетентност: Текстообработка и електронни таблици 

(напреднали)“ 

 „Дигитална компетентност: Обработка и съхранение на данни с електронни 

таблици и бази от данни (напреднали)“ 

 „Дигитална компетентност: Информационна грамотност, работа в интернет, 

онлайн сътрудничество и комуникации, ИТ сигурност и защита на данните“ 

http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/AutoCad%20II.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Inventor%20III.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/SolidWorks%20I(1).pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/SolidWorks-%20II.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/SOLIDWORKS%20III.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Digitalni%20umeniq%20za%20nachinaeshti.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Digitalni%20umeniq%20za%20nachinaeshti.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Digitalna%20kompetentnost%20naprednali.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Digitalna%20kompetentnost%20naprednali.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Obrabotka%20i%20suhranenie%20na%20danni%20s%20elektronni%20tablici%20i%20BD.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Obrabotka%20i%20suhranenie%20na%20danni%20s%20elektronni%20tablici%20i%20BD.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Informacionna%20gramotnost%20i%20rabota%20v%20internet.pdf
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 „Дигитална компетентност: Създаване на цифрово съдържание, 

текстообработка и презентиране (напреднали)“ 

 „Дигитална компетентност: Разработване и управление на проекти. Онлайн 

сътрудничество и комуникации“ 

 „Обектно-ориентирано програмиране“ 

 Европейски сертификат за компютърни умения (ECDL) – базови модули: 

Модул “Компютърни основи“; Модул „Текстообработка“ 

 Европейски сертификат за компютърни умения (ECDL) – базови модули: 

Модул „Електронни таблици“; Модул „Мрежови основи“ 

 

3. Периодично обучение на специалисти по: 

 „Периодично обучение на преподаватели за подготовка на водачи на 

МПС 

 „Периодично обучение на председатели на изпитни комисии за провеждане 

на 

периодични прегледи за проверка на техническата изправност на следните категории 

ППС - L1, L2, L3, L3e, L4, L4e, L5, L5e, L7e (I категория)“ 

 „Допълнително периодично обучение на технически специалисти за 

извършване теоретични изпити на кандидатите за придобиване на правоспособност 

за управление на МПС“ 

 „Периодично обучение на председатели на изпитни комисии за провеждане 

на практически изпити на кандидатите за придобиване на правоспособност за 

управление на МПС“ 

 „Допълнително периодично обучение на технически специалисти за 

извършване на периодични прегледи за проверка на техническата изправност на 

следните категории ППС – М1, N1, O1, G-M1G, N1G (II категория)“ 

 „Допълнително периодично обучение на технически специалисти за 

извършване на периодични прегледи за проверка на техническата изправност на 

следните категории ППС – M1, N1, N2, N3, M2, M3, O1, O2, O3, O4,G – M1G, M2G, 

M3G, N1G, N2G, N3G (III категория)“. 

 „Периодично обучение по Безопасност на движението“. 

 

През отчетния период са приети и утвърдени на ФС и АС: 

1. Учебен  план  и  такси  за  индивидуално  обучение  в  специализации 

„Производство и обслужване в заведенията за хранене и развлечения“ (Протокол на 

АС № 20/29.09.2021 г.) и „Хотелиерство и логистика“ (Протокол на АС № 

33/30.11.2021г.) 

2. Учебни програми за следните курсове (Протокол на АС № 22/15.12.2021 г.): 

-  Обучение по английски език – ниво А2 – с хорариум 100 часа; 

-  Обучение по Английски език – ниво B1 – с хорариум 100 часа; 

- Обучение по Английски език за специализирани цели – хранителни 

технологии – с хорариум 22 часа; 

 - Обучение по Английски език за специализирани цели – Engineering – с 

хорариум 22 часа; 

3. Актуализация на учебен план на специализация за придобиване на 

http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Suzdavane%20na%20cifrovo%20sudurjanie.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Razrabotvane%20i%20ypravlenie%20na%20proekti.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/Razrabotvane%20i%20ypravlenie%20na%20proekti.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/ESDL%20start1.pdf
http://uni-sz.bg/truni5/wp-content/uploads/ftt/file/ESDL%20start2.pdf
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професионална квалификация „Механизация на селското стопанство“ с общ хорариум 

300 часа (за индивидуално обучение) (Протокол на АС № 26/04.05.2022г.); 

4. Актуализирана такса за един курсист за групови курсове по „Проектиране 

със SolidWorks – I част“ и „Проектиране с Autocad – I част с хорариум 30 учебни часа 

(Протокол на АС № 27/23.05.2022 г.); 

5. Учебен план и индивидуална такса за обучение в групов курс 

„Автотехническа експертиза“ (специалисти не изучавали автотранспортна и 

земеделска техника) с хорариум 205 ч. (Протокол на АС № 29/06.07.2022 г.); 

6. Учебна програма за групов/индивидуален курс за ПК „Организация и 

безопасност на движението“ (Протокол № 32/25.05.2023 г.) 

7. Индивидуална такса за обучение в групова специализация за придобиване 

на ПК „Учител“ (Протокол на АС № 29/06.07.2022 г.); 

8. Отстъпка от 20% от таксите на индивидуални и групови курсове и 

специализации към отдел „Продължаващо обучение“ на Факултет „Техника и 

технологии“ за преподаватели и служители на ТрУ, в случай че няма изрично 

гласувана и утвърдена отстъпка (Протокол на АС № 31/28.09.2022 г.). 

9.  Актуализирани учебни програми за ПК „Инструктор за обучение на водачи 

на МПС“ (Протокол на ФС № 44/30.11.2021 г.). 

 

Приети са учебни програми по дисциплините за всички нови курсове и 

специализации.  

През отчетния период се създаде нова организация при администриране на 

дейността в отдел „Продължаващо обучение“ и се разработи и актуализира 

документацията за управление и отчитане на дейността в отдел „Продължаващо 

обучение“. С решения на ФС на ФТТ се промени процедурата при обучението за някои 

професионални квалификации: записването в ПК „Учител“ се извършва след 

завършен втори курс на обучение по основната специалност и се провежда в групова 

задочна форма на обучение; записването в ПК „Инструктор за обучение на водачи на 

МПС“ се извършва след завършен трети курс по специалност „АТЗТ“ и се провежда в 

задочна форма на обучение, а студентите от останалите специалности на ФТТ се 

обучават в ПК “Инструктор за обучение на водачи на МПС” - в индивидуална форма. 

През отчетния период в отдел „Продължаващо обучение“ са издадени 239 

свидетелства и 1276 удостоверения за професионална квалификация (таблици 

12 и 13). 

От 2021 г. свидетелствата за придобита професионална квалификация се 

връчват на официални церемонии. Официалното връчване е два пъти в годината, в 

присъствието на ръководството на факултета и преподаватели участващи в 

обучението. На официалното връчване на свидетелствата през 2023 г. присъстваха и 

представите ли на ръководството на РУО – Ямбол. 

 

Таблица 12. Издадени свидетелства за успешно приключили специализации за  
2020-2023 година 

№ 
 

Специализации 
Издадени свидетелства 

за ПК, бр. 

1 „Инструктор за обучение 
 на водачи на МПС“ – индивидуална 

 
64 
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2 „Инструктор за обучение 
 на водачи на МПС" – групова 

 
64 

3 „Учител" – групова 101 

4 „Механизация на селското стопанство“ – 
индивидуална 

 
6 

5 „Техника и технология на облеклото“ – 
индивидуална 

 
1 

6 „Производство и обслужване в заведенията 
за хранене“ 

 
3 

Общо: 239 

 
 

Таблица 13. Издадени удостоверения за успешно приключили курсове  
за 2020-2023 година 

№ Обучение Издадени  
удостоверения, бр. 

  2.1. Групови обучения  

1 
Периодично обучение  на преподаватели  за  
подготовка  на  водачи  на  МПС 

1056 

2 Автотехническа експертиза 42 

3 Английски език 31 

4 Проектира не със SolidWorks- I част 7 

5 
Иновации и иновативни техники и технологии в 
хлебопроизводството 

5 

 2.2. Индивидуални обучения  

1 
Периодично обучение  на преподаватели  за  
подготовка  на  водачи  на  МПС 

128 

2 

Допълнително периодично обучение на технически 
специалисти за извършване на периодични прегледи 
за проверка на техническата изправност на следните 
категории ППС – M1, N1, N2, N3, M2, M3, O1, O2, O3, 
O4,G – M1G, M2G, M3G, N1G, N2G, N3G(III категория) 

3 

3 Периодично обучение по БД 2 

4 

Периодично обучение на председатели на изпитни 
комисии за провеждане на практически изпити за 
придобиване на правоспособност за управление на 
МПС / Практика/ 

2 

 Общо: 1276 

 
Отчита се тенденция  на увеличаване на броя на завършилите успешно 

дългосрочни специализации 190 предходния мандат на 239 през периода 2019-2023. 

При краткосрочните курсове се наблюдава известно намаление, поради проведено 

периодично обучение през предходния мандат и липса на краткосрочни курсове 

поради пандемията и проблеми с осигуряване на преподавателския състав.  

През отчетния период преподаватели от Факултет „Техника и технология“ 

проведоха обучения на учители от професионални гимназии от Ямбол и Сливен по 

Проект BG05M2OP001-2.014-0001 „Подкрепа за дуалната система на обучение“. 

Общият брой на обучените учители е 30 от следните училища:  
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 Професионална гимназия по хотелиерство и туризъм „Акад. Неделчо 

Неделчев“ гр. Сливен за повишаване на квалификацията и компетентностите по 

специалност: „Технология на зърнените, фуражните, хлебните и сладкарските 

продукти“ - 5 бр. обучаеми през октомври 2021 г. 

– Професионална гимназия по хотелиерство и туризъм „Акад. Неделчо 

Неделчев“ гр. Сливен на тема „Иновативни техники и технологии в 

хлебопроизводството“ - 10 бр. обучаеми през октомври и ноември 2022 г. 

В рамките на курса обучаемите посетиха производствената база на 

хранителната компания „Белла България“ в гр. Ямбол, с която Факултет „Техника и 

технологии“ има трайно установени добри партньорски отношения. 

– Професионална гимназия по туризъм „Алеко Константинов“ - гр. Ямбол на 

тема „Нови методи на преподаване с използване на ИКТ, приложими в реална 

работна среда“ - 2021 г. - 5 бр. обучаеми; 

– Професионална гимназия по лека промишленост, екология и химични 

технологии“ - гр. Ямбол на тема „Нови методи на преподаване с използване на ИКТ, 

приложими в реална работна среда“ - 2021 г.  5 бр. обучаеми; 

– Професионална техническа гимназия "Иван Райнов” - гр. Ямбол на тема 

„Нови методи на преподаване с използване на ИКТ, приложими в реална работна 

среда“ - 2021 г. - 5 бр. обучаеми. 

В периода е разработена и отпечатана рекламна брошура за курсове и 

специализации към отдел „Следдипломна квалификация“ на ФТТ, която се 

разпространява съвместно с всички материали по КСК и при провеждани обучения за 

СДК във ФТТ и в страната. 

Взето е решение за създаване и попълване на съставите на Методичните 

съвети за специализациите във ФТТ. Създадени са методични съвети на ПК 

“Инструктор за обучение на водачи на МПС” и ПК “Учител”. Непрекъснато се работи 

по разработване на учебната документация за нови курсове и актуализиране на 

съществуващи. 

Обособено е ново, самостоятелно помещение за отдел „Следдипломна 

квалификация“, на което е направен ремонт. Извършени са и други дейности за 

създаване на по-добри условия за изпълнение на административно – 

организационната работа в отдела. Закупени са нов лаптоп и мултимедиен монитор. 

Към настоящия момент в отдел „Продължаващо обучение“ са зачислени за 

обучение над 265 студенти във Факултет „Техника и технология“ – редовна и задочна 

форма на обучение от втори до четвърти курс и външни граждани за обучение в 

посочените специализации. 

 

Таблица 14. Зачислени за обучение специализанти /незавършили/ 

№ Специализации специализанти 
за периода, бр.  

1 
„Инструктор за обучение 
 на водачи на МПС"- групова специализация 

30 

2 
„Инструктор за обучение 
 на водачи на МПС"- индивидуална 
специализация 

45 
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3 „Учител“ – групова специализация 180 

4 „Техника и технология на облеклото“ 0 

5 „Механизация на селското стопанство“ 4 

6 
„Производство и обслужване 
 в заведения за хранене и обслужване“ 

1 

7 „Хотелиерство и логистика“ 1 

8 „Транспортна техника и технологии“ 1 

9 
„Организация и безопасност на движението 
по пътищата“ 

3 

Общо: 265 

 
През отчетния период дейността  на Центъра за професионално обучение беше 

прекратена като архивът е предаден чрез протокол в ПТГ „Иван Райнов“. Дейността 

на ЦПО прекъсна по време на пандемията и липсата на курсове доведе до 

закриването на центъра. Приключи и договора с Консорциум “ИСДЛ - България” като 

са предприети мерки за неговото подновяване  и продължаване на дейността на ECDL 

центъра при ФТТ.    

 
V. СТУДЕНТСКИ СЪВЕТ И РАБОТА СЪС СТУДЕНТИТЕ 

5.1. СТУДЕНТСКИ ОБЩЕЖИТИЯ И СТОЛОВЕ  

Социално – битовите въпроси на студентите се уреждат с Наредба за 

условията и редът за ползване на общежитията и столовите. Студентите от ФТТ - 

Ямбол ползват базата на едно общежитие, собственост на “Студентски столове и 

общежития“  ЕАД, което разполага с 450 легла и задоволява потребностите на всички 

студенти, които са подали заявления за настаняване. Общежитието се използва 

основно от студентите задочна форма на обучение и незначителна брой от 

студентите редовно обучение. По време на пандемията от COVID 19 студентският 

стол преустанови работа, след което беше окончателно закрит от “Студентски 

столове и общежития“. Обявяван е неколкократно търг за отдаване под наем на 

помещението. 

 
5.2. СТУДЕНТСКИ СТИПЕНДИИ, ПРАКТИКИ И СТАЖОВЕ  

Стипендиите на студенти и докторанти в Тракийски университет се отпускат при 

условията и реда на ПМС 90/2000 г. като средствата за тях се одобряват всяка 

календарна година с бюджета на университета (табл. 15 и 16).  

 

Таблица 15.  Брой студенти, получавали стипендии през периода 2020-2023 г. във ФТТ – 
Ямбол 

Учебна 
година 

семестър Вид стипендия 

За 
успех 

За 
приоритетни 
направления 

Без 
класиране 
– социална 
стипендия 

За значими 
постижения 

2019/2020 летен 95 96 61 0 

2020/2021 зимен 62 68 34 1 

летен 45 45 39 1 
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2021/2022 зимен 61 66 33 1 

летен 69 67 47 0 

2022/2023 зимен 57 68 39 0 

летен 41 39 53 0 

2023/2024 зимен 57 74 41 2 

 

 

Таблица 16. Брой докторанти, получавали стипендии през периода 2020-2023 г.  
във ФТТ – Ямбол 

Учебна година 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

Брой докторанти 10 9 13 13 

 
Данните за докторантите по години са към месец април за всяка академична 

година - без последната /текущата/, за която данните са към настоящия момент. 

Изключително важна е подготовката на студентите ни в реална работа среда. 

През периода 2020-2023 г. по проект  BG05M2OP001-2.013-0001 на МОН „Студентски 

практики – Фаза 2” финансиран от ОП НОИР, са провели обучение общо 218 

студенти. От ПН 5.1 - 20 студенти;  ПН 5.2 – 148 студенти;  ПН 5.3 - 3 студенти;  

ПН5.4 – 16 студенти;  ПН 5.12 – 31 студенти. Най-голям е броят на студентите - 

участници в проекта от ПН „Електротехника, електроника и автоматика“. 

Обучението се проведе под ръководството на 7 академични наставници: доц. 

Мирослав Василев ръководи 109 студенти;   доц. Красимира Керемидчиева – 42;  доц. 

Станка Байчева – 17; доц. Нели Георгиева – 17; доц. Ира Танева – 14; доц. Невенка 

Иванова – 13; гл. ас. Петя Динева – 6.     

В проекта, като обучаващи организации, взеха участие 13 фирми. В Баланс 37 

ЕООД практическо обучение проведоха 32 студенти; в ЕТ Георг – Георги Георгиев - 

30 студенти; в Пластика Про ООД – 29 студенти; във В и К ЕООД – Ямбол – 29 

студенти; в ЕТ Диагал – Георги Петков – 28 студенти;  в ЗМГ Бонев – 18 студенти; в 

Алианс Агрикол – АЛАГ ООД – 17 студенти; в МИЧ ЕООД – 12 студенти;  в Заира – З. 

З. ЕООД – 9 студенти;  в Стефастик ЕООД – 6 студенти; в Нухелт АД – 5 студенти;  в 

КОНТРАСТ БИЛДИНГ ЕООД – 2 студенти; в ИВАГО БЪЛГАРИЯ ООД – 1 студент. 

 

5.3. СТУДЕНСКИ СЪВЕТ И РАБОТА СЪС СТУДЕНТИТЕ 

Студентски съвет към Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол поддържа 

активни връзки със Студентски съвет при Тракийски университет – Стара Загора като 

взема участие във всички мероприятия, инициирани от студентското ръководство. СС 

се включва отговорно в административните дейности на факултета като взема 

участие със свои представители в органи на управление на централно ниво и на ниво 

структурно звено. Студентите са избрани и участват в следните органите за 

управление:   

 6 представители в Общото събрание на ТрУ;  

 1 представител в Академичния съвет на  ТрУ;  

 9 представители в Общото събрание на ФТТ;  

 2 представители във Факултетния съвет на ФТТ;  

 1 представител в Комисията по учебната дейност; 

 1 представител в Комисията по студентските въпроси; 
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 1 представител в Комисията по качество и акредитация; 

 1 представител в Комисията по информационна и медийна дейност.  

 

Комисията по студентските въпроси проведе едно заседание, на което бяха 

обсъдени въпроси, свързани с подготовката на предложения към Стратегията на ТрУ 

до 2050 г; кандидатстването за стипендии; работата на студентския стол; ремонта на 

студентски общежития; паролите и изпитите в електронното обучение; здравните 

осигуровки; редуциране на часовете при малки групи; сроковете за заплащане на 

семестриалните такси; заверките на семестъра; информация в сайта за платени 

практики и др. 

Студентите получават своевременно информация за различни национални 

конкурси, предстоящи форуми, възможности за реализация, мобилности, стажове и 

др.  

 
5.4. СТУДЕНТСКИ ХУДОЖЕСТВЕНИ ДЕЙНОСТИ, СПОРТ И НАГРАДИ  

През отчетния период студентите с отличен успех, с постижения в научната, 

художествено-творческата и спортна дейност бяха отличени и получиха грамоти и 

награди на промоциите и на специално организирани тържества, и от състезания и 

конкурси по случай Празника на ФТТ и др. 

За отличен успех през учебната 2020/2021 г. бяха наградени с почетен знак 

четирима студенти (ОКС „бакалавър“: Елена Иванова – спец. „Технология на храните“; 

ОКС „магистър“: Росица Йорданова – спец. „Информационни и комуникационни 

технологии в бизнеса и публичната администрация“; Ирина Русева – спец. „Дизайн, 

технологии и мениджмънт на модната индустрия“; Надя Георгиева – спец. „Енергийна 

ефективност“ и 52-ма с грамота на организираното официално връчване в условията 

на пандемия на дипломите на завършилите студенти от Випуск 2021. Беше въведена 

почетна книга, в която се записаха имената на студентите с отличен успех.  

През май 2021 г. Ректорът на Тракийски университет връчи награди на 24 

студенти и докторанти от ФТТ за висок успех и за постижения в 

научноизследователската и международна дейността, и за постижения в спорта. За 

отличен успех бяха наградени: Янчо Атанасов – спец.“АКС“; Мариян Атанасов – спец. 

„АКС“; Николай Касидов – спец. „ТГС“; Мима  Бързакова – спец. „АТЗТ“; Елена Зурлева 

– спец. „ДТММИ“; Хатче Мустафова – спец. „АКС“; Цветан Василев – спец. „ТХ“; Петър 

Хаджииванов – спец. „АТЗТ“; Жечка Христова – спец. „ДТММИ“; Мирослав Николов – 

спец. „ЕТ“; Валентин Димов – спец. „ТГС“. 

Трима от дипломираните студенти от Випуск 2021 на ФТТ получиха златен 

медал от Ректора на Тракийски университет за отличен успех и почетен знак за 

отличен успех от Декана на Факултет „Техника и технологии” (ОКС „магистър“: Цветан 

Василев и Елена Иванова – спец. „БКХ“;  ОКС „бакалавър“: Жечка Христова – спец. 

„ДТММИ“), а 33-ма получиха грамота за отличен успех. Надежда Колева – 

председател на Студентски съвет получи грамота за активна студентска дейност. 

За отличен успех за академичната 2021/2022 г., на организираното тържество 

в навечерието на Студентския празник в ТрУ, бяха наградени от Ректора на ТрУ и 

Декана на ФТТ 12 студенти ОКС „Бакалавър” (Юлия Тенева – спец. „ЕТ“, Елени 

Маринова – спец.“АКС“; Станимир Петков – спец. „ТГС“; Доника Шивачева – спец. 
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„АКС“; Николай Касидов – спец. „ТГС“; Иванка Георгиева – спец. „АКС“; Мария Колева 

– спец. ‚ДТММИ“; Диляна Георгиева – спец. „ТХ“; Габриела Великова – спец. „АТЗТ“; 

Росица Чолакова – спец. „ДТММИ“; Радостина Георгиева – спец.“ТХ“; Величка 

Генчева – спец. „ДТММИ“ и двама ОКС „Магистър” (Кремена Филипова– спец. „ОВК“; 

Жельо Желев – спец. „ЕТ“). За научни постижения награди получиха и 13 студенти и 

докторанти от ФТТ и 2 студенти за художествено-творческа дейност (Галена 

Ангелова, ОКС "бакалавър", специалност "Дизайн, технологии и мениджмънт на 

модната индустрия" - Специален приз в категория "Моден ескиз" в Конкурс по моден 

дизайн "Barvi Podillya", организиран от Хмелницкия национален университет, Украйна; 

Георги Найденов, специалност "Дизайн, технологии и мениджмънт на модната 

индустрия" и Председател на българската федерация на клубовете по спортни танци– 

за успешно представяне в "ДЕНСИНГ СТАРС").  

Полина Тодорова от ФТТ-Ямбол, специалност "Автотранспортна и земеделска 

техника" беше наградена през 2021 и 2022 г. от Ректора и Декана на ФТТ за спортни 

постижения: златен медал в дисциплината 800 м. бягане на Националната 

универсиада София 2022; Вицешампионска титла на 800 м. жени на Националния 

шампионат в зала и Бронзово отличие на 400 м; второ място в състезанието при 

жените на Националния университетски шампионат по лекоатлетически крос – пролет 

2022, който се проведе в гр. Ямбол и др. Възпитаничката на ФТТ е спортист номер 1 

на Ямбол за 2020 г. и сред най-добрите спортисти на общината през следващите 

години.  

На промоцията на Випуск 2022 двама студенти получиха златен медал от 

Ректора, а трима - почетен знак от Декана на ФТТ за отличен успех (ОКС „магистър“: 

Жечка Христова – спец. „ДТММИ“ и Иван Мохамад – спец. „БКХ“; ОКС „бакалавър“ - 

Хатче Мустафова – спец. „АКС“). Грамоти и награди на абсолвентите, завършили с 

отличен успех, връчиха Декана на ФТТ, представителите на структурните звена на 

Тракийски университет, както и фирмите-партньори, гости на тържеството. Всички 

студенти с отличен успех записаха имената си в почетната книга на ФТТ. 

Ежегодно за Празника на ФТТ се връчват награди от председателя на 

Студентски съвет на ТрУ, председателя на Студентски съвет на ФТТ и от Декана на 

Факултета на студентите победителите в традиционно провеждащите се конкурси и 

състезания: 2020 г. -  конкурс за презентация или видеоклип на тема ”Моят факултет, 

моята специалност”/”Моето училище, моята специалност”, конкурс за моден дизайн, 

Конкурс за презентация по физика, конкурс „Креативно празнично изделие 

„Гергьовден” в извънредно положение – мисия възможна!” и конкурс за есе „Защо 

избрах Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол?“; 2021 г. - състезание по 

Майсторско управление на автомобил, конкурс за уеб сайт „Моят факултет“/“Моето 

училище“, конкурс „Най-креативен моден аксесоар“, състезание по CAD проектиране 

и конкурс „Великденска трапеза”; 2022 - състезание „Майсторско управление на 

автомобила”, „Конкурс за модна илюстрация”, „Информатика и информационни 

технологии”, кулинарен конкурс „Пролетно вдъхновение”,  състезание по CAD 

чертане; 2023 г.- конкурс за презентация „Технологии на бъдещето“, конкурс 

„Устойчива мода“, състезание „Майсторско управление на автомобил“, турнир по 

футбол за купата на Факултет „Техника и технологии“. 
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През отчетния период с решение на ФС на ФТТ (Протокол № 39/19.05.2022 г., 

Протокол № 59/31.10.2023 г.,) е утвърден избора на знаменосец и асистенти на ФТТ 

по предложение на Студентски съвет.  

Студентският съвет и студенти на ФТТ участва активно в мероприятията, 

свързани с кандидатстудентската кампания. Активно бе участието на студентите и при 

отбелязване на всички празници и събития, организирани от университета и 

факултета (Фестивал на Знанието, Панорама на ТрУ, Празника на ФТТ, Дни на 

отворени врати и др.) и в честванията на празници и мероприятия, организирани от 

областното и общинско ръководство – 24 май, 3 март, 1 ноември, Международният 

ден на младежта и др. По случай Студентския празник, Студентски съвет при ФТТ 

през 2020 г. организира фотоконкурс “Моята красива България” през 2020 г., а през 

2022 г. фотоконкурс „Моят факултет и аз“. Победителите получиха награди от 

Председателя на Студентски съвет на ТрУ и ФТТ, и от Декана на Факултета.   

Продължава дейността и на Алумни клуба при ФТТ 

(https://sites.google.com/a/trakia-uni.bg/alumni-ftt/). Ежегодно всички дипломирани 

студенти се регистрират в Алумни клуба, което създава условия за контакти с 

възпитаниците на факултета и проследяване на тяхната бъдеща реализация по 

завършената специалност. Регистрираните към момента студенти са представени в 

таблица 17. 

 

Таблица 17. Регистрирани възпитаници на ФТТ в Алумни клуба 

Направление 

 

Брой регистрирани в 

Алумни клуб студенти 

 

5.1 Машинно инженерство 339 

5.2 Електротехника, електроника и автоматика 260 

5.4 Енергетика 101 

5.12 Хранителни технологии 141 

Промишлено и гражданско строителство 9 

Общо: 850 

 

През отчетният период беше направен ремонт на помещението, ползвано от 

Студентски съвет при ФТТ.  

Деканското ръководство работи в близък контакт и при пълното съдействие на 

председателя и с всички членове на Студентски съвет като през периода се 

разчиташе на активното им участие в органите за управление и при организирането 

на събития и мероприятия на университетско, факултетно и регионално ниво. 

 

VI. ОЦЕНЯВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО НА ОБУЧЕНИЕ ВЪВ ФТТ  

6.1. ВЪНШНО ОЦЕНЯВАНЕ  

6.1.1. Програмна акредитация на професионалните направления във ФТТ  

Факултет „Техника и технологии” извършва обучение в редовна и задочна 

форма по пет акредитирани професионални направления в образователно-
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квалификационните степени „бакалавър” и „магистър” и обучение в редовна и 

самостоятелна форма за ОНС „доктор“.   

С Протокол № 8/26.03.2021 г. НАОА даде положителна оценка за откриване на 

професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника и определи 

капацитет за ОКС „бакалавър” 160 студенти и за ОКС „магистър” 80 студенти в 

редовна и задочна форма на обучение. Акредитацията на ПН 5.3. беше открита на 

12.01.2023 г.  Очаква се решение на НАОА. 

Акредитационният съвет на НАОА даде програмна акредитация на ПН 5.2. 

Електроника, електроника и автоматика за ОКС „бакалавър” и „магистър” (Протокол 

№ 3/09.02.2023 г.) с оценка 9,10. Определеният капацитет е 320 студенти за ОКС 

„бакалавър” и 160 за ОКС „магистър”. Препоръките са да продължи развитието на 

материално-техническата база, да се засили публикационната активност и да се 

създаде програма за активизиране на сътрудничеството с бизнеса.   

Приключиха следните процедури по САНК по направления: 

-  ПН 5.1. Машинно инженерство - Протокол АС на НАОА № 28/25.11.2021 г. ; 

- ПН 5.2. Електроника, електроника и автоматика - Протокол АС на НАОА № 

1/20.01.2022 г.; 

-  ПН5.4. Енергетика - Протокол АС на НАОА № 24/19.11.2020 г.;  

-  ПН 5.12. Хранителни технологии - Протокол АС на НАОА № 23/20.10.2022 г. 

С решение на Академичен съвет – Протокол № 10 от 21.09.2020 г. е разкрита е 

нова специалност „Отопление, вентилация и климатизация” ОКС „магистър“, ПН 5.4.  

Енергетика. 

През 2022 г. бе взето решение и приета учебна документация за нова 

специалност „Топлоенергийни и екологични технологии и системи” за ОКС „магистър“, 

срок на обучение 2 и 4 семестъра, ПН 5.4. Енергетика (Протоколи на ФС № 

36/07.03.2022 г. и АС № 24/09.03.2022 г.). Акредитационният съвет на НАОА одобри 

новоразкритата специалност на свое заседание проведено на 24.11.2022 г. (Протокол 

№ 25).  

Приет е учебен план, учебни програми и квалификационна характеристика на 

специалност „Виртуални технологии”, ОКС „магистър“, ПН 5.4. Енергетика (Протоколи 

на ФС № 42/08.09.2022 г. и АС № 30/21.09.2022 г.) по проект BG05M2OP001-2.016-

0009 „Съвместен интегриран подход за модернизация и цифрова трансформация на 

обучението в приоритетни професионални направления от висшето образование чрез 

партньорство между Тракийския университет, УНСС, Русенския университет и 

Българска стопанска камара (СИПМО – ТрУ)“, в професионално направление 5.4. 

Енергетика в съвместно обучение с Русенски университет „Ангел Кънчев“ по 

професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки и Технологичен 

институт в Карлсруе – Германия, на български и английски език. Обучението по 

специалността стартира в началото на 2023 г. (писмо от НАОА №105/20.01.2023 г.).  

През отчетния период се разкриха първите 2 докторски програми в ПН 

5.4. Енергетика („Отопление, вентилация, климатизация“ и „Енергопреобразуващи 

технологии и системи“) и приключиха процедури за акредитация на всички докторски 

програми във Факултета (табл.18).  
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Таблица 18. Акредитирани докторски програми във ФТТ 

Професионално 
направление 

Докторска програма Протокол на 
НАОА 

Оценка Предход
на 
оценка 
от 
акредит
ация  

5.1.Машинно 
инженерство 

Двигатели с вътрешно 
горене 

№ 16/30.06.2022 г. 8,20 8,32 

Технология на шевното 
производство 

№ 16/30.06.2022 г. 8,23 8,38 

Художествено оформяне 
и моделиране на 
текстилни и шивашки 
изделия, облекла и обувки 

№ 16/30.06.2022 г. 8,38 8,33 

Механизация и 
електрификация на 
растениевъдството 

№ 6/23.03.2023 г. 8,39 8,30 

5.2. Електроника, 
електроника и 
автоматика 

Автоматизирани системи 
за обработка на 
информация и управление 
/по отрасли/ 

№ 6/23.03.2023 г. 8,50 8,42 

5.4. Енергетика Отопление, вентилация, 
климатизация 

№ 19/10.09.2021 г. 8,58 - 

Енергопреобразуващи 
технологии и системи 

№ 4/23.02.2023 г. 8,68 - 

5.12 Хранителни 
технологии 

Технология на 
животинските и 
растителни мазнини, 
сапуните, етеричните 
масла и парфюмерийно-
козметичните препарати 

№ 11/14.05.2021 г. 9,16 8,88 

Технология на храните № 11/14.05.2021 г 8,82 - 

 

При всички докторски програми се наблюдава повишение на оценката от 

предходна акредитация, като най-висока е оценката на докторската програма в ПН 

5.12 Хранителни технологии. Понижените оценка при ДП „Двигатели с вътрешно 

горене“ и „Технология на шевното производство“ са свързани основно с малкия брой 

обучавани докторанти като препоръките на Акредитационния съвет са за 

предприемане на мерки за набиране на докторанти по докторската програма, за 

увеличаване на взаимодействието на преподавателите и докторантите от 

докторската програма с бизнеса по специалността и за засилване на международното 

участие на представителите на докторската програма.   

 
6.1.2. Оценки в Рейтинговата система на висшите училища 

В таблица 19 са представени резултатите от класирането на акредитираните 

ПН във ФТТ в Рейтинговата система на ВУ. 
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Таблица 19. Класация на ПН в Рейтинговата система на ВУ през 2020 - 2023 г. 

Професиона-

лно 

направление 

Оценка 

2020 г. / 

място в 

класация-

та на ВУ 

Оценка 

2021 г. / 

място в 

класацията 

на ВУ 

Оценка 

2022 г. / 

място в 

класацията 

на ВУ 

Оценка 

2023 г. / 

място в 

класацията 

на ВУ 

Общ брой 

на ВУ в 

класацията 

през 2023 г. 

Машинно 

инженерство 
46 / 8 49/6 

50/5 

(две втори 

и три пети) 

51/6 (2 

шести и 2 

четвърти) 

10 

Електротехника, 

електроника и 

автоматика 

50 / 8 49/7 

51/5 

(три трети 

и три пети) 

49/7(пет 

трети 

места) 

14 

Комуникационна 

и компютърна 

техника 

- - - 
Не е включена в 

класацията 

Енергетика 

50 / 3 

(две 

втори) 

49/3 
52/2 

(две втори) 

51/3 (2 

трети 

места) 

4 

Хранителни 

технологии 
44 / 2 45/2 46/2 45/2 4 

 

В сравнение с началото на отчетния период (2020 г.) се наблюдава запазване 

на мястото РСВУ или придвижване на по-предна позиция, и увеличаване на броя 

точки, с изключение на направление 5.2.  ЕЕА – намаляване на оценката с единица. 

При отчитане на местата трябва да се има предвид броя на ВУ, участващи в 

класацията, и случаите на няколко ВУ, заемащи едно и също място и факта, че само 

ПН 5.2. и ПН 5.3. са акредитирани след промяна на ЗВО при едновременно 

акредитиране във всички ВУ, обучаващи в дадено ПН.   

Необходим е задълбочен анализ на всички индикатори и дейности за 

подобряване на получените резултати в РСВУ. 

 
6.2. ВЪТРЕШНА ОЦЕНКА НА КАЧЕСТВОТО НА ОБУЧЕНИЕ ВЪВ ФТТ 

Вътрешната оценка на качеството на обучение се извършва чрез анкетни 

проучвания сред студентите и работодателите и чрез атестиране на академичния 

състав.  

 Комисия по качество и акредитация  

 През отчетния период Комисията по качество и акредитация в сътрудничество 

с Деканското ръководство работи активно и изпълнява дейности по контрола на 

качеството на учебния процес във ФТТ. В периода 2020-2023 г. Комисията е провела 

16 заседания и е извършвала проверки на работата на Учебен отдел, посещения на 

занятия, анкетиране на първокурсници, абсолвенти и работодатели и др. Получените 

оценки при анкетирането на студентите за качеството на учебния процес и оценките 

на преподавателите при атестация показват, че във Факултет „Техника и технологии” 

е налице непрекъснат стремеж за подобряването и постигане на високо качеството на 

обучение.   
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Дейностите на Комисията по качество са отчитани периодично и резултатите от 

проучванията и проверките са обсъждани на заседания на ФС на ФТТ.  

 

Проверка на готовността за провеждане на учебния процес 

Преди началото на всеки семестър ККА извършва проверка на готовността за 

провеждане на учебните занятия с редовни и задочни студенти. Контролира се: 

публикуването на учебния разпис, уточняването на студентските групи  и  

преподаватели по дисциплини и др. 

Проверките показват, че всички необходими дейности се извършват в срок от 

служителите в „Учебен отдел“ и са създадени условия за нормално протичане на 

учебния процес като всички проблеми се решават в оперативен порядък, във 

възможно най-кратки срокове. 

Проверки и контрол спазването на учебния разпис и провеждане на учебен 

процес  

Комисията по качество извършва проверки за провеждане на учебните занятия 

в съответствие с приетия учебен разпис. Всеки семестър се проверява провеждането 

на занятията на редовните на задочните студенти. През отчетния период, предвид 

пандемичната обстановка „Ковид -19“  имаше и голям период (2020-2022 г.), в който 

занятията се провеждаха дистанционно.  Констатирано е, че независимо от проблеми, 

свързани с пандемията в периода 2020-2021 г., учебния процес не бе нарушен - 

учебните занятия се провеждаха съгласно учебните планове и учебния разпис, в 

определени периоди в дистанционна или смесена форма, до възстановяване на 

присъственото обучение. Промените в учебния разпис при отсъствие на преподавател 

(командировка, болнични, отложени занятия по други причини) са документирани и 

има добра информираност сред студенти и катедрите. Единичните случаи на 

„отсъствия“ на преподаватели и студенти от учебни занятия по разпис, свързани 

обикновено с приключили по-рано занятия или недокументирано преместване на 

учебните занятия, бяха обсъдени от Комисията и от ръководните органи на факултета. 

ККА констатира основно проблеми и направи  препоръки, свързани с присъствието на 

студентите редовна форма на обучение на учебните занятия като в тази посока е 

необходимо да продължим да търсим форми за оптимизация за организацията на 

учебния процес, да се актуализира учебното съдържание по дисциплините с цел 

мотивиране на студентите и активното им участие в учебния процес, вкл. да се 

предприемат мерки за акредитиране на дистанционно форма на обучение по 

специалности във ФТТ поради нарастването на процента на работещите студенти. В 

отговор на потребността за постоянен контакт и решаване на проблемите в 

обучението свързани с пандемичната обстановка, през м. 02-03. 2021 г. ККА проведе 

анкетно проучване със студенти за резултатите от зимния семестър и зимна изпитна 

сесия на учебната 2020/2021 година в условията на дистанционно провеждане на 

занятията и изпитите. Резултатите от проучването бяха анализирани и докладвани на 

ФС от ККА като бяха формулирани и препоръки към преподавателите от ККА и от 

Ръководството  на ФТТ по отношение на провеждането на учебни занятия и изпити в 

дистанционна форма на обучение. 

Подобряването на качеството  на обучението е проблем, по който се търсят и 

обсъждат непрекъснато форми за решаването му като посещения на упражнения на 
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нехабилитирани, млади преподаватели с цел подкрепа, препоръки към асистентите; 

проучване на студентското мнение за качеството и ефективността на учебния процес 

с цел получаване на неформална оценка на учебния процес по професионални 

направления, дисциплини, преподаватели; периодични, постоянни, планирани 

проверки и контрол на качеството на учебния процес по различни учебни дисциплини 

за съответствие на учебните занятия с учебни програми, обезпеченост с учебна и 

справочна литература, осигуреност със записки и презентационни материали в ТрЕУ, 

лабораторна  осигуреност на учебния процес, съдържание и актуализация на курсови 

и дипломни проекти и задачи и др.       

Провеждане на анкетни проучвания за качеството и изискванията към 

обучението във ФТТ 

Обективизирането на оценката за качеството на провеждания учебен процес, 

поддържането на постоянна обратна връзка за промените, динамиката в условията, 

изискванията и очакванията от обучението във ФТТ – Ямбол  се реализира чрез 

периодични анкетирания на различни групи студенти и работодатели. Анкетните 

карти за кандидат-студентите, първокурсниците и работодателите през отчетния 

период бяха актуализирани и оптимизирани след задълбочено обсъждане в ККА, 

отчитайки новите критерии при акредитация на ПН и други фактори.  

Анкети с първокурсници 

Чрез ежегодното анкетиране на първокурсниците се цели оценка на 

ефективността на кандидатстудентската кампания, обслужването на кандидат-

студентите при кандидатстването и записването във ФТТ; информация относно 

състава по регионален признак, по завършено образование и др. на 

първокурсниците във ФТТ; информация за очакванията, новите изисквания  на 

студентите от обучението във ФТТ. Обобщените резултати от анкетите показват, че 

основният източник на информация при избора на ФТТ за повечето кандидат-студенти 

(над 70 %) са личните контакти със студенти, обучаващи се във ФТТ и роднини и 

приятели като нараства процента на информираните чрез WEB – сайтовете на ФТТ и 

ТрУ и социални медии (Фейсбук страница на ФТТ и ТрУ). Предпочитана от студентите 

през 2023/2024 г. широко-профилна практическа подготовка (50 - 70%); широко-

профилни теоретични знания  (28 - 40%). 

Анкети с абсолвенти 

Комисията по качество и акредитация провежда ежегодно анкети сред 

завършващите студенти за определяне на удовлетвореността им от обучението във 

Факултета. На фиг. 1 са показани резултатите от оценката на студентите за нивото на 

обучение във ФТТ за периода 2020 – 2023 г. Оценката на равнището на обучение във 

ФТТ в голяма степен е оценка за качеството, за нивото на подготовка, 

професионализма в учебния процес. С  „отличен“ и „много добър“ оценяват това 

равнище съответно 52,6% и 32,1%  от абсолвентите – т.е. ~ 85% дават висока оценка 

на равнището на обучението си във факултета като няма съществени разлики в тази 

оценка и по специалности.  На фиг. 2 са показани резултатите от оценката на 

студентите за нивото на обучение във ФТТ за периода 2020 – 2023 г. 
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Фигура 2. Обобщени резултати от отговорите на въпроса „Каква е оценката Ви за равнището 

на обучение във ФТТ?” 

   

Равнището или оценките по групите дисциплини съгласно абсолвентите  са 

дадени в таблица 20. Обучението или нивото на компютърни знания, 

общообразователни дисциплини или по технически-специални дисциплини  се 

оценява много високо от студентите – сумарна оценка „отличен – много добър“   по 

трите групи съответно са  85% - 90%. 
 

Таблица 20. Студентска оценка на нивото на подготовка във ФТТ по съответна група 
дисциплини (за 2022/2023 г.) 

Група дисциплини мн. добро 
(%) 

отлично 
(%) 

чуждоезикова подготовка    34,2 / 28 31,5 / 31,7 

обучение по общообразователните дисциплини 34,2 / 31,4 54,4 / 56,2 

ниво на компютърни знания и умения 44,7 / 37,6 40,8 / 38,5  

обучението си по техническите и специални 
дисциплини 

33,8 / 29,9  56,8 / 59,9 

подготовката си по педагогическите дисциплини 37,2 / 27,2 35,9 / 37,4 

 

Анкети за качество на преподаване 

Ежегодно (за целия ТрУ)  се провеждат и анкетни проучвания на студентското 

мнение за качеството на преподаване, във връзка с процедурата на атестиране на 

академичния състав във ФТТ. При последното проучване на голям брой 

преподаватели за „Студентска оценка за качеството на преподаване във ФТТ“, през 

учебната 2020/2021 г. „зимен семестър“, комплексна оценка за 27 оценявани 

преподаватели (8 хабилитирани и 19 нехабилитирани) във ФТТ – Ямбол е „много 

добра“. 

Студентските оценки се използват при конкретната атестация на 

преподавателите като студентските анкетни карти са със запазена анонимност като 

индивидуалните оценки се получават само от оценяваните преподаватели, с 
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изключение на общата оценка за атестираните в периода членове на академичния 

състав.  

Анкети с работодатели    

През настоящия отчетен период  проучване на мнението на работодателите, 

ползващи възпитаници и студенти на ФТТ – Ямбол бе затруднено от продължилата 

две години пандемична обстановка. Такова актуализирано проучване се провежда в 

момента (10.11.2023) за всички акредитирани професионални направления.  

Някои резултати от анкетни проучвания (06.2021 г.) дават много висока оценка 

за възпитаниците на ФТТ – Ямбол и очертават приоритетите за работа на 

ръководството и академичния състав на факултета: 

Общата оценка за професионалните знания и умения на възпитаниците на ФТТ 

по всички специалности е отлична. Изключително високо се оценява от 

работодателите теоретичната подготовка по съответната специалност - 89 % от тях я 

оценяват като „отлична“, а 11% - като „много добра“. Ръководителите на фирми са по-

критични към практическата подготовка на нашите възпитаниците като малко над 

половината (56%) дават отлична оценка, а 44% от тях - много добра. Способностите 

за бързо обучение и самообучение  се оценяват като „отлични“ от повече от две трети 

от респондентите (78%), а като много добри от почти една четвърт (22%). Т.е. 

получената подготовка във ФТТ прави младите хора по-подготвени към промените, 

към новото, към самообучението – учене през целия живот. По-голямата част от 

фирмите (70 - 85 %) биха предоставили възможност за провеждане на учебни 

стажове, практика на студенти от Факултета или научни цели. Фирмите са открити за 

повече контакти с образователните институции и трябва да продължи работата в 

посока на търсене на подходящи форми за съвместна дейност - обучения в реална 

работна среда, работа по съвместни проекти, организирани на информационни дни 

на фирми, стажове и др.  

Атестиране на академичния и административния състав 

Атестирането се провежда съгласно новите „Вътрешни правила за атестиране 

членовете на академичния и преподавателски състав  на ТрУ – Стара Загора“ 

(ВПААПС на ТрУ), приети през 2020 г. и е на две сесии – м. юни и м. декември. В табл. 

21 са дадени броя атестирани преподаватели през периода. Последната  атестация 

на голям брой преподаватели, съобразно изискванията на ВПААПС на ТрУ бе 

проведена м. декември 2020 г. – атестирани бяха 27 преподаватели. Предстои 

атестация на преподаватели м. декември 2023 г. - подлежат на атестация 8 

преподаватели от ФТТ.    

Всички преподаватели атестирани през настоящия отчетен период са получили 

обща оценка от атестацията „Много добра“. 

 

Таблица 21. Брой атестирани преподаватели от академичния състав на ФТТ 

Брой преподаватели 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

Хабилитирани  - 17 - - 

Нехабилитирани - 10 1 2 

Общо:  27 1 2 
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През отчетния период, в съответствие с Правилата за атестиране на 

административния и технически персонал ТрУ-Стара Загора, е атестиран и 

административния персонал. През ноември 2020 г. са атестирани 27 служители и 

работници (15 оценки „Изключително изпълнение“; 11 оценки „Изпълнението 

надвишава изискванията“ и 1 - „Изпълнението отговаря напълно на изискванията“). 

Получените оценки са високи, не са налагани санкции за неизпълнение на 

задълженията по трудовите споразумения.  

 

VII. НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ И АКАДЕМИЧНО РАЗВИТИЕ  

Главната стратегия на научноизследователската дейност се основава на 

развиване по научни направления, създадени съобразно тяхната специфика за 

решаване на научни, научно-приложни и приложни проблеми.  

Приоритетните научни направления, в които работи ФТТ са:  

• Машинно инженерство; 

• Техника и технологии в земеделието; 

• Техника и технологии в транспорта; 

• Моден и текстилен дизайн; 

• Конструиране и моделиране на облеклото; 

• Технологии и машини в текстилната и модната индустрия; 

• Дигитални технологии и методи за обработка на информация и 

управление; 

• Електротехника; 

• Комуникационна и компютърна техника; 

• Модели, методология и технологии при обучението; 

• Енергопреобразуващи технологии и системи; 

• Енергийна ефективност на сгради и промишлени системи; 

• Изследване на газови и вентилационни системи; 

• Моделиране на топлотехнически процеси; 

• Възобновяеми енергийни източници; 

• Ресурсоспестяващи технологии; 

• Използване природния потенциал на билките и подправките в 

хранителната, фармацевтичната и козметичната промишленост; 

• Иновационни технологии за производство на функционални, здравословни 

и диетични храни. 

Резултатите от научноизследователската дейност рефлектират върху учебния 

процес, като това се изразява в повишаване на квалификацията на преподавателите 

от специалността, усвояване и прилагане на нови методи, технологии и технически 

решения в областта на направленията и специалностите, стремеж за техническо 

обновяване на лабораторната база, издаване на учебници и учебни пособия, участие 

на студенти и преподаватели в съвместни научни разработки.  

Характерна особеност на научноизследователската дейност на академичния 

състав е насочеността към проблемите на съответните направления и специалности, 

като една от основните цели на същата е и връзката с учебната и преподавателска 

дейност. 
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С развитието на научно-изследователската дейност на академичния състав се 

цели: повишаване на качеството и ефективността на обучението; развитие на 

научните изследвания в приоритетните научни направления за факултета;  съвместна 

научна дейност с изследователи от други университети в България и чужбина, и 

трансфер на знания; научно израстване на академичния състав и др.  

 

7.1. ПРОЕКТНА ДЕЙНОСТ  

Проектната дейност във ФТТ е насочена към стимулиране участието в 

национални и международни проекти и програми, като Фонд „Научни изследвания“, 

Европейските проекти по програма „Еразъм+“, „Хоризонт 2020“ и др., както и 

разработване на научни проекти, финансирани от МОН, съгласно Наредбата за 

условията и реда за оценката, планирането, разпределението и разходването на 

средствата от държавния бюджет за финансиране на присъщата на държавните 

висши училища научна или художественотворческа дейност.   

 

7.1.1. Проекти, финансирани по Наредбата за условията и реда за оценката, 

планирането, разпределението и разходването на средствата от държавния 

бюджет за финансиране на присъщата на държавните висши училища научна 

или художественотворческа дейност    

 Организацията и управлението на научноизследователската (художествено 

творческа дейност) по Наредбата се предхожда от ежегодна заповед на Ректора, с 

която се обявява конкурс за разработване на проекти по направления в областта на 

научноизследователската дейност.   

Комисиите за оценка на научните проекти на ФТТ за 2020, 2021, 2022 и 

2023 г. са избрани на факултетни съвети и са назначени със Заповеди на Ректора на 

ТрУ: 

Комисия за оценка на научно-изследователски проекти за 2020 г., избрана 

на ФС, Протокол № 2/ 24.02.2020 г.: 

Председател: доц. д-р Златинка Казлачева - Зам.-декан по НМД. Членове: доц. 

д-р Галя Долапчиева, доц. д-р Красимира Керемидчиева, доц. д-р Здравка 

Джандармова, доц. д-р Снежана Динева, Жечка Йорданова – технически секретар.   

Проведени са 9 заседания, като са разгледани организацията, провеждането и 

класирането по конкурс 2020 г., приемане на междинни и окончателни отчети, 

актуализиране на състава на научните колективи, актуализация на план-сметки и 

продължителност на проектите. 

Комисия за оценка на научно-изследователски проекти за 2021 г., избрана 

на ФС, Протокол № 18/ 12.02.2021 г.: 

Председател: доц. д-р Златинка Казлачева - Зам.-декан по НМД. Членове: доц. 

д-р Галя Долапчиева, доц. д-р Красимира Керемидчиева, доц. д-р Иван Бинев, доц. д-

р Красимира Добрева, Жечка Йорданова – технически секретар.  

Проведени са 8 заседания, като са разгледани организацията, провеждането и 

класирането по конкурс 2021 г., приемане на междинни и окончателни отчети, 

актуализиране на състава на научните колективи, актуализация на план-сметки и 

продължителност на проектите. 
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Комисия за оценка на научно-изследователски проекти за 2022 г., избрана 

на ФС, Протокол № 33/ 24.01.2022 г.: 

Председател: доц. д-р Златинка Казлачева - Зам.-декан по НМД. Членове: доц. 

д-р Галя Долапчиева, доц. д-р Красимира Керемидчиева, доц. д-р Иван Бинев, доц. д-

р Емилия Димова.  

Проведени са 8 заседания, като са разгледани организацията, провеждането и 

класирането по конкурс 2022 г., приемане на междинни и окончателни отчети, 

актуализиране на състава на научните колективи, актуализация на план-сметки и 

продължителност на проектите. 

Комисия за оценка на научно-изследователски проекти за 2023 г., избрана 

на ФС, Протокол № 50/ 26.01.2022 г.: 

Председател: проф. д-р Златинка Казлачева - Зам.-декан по НМД. Членове: 

доц. д-р Виолетка Вътева, доц. д-р Красимира Керемидчиева, доц. д-р Петко Цанков, 

проф. д-р Красимира Добрева.  

Проведени са 7 заседания, като са разгледани организацията, провеждането и 

класирането по конкурс 2023 г., приемане на междинни и окончателни отчети, 

актуализиране на състава на научните колективи, актуализация на план-сметки и 

продължителност на проектите. 

Финансирани проекти за периода 2020-2023 г. 

През 2020 г. са финансирани 3 инфраструктурни, 4 научноизследователски 

проекти, и един проект за дофинансиране на научен форум на обща стойност 

98 000 лв. Научноизследователските проекти и проектът за дофинансиране на научен 

форум са финансирани от бюджетната субсидия на Факултет „Техника и технологии“– 

Ямбол, а инфраструктурните проекти са финансирани от бюджетната субсидия на 

Тракийски университет. В таблица 22 е представено разпределението на бюджетната 

субсидия по проекти. В таблица 23 наименованията и работните колективи на 

проектите, стартирали през 2020 г. 

 

Таблица 22. Разпределение на финансовата субсидия за 2020 година 

  

  

2020 г. Обща 

стойност 

Научноизследователски проекти 4 21 000 лв. 

Инфраструктурни проекти  3 72 000 лв. 

Проект за съфинансиране на научен форум 1 5 000 лв. 

Всичко за ФТТ: 98 000 лв. 

 

Таблица 23. Наименования и работни колективи на проектите, стартирали през 2020 година 

№ Име на проекта Работен колектив Докторанти Студенти 

1.ФТТ/ 

2020 

Международна 

научна 

конференция 

„Техника, 

технологии и 

образование“ 

ICTTE 2020 

Ръководител: гл. ас. д-р Галя 

Шивачева; Работен колектив: 

гл. ас. д-р Жулиета Илиева, 

доц. д-р Красимир 

Трендафилов, д-р Иван 

Димов, гл. ас. д-р Антоанета 

Димитрова, Петя Атанасова  

Петя 

Атанасова 
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2.ФТТ/ 

2020 

Дизайнерски 

конструктивни 

решения за 

устойчива мода 

Ръководител: гл. ас. д-р 

Жулиета Илиева; Работен 

колектив: доц. д-р Диана 

Балабанова, гл. ас. д-р Петя 

Динева, Ангелина Косинкова-

Стоева, Красимира Радиева, 

Красимира Генова, Ирина 

Русева, Гергана Мечева, 

Жечка Христова 

Ангелина 

Косинкова -

Стоева, 

Красимира 

Радиева, 

Красимира 

Генова, 

Ирина 

Русева, 

Гергана 

Мечева 

Жечка 

Христова 

3.ФТТ/ 

2020 

Приложение на 

автоматизира-

ни системи в 

прецизното 

птицевъдство и 

растениевъд-

ство 

Ръководител: доц. д-р Таня 

Пехливанова; Работен 

колектив: ас. Миглена 

Казакова, Мария Богомилова, 

доц. д-р Златин Златев 

Миглена 

Казакова, 

Мария 

Богомило-

ва 

 

4.ФТТ/ 

2020 

Изследване на 

топлотехническ

и процеси със 

софтуерен 

продукт АNSYS 

Fluent 

Ръководител: доц. д-р Иван 

Бинев; Работен колектив: доц. 

д-р Нели Георгиева, доц. д-р 

Петко Цанков, гл. ас. д-р 

Красимир Пенев, гл. ас. д-р 

Георги Георгиев, ас. Сивелина 

Делчева 

  

5.ФТТ/ 

2020 

Изследвания 

върху състава 

и свойствата 

на български 

етерични масла 

Ръководител: гл. ас. д-р Милен 

Димов; Работен колектив: доц. 

д-р Красимира Добрева, ас. 

Тончо Колев, Ваня Проданова, 

Цветан Василев, Мариана 

Рашева  

Ваня 

Проданова-

Стефанова 

Цветан 

Василев, 

Мариана 

Рашева 

1.ОУП/ 

2020 

Приложение на 

методите за 

безконтактно 

оценяване на 

качеството и 

бързо 

прототипиране 

за нуждите на 

бизнеса 

Ръководител:  

доц. д-р Нели Георгиева 

Работен колектив: доц. д-р 

Стефан Рибарски, доц. д-р 

Петко Цанков, доц. д-р Иван 

Бинев, гл. ас. д-р Георги 

Георгиев, ас. Сивелина 

Делчева 

  

2.ОУП/ 

2020 

Изграждане на 

инфраструкту-

ра за обработка 

и анализ на 

данни от 

безконтактни 

сензори с 

приложение на 

машинно 

обучение 

Ръководител: доц. д-р Златин 

Златев 

Работен колектив:  ас. 

Миглена Казакова, проф. д-р 

Атанас Генчев, Мария 

Богомилова, доц. д-р 

Веселина Недева, доц. д-р 

Таня Пехливанова, Светослав 

Атанасов 

Мария 

Казакова, 

Мария 

Богомило-

ва  

 

3.ОУП/ 

2020 

Обновяване и 

дооборудване 

на 

Ръководител: доц. д-р 

Красимира Добрева  

Работен колектив: доц. д-р 

Тодор Стоянчев, доц. д-р 

Ваня 

Проданова-

Стефанова 

Валентин 

Николов, 

Пламена 

Стойчева 
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лаборатория по 

микробиология 

във ФТТ 

Стефан Рибарски, гл. ас. д-р 

Станка Байчева, гл. ас. д-р 

Ралица Кючукова, доц. д-р 

Ира Танева, Ваня Проданова, 

Валентин Николов, Пламена 

Стойчева 

 

 

През 2021 г. са финансирани 3 научноизследователски проекти, един проект за 

дофинансиране на научен форум, и дофинансирани 2 текущи научни проекти на обща 

стойност 24 225 лв. Финансирането на нови научноизследователските проекти и 

дофинансирането на текущи проекти е от бюджетната субсидия за Факултет „Техника 

и технологии“. Проектът за дофинансиране на научен форум е финансиран от 

бюджетната субсидия за 2021 г. на Тракийски университет. В таблица 24 е 

представено разпределението на бюджетната субсидия по проекти. В таблица 25 

наименованията и работните колективи на проектите, стартирали през 2021 г. 

 

Таблица 24. Разпределение на финансовата субсидия за 2021 година 

  

  

2021 г. Обща 

стойност 

Научноизследователски проекти 3 16 100 лв. 

Проект за съфинансиране на научен форум 1 3 125 лв. 

Дофинансиране на текущи проекти 2 5 000 лв. 

Всичко за ФТТ: 24 225 лв. 

 

Таблица 25. Наименования и работни колективи на проектите, стартирали през 2021 година 

№ Име на проекта Работен колектив Докторанти Студенти 

1.НФ/ 

2021 

Международна 

научна 

конференция 

„Техника, 

технологии и 

образование“ 

ICTTE 2021 

Ръководител: доц. д-р Ваня 

Стойкова 

Работен колектив: доц. д-р 

Златоели Дучева, гл. ас. д-р 

Галя Шивачева, гл. ас. д-р 

Станка Байчева, ас. Миглена 

Казакова, ас. Сивелина 

Делчева, ас. Андриан Минчев  

Андриан 

Минчев 

 

2.ФТТ/ 

2021 

Разработване и 

изследване на 

методика за 

автоматизирана 

обработка и 

анализ на данни 

от електрически 

сензори посред-

ством техники на 

изкуствения 

интелект 

Ръководител: доц. д-р 

Златин Златев 

Работен колектив:  

гл. ас. д-р Галя Шивачева,  

гл. ас. д-р Мирослав 

Василев,  

Мария Богомилова  

Мария 

Богомило-

ва 

 

2.ФТТ/ 

2021 

Изграждане на 

лаборатория за 

дистанционно 

управление, 

Ръководител: доц. д-р Петко 

Цанков 

Работен колектив: доц. д-р 

Ангел Терзиев, доц. дн 

 Васил 

Христов, 

Пламен 

Пенков,  
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контрол и 

мониторинг на 

пневматични 

елементи, 

системи и 

процеси 

Станислава Ташева, доц. д-р 

Нели Георгиева, доц. д-р 

Златин Златев, доц. д-р Иван 

Бинев, гл. ас. д-р Красимир 

Иванов, ас. Сивелина 

Делчева, Васил Христов, 

Пламен Пенков, Красен Боев 

Красен 

Боев 

3.ФТТ/ 

2021 

Ултразвукова 

екстракция на 

копър (Anethum 

graveolens) и бял 

риган (Origanum 

vulgare L.) 

Ръководител:  

доц. д-р Ира Танева 

Работен колектив:  

доц. д-р Надежда Петкова,  

доц. Емилия Димова, гл. ас. 

д-р Станка Байчева, гл. ас. д-

р Милен Димов, ас. Тончо 

Колев, Виолета Паскова, 

Дияна Димитрова 

Виолета 

Паскова 

 

Дияна 

Димитро-

ва 

 

 
През 2022 г. са финансирани 2 инфраструктурни проекти, 3 

научноизследователски проекти, един проект за дофинансиране на научен форум, и 

дофинансирани 3 текущи научни проекти и 1 текущ инфраструктурен проект на обща 

стойност 180 000 лв. Научноизследователските проекти са финансирани от 

бюджетната субсидия на Факултета за 2022 г. на стойност 31 935 лв. и от преходния 

остатък. Част от бюджетната субсидия за ФТТ за 2022 г. е използвана за 

дофинансиране на текущи научни проекти. Инфраструктурните проекти на обща 

стойност 72 000 лв. и проектът за съфинансиране на научен форум са финансирани 

от бюджетната субсидия за Университета. В таблица 26 е представено 

разпределението на бюджетната субсидия по проекти. В таблица 27 наименованията 

и работните колективи на проектите, стартирали през 2022 г. 
 

Таблица 26. Научни проекти, финансирани за 2022 година 

 

  

2022 г. Обща 

стойност 

Научноизследователски проекти 3 16 500 лв. 

Инфраструктурни проекти  2 72 000 лв. 

Проект за съфинансиране на научен форум 1 5 000 лв. 

Дофинансиране на текущи научни проекти 3 16 000 лв. 

Дофинансиране на текущ инфраструктурен проект 1 4 000 лв. 

Всичко за ФТТ: 113 500 лв. 

 

Таблица 27. Наименования и работни колективи на проектите, стартирали през 2022 година 

№ Име на проекта Работен колектив Докторанти Студенти 

1.ФТТ/  

2022 

Изследване на 

лемежен плуг с 

активен почво-

раздробител 

Ръководител: доц. д-р 

Красимир Трендафилов  

Участници: доц. д-р Митко 

Стоянов; доц. д-р Виолетка 

Вътева; доц. д-р Невенка 

Иванова; гл. ас. д-р Драгомир 

Драгоев; гл.ас. д-р Галин 

Добри 

Русев;  

Георги  

Джелебов 

Людмила  

Младено-

ва;  

Денислав  

Вергов;  

Златин  

Василев 
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Тиханов, АФ; ас. Миглена 

Казакова; ас. Димитър 

Кадиев; Добри Русев; Георги 

Джелебов; Людмила 

Младенова; Денислав 

Вергов; Златин Василев 

2.ФТТ/ 

2022 

Изследване 

влиянието на 

ароматични 

продукти от 

подправки 

върху 

оксидантната 

стабилност на 

растителни 

масла  

Ръководител: доц. д-р  

Красимира Добрева 

Участници: проф. д-р Гинка 

Антова, ПУ; доц. д-р Мария 

Ангелова, ПУ; гл. ас. д-р 

Станка Байчева; гл. ас. д-р 

Милен Димов; гл. ас. д-р Иво 

Ганчев; гл. ас. д-р Жана 

Петкова, ПУ; гл. ас. д-р Олга 

Тенева, ПУ; ас. Тончо Колев; 

Виолета Паскова; Даниел 

Павлов 

Тончо 

Колев;  

Виолета  

Паскова 

Даниел 

Павлов 

3.ФТТ/ 

2022 

Създаване на 

дигитални 

ресурси и 

оборудване на 

зала за 

обучение на 

докторанти 

Ръководител: гл. ас. д-р 

Станка Байчева  

Участници: доц. д-р  

Красимир Трендафилов; 

Светослав Атанасов; ас. 

Петър Петров  

Светослав 

Атанасов, 

Ирина 

Русева, 

Красимира 

Генова, 

Гергана 

Мечева, 

Мима 

Пенкова 

 

1.ОУП/  

2022 

Дооборудване 

на съществу-

ващ лаборатор-

ноексперимент

ален комплекс 

за компютърно 

управление и 

комуникации в 

електромехани

чните системи 

Ръководител: доц. д-р 

Ваня Стойкова  

Участници: доц. д-р 

Златин Златев; проф. дн 

Атанас Генчев, АФ; гл. ас. д-р 

Мирослав Василев; гл. ас. д-

р Антоанета Димитрова, ас. 

Андриан Минчев, ас. Апостол 

Тодоров 

Андриан 

Минчев, 

Апостол 

Тодоров 

 

2.ОУП/  

2022  

Реновиране и 

модернизиране 

на лабораторен 

комплекс към 

катедра 

„Хранителни 

технологии“ 

Ръководител: доц. д-р 

Ира Танева; Участници: доц. 

д-р Красимира Добрева; доц. 

д-р Иван Бинев; проф. д-р 

Тодор Стоянчев, ВМФ; доц. 

д-р Росен Чочков, УХТ; гл. 

ас. д-р Станка Байчева; гл. 

ас. д-р Милен Димов; гл. ас. 

д-р Иво Ганчев; ас. Тончо 

Колев; Виолета Паскова; 

Радостина Георгиева 

Тончо 

Колев;  

Виолета  

Паскова 

Радостина 

Георгиева 

2.НФ/  

2022 

Международна 

научна 

конференция 

„Техника, 

Ръководител: гл. ас. д-р 

Жулиета Илиева; Участници: 

гл. ас. д-р Мирослав Василев; 

гл. ас. д-р Станка Байчева; 

ас. Миглена Казакова; ас. 

Андриан 

Минчев 
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технологии и 

образование“  

ICTTE 2022 

Сивелина Делчева; ас. 

Андриан Минчев  

 

През 2023 г. са финансирани 2 инфраструктурни проекти, 3 

научноизследователски проекти, един проект за дофинансиране на научен форум, и 

дофинансирани 2 текущи научни проекти на обща стойност 76 920 лв. В таблица 28 е 

представено разпределението на бюджетната субсидия по проекти. В таблица 29 

наименованията и работните колективи на проектите, стартирали през 2023 г. 

 

Таблица 8 Научни проекти, финансирани за 2023 година 

  

  

2023 г. Обща 

стойност 

Научноизследователски проекти 3 18 000 лв. 

Инфраструктурни проекти  2 40 000 лв. 

Проект за съфинансиране на научен форум 1 6 920 лв. 

Дофинансиране на текущи научни проекти 3 12 000 лв. 

Всичко за ФТТ: 76 920 лв. 

 

Таблица 29. Наименования и работни колективи на проектите, стартирали през 2023 година 

№ Име на 

проекта 

Работен колектив Докторанти Студенти 

1.ФТТ/  

2023 

Подобряване 

на нивото на 

дигитализаци

я при оценка 

на данни от 

експерименти 

Ръководител: доц. д-р 

Мирослав Василев  

Участници: доц. д-р Златин 

Златев, гл. ас. д-р Галя 

Шивачева, ас. Апостол 

Тодоров, Данаил Бончев  

Апостол 

Тодоров, 

Данаил 

Бончев 

 

2.ФТТ/ 

2023 

Изследване 

на възможнос-

тите за 

приложение 

на адитивните 

технологии в 

енергетиката 

Ръководител: доц. д-р 

Красимир Кръстев 

Участници: доц. д-р Нели 

Георгиева, гл. ас. д-р Георги 

Георгиев, ас. Васил Христов, 

ас. Петър Петров, Милен 

Атанасов, Мартин Краколев  

 Милен 

Атанасов, 

Мартин 

Краколев 

3.ФТТ/ 

2023 

Тенденции в 

обучението 

след 

пандемията, 

дигитално 

онлайн 

преподаване 

Ръководител: проф. д-р 

Снежана Динева; Участници: 

гл. aс. д-р Атанас Атанасов, 

Светослав Атанасов, ас. 

Васил Христов, ас. д-р Кра-

симир Георгиев, ас. Апостол 

Тодоров, доц. д-р Красимир 

Кръстев, ас. Андриан Минчев, 

Гергана  Константинова,  

Мариян Димитров 

Светослав 

Атанасов, 

Андриан 

Минчев, 

Апостол 

Тодоров 

Гергана  

Константи-

нова,  

Мариян 

Димитров 

4.ОУП/  

2023 

Изграждане 

на 

лаборатория 

за виртуално 

инженерство 

Ръководител: доц. д-р Нели 

Георгиева; Участници: доц. д-р 

Петко Цанков, доц. д-р Ваня 

Стойкова, доц. д-р Иван Бинев, 

доц. д-р Веселинка Недева, 

Светослав 

Атанасов 

Христо 

Малаков,  

Християн 

Георгиев 
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доц. д-р Златин Златев, доц. 

д-р Петя Велева, гл. ас. д-р 

Борислав Ангелов, гл. ас. д-р 

Георги Георгиев, гл. ас. д-р Ми-

хаил Кожухаров, ас. Сивелина 

Делчева, ас. Васил Христов, 

Светослав Атанасов, Христо 

Малаков,  Християн Георгиев 
5.ОУП/  

2023  

Лаборатории 

по ДВГ, 

електрически 

и хибридни 

автомобили, 

земеделски 

машини и 

ремонт на 

авто-

транспортна и 

земеделска 

техника 

Ръководител: проф. д-р 

Красимир Трендафилов 

Участници: доц. д-р Невенка 

Иванова, доц. Виолетка 

Вътева, доц. д-р Галин 

Тиханов, гл. ас. д-р Драгомир 

Драгоев, гл. ас. д-р Петя 

Атанасова, ас. д-р Красимир 

Георгиев, ас. Миглена 

Казакова, ас. Димитър Кадиев, 

Георги Джелебов, Здравко 

Георгиев, Димитър Танев, 

Кристиан Димитров 

Георги 

Джелебов 

Здравко 

Георгиев, 

Димитър 

Танев, 

Кристиан 

Димитров 

2.НФ/  

2023 

Международ-

на научна 

конференция  

„Техника, 

технологии и 

образование“  

ICTTE 2023 

Ръководител: гл. ас. д-р Петя 

Динева 

Участници: гл. ас. д-р Жулиета 

Илиева; гл. ас. д-р Галя 

Шивачева; гл. ас. д-р Петя 

Атанасова   

  

 

 Сравнение на сумите за финансиране и дофинансдиране на научноизследователски и 

инфраструктурни проекти и проекти за дофинансиране на научни форуми са представени на 

фигура 3. 

 
Фигура 3. Финансиране на и дофинансдиране на научноизследователски и инфраструктурни 

проекти и проекти за дофинансиране на научни форуми по години 
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Суми за финасиране и дофинансиране на 
научноизследователски и инфраструктурни проекти и проекти за 

дофинансиране на научни форуми

Научно-изследователски проекти - нови и дофинансиране

Инфраструктурни проекти - нови и дофинансиране

Проекти за финансиране на научен форум
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На фиг. 4 и 5 е представено финансирането и дофинансирането на инфраструктурни 

и научноизследователски проекти по ПН и години 
 

 

Фигура 4. Финансиране и дофинансиране на инфраструктурни проекти  от бюджетната 

субсидия за Тракийски университет по професионални направления  

 

 

Фигура 5. Финансиране и дофинансиране на научноизследователски проекти от бюджетната 
субсидия за ФТТ - Ямбол по професионални направления  

 
 

Таблица 30. Участници в научноизследователските проекти, разработвани в ФТТ,  
финансирани от националната субсидия за отчетния период 
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Доценти 17 

Главни асистенти 10 

Асистенти 10 

Докторанти 21 

Студенти  23 

Преподаватели извън ФТТ 16 

 

Профилът на участниците в работните колективи на научните проекти през 

отчетния период е представен в таблица 30. При разпределението на средствата по 

научни проекти е спазена политика за равнопоставеност на всички професионални 

направления. Стимулира се включването в работните колективи на докторанти, млади 

учени и студенти. През периода 2020-2023 г. в проекти по бюджетната субсидия са 

участвали 23 студенти от 21 докторанти от всички професионални направления. 

По научноизследователските и инфраструктурните проекти, разработвани във 

Факултет „Техника и технологии“ за отчетния период е закупена техника и са 

извършени ремонтни дейности за общо 168 029,66 лв. 

Преподаватели от ФТТ, проф. д-р Ваня Стойкова и доц. д-р Златин Златев, 

участват в работните колективи на проекти, финансирани от бюджетната субсидия, 

разработвани в други звена на Тракийски университет: 2.ОУП/ 2021 „Изграждане на 

университетски STEAM център“, 2.0УП/ 2023 „Оборудване на център за иновативни 

образователни технологии“, 6.ОУП/ 2023 „Подновяване материалната база на научно-

изследователска лаборатория по месо и месни продукти“. 

За отчетния период по проект 2.0УП/ 2023 „Оборудване на център за 

иновативни образователни технологии за нуждите на Факултет „Техника и 

технологии“ – Ямбол е закупена zSpace система на стойност 22 000,00 лв. 

 
7.1.2. Участие в национални проекти и програми   

 Проект BG05M2OP001-2.016-0009-C01 „Съвместен интегриран подход 

за модернизация и цифрова трансформация на обучението в приоритетни 

професионални направления от висшето образование чрез партньорство 

между Тракийския университет, УНСС, Русенски университет и Българска 

стопанска камара (СИПМО – ТрУ)“ по Национална програма „Модернизация на 

висшето образование“ 

През 2021 г. стартира изпълнението на проект по договор BG05M2OP001-2.016-

0009-C01 „Съвместен интегриран подход за модернизация и цифрова трансформация 

на обучението в приоритетни професионални направления от висшето образование 

чрез партньорство между Тракийския университет, УНСС, Русенски университет и 

Българска стопанска камара (СИПМО – ТрУ)“.  

Участници от ФТТ – Ямбол: 1 преподавател от катедра „Електротехника, 

автоматика, компютърни системи и комуникации“ и 5 преподаватели от катедра 

„Енергетика“: доц. д-р Нели Георгиева, доц. д-р Веселина Недева, доц. д-р Петко 

Цанков, доц. д-р Иван Бинев, гл. ас. д-р Борислав Ангелов, гл. ас. д-р Красимир 

Иванов. 

По проекта от Технологичен институт, Карлсруе са дарени 2 компютъра и 3D 

очила.  

 Национална научна програма „Интелигентно животновъдство“  
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Тракийски университет оглавява консорциума по националната програма, 

членове на който са: Аграрен Университет – Пловдив; Технически Университет – 

София; Русенски Университет “Ангел Кънчев”; Институт по Информационни и 

Комуникационни Технологии – БАН; Институт по Механика – БАН; Институт по 

Биология и Имунология на Размножаването "Акад. Кирил Братанов" (ИБИР–БАН); 

Селскостопанска Академия – ССА. Продължителност: три години с общ бюджет 

4 500 000 лв. Участници от ФТТ – Ямбол: преподаватели от катедри „Електротехника, 

автоматика, компютърни системи и комуникации“, „Енергетика“ и „Хранителни 

технологии“: проф. д-р Ваня Стойкова, доц. д-р Мирослав Василев, доц. д-р Нели 

Георгиева, доц. д-р Петко Цанков, доц. д-р Иван Бинев, гл. ас. д-р Красимир Иванов, 

гл. ас. д-р Иво Ганчев, ас. Сивелина Делчева, ас. Васил Христов. 

По националната програма за нуждите на Факултет „Техника и технологии“ са 

закупени Телевизор SONY KD-85X85K 4K Ultra HD LED SMART TV, ANDROID TV, 

85.0", 215.0 см, Уред за измерване на параметри на работната среда, два 

газанализатори и компютър на обща стойност 22 139,00 лв. 

По националната програма са реализирани 9 публикации с участие на учени от 

Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол на обща стойност 310 лв. 

 Национална научна програма „Интелигентно растениевъдство“ 

Тракийски университет е член на консорциума по националната програма 

„Интелигентно растениевъдство“. Продължителност: три години с общ бюджет 

4 500 000 лв. Участници от ФТТ – Ямбол: преподаватели, докторант и студент от 

катедри „Машинно инженерство“ и „Електротехника, електроника и автоматика“: 

проф. д-р Ваня Стойкова, проф. д-р Красимир Трендафилов, проф. д-р Таня 

Пехливанова, доц. д-р Златин Златев, гл. ас. д-р Галя Шивачева. 

По националната програма за нуждите на Факултет „Техника и технологии“ са 

закупени лаптоп ASER на стойност 1 068,00 лв. 

По националната програма са реализирани 5 публикации, реферирани и 

индексирани в Scopus на обща стойност за публикуване 1 220,00 евро.  

 Национална програма „Повишаване компетентностите на 

преподавателите от държавните висши училища, подготвящи бъдещи 

учители“ – 2022-2024  

 От ФТТ участва 1 преподавател от катедра „Електротехника, електроника и 

автоматика“ – проф. д-р Ваня Стойкова. 

 По националната програма за зала на университетски център по ИОТ във ФТТ  

е закупен интерактивен дисплей NewLine 86" и 1 бр. All-in-One  system на обща 

стойност 21789,00 лв.  

 Национална програма „Дигитална трансформация“  

От ФТТ участва 1 преподавател от катедра „Електротехника, автоматика, 

компютърни системи и комуникации“ – проф. д-р Ваня Стойкова. 

 Развитие на научните изследвания и иновациите в Тракийски 

университет в услуга на здравето и устойчивото благосъстояние - BG-RRP-

2.004-006-C02. 3.1. Научни и научно-приложни изследвания, насочени към 

стратегическите за висшето училище области 

От Факултет „Техника и технологии“ - Ямбол участват учени от катедри 

„Машинно инженерство“, „Електротехника, автоматика, компютърни системи и 
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комуникации“ и „Хранителни технологии“. Доц. д-р Златин Златев е ръководител на 

Научна група 3.1.3. Дигитализация, иновации и индустрия, гл. ас. д-р Жулиета Илиева 

е член на групата. Доц. д-р Станка Байчева е член на Научна група 3.1.1. Интелигентно 

аграрно производство за функционални и здравословни храни и добавки.  Бюджет за 

Тракийски университет: 12 000 000,00 лв. 

По националната програма са публикувани 5 статии, реферирани в световно 

известни бази данни с участие на учени от ФТТ. Три от статиите са реферирани и 

индексирани в Scopus и WoS, в квартили Q1 или Q2 на двете бази данни на обща 

стойност за публикуване 4 434,02 евро, библиографски описани в т. 7.2. Реализирано 

е едно участие на докторант в Международна конференция в Севиля, Испания на 

стойност 740,50 лв. 

 Научен проект „Традиционните хранителни практики – основа за 

диверсификация на пазара на храни и социални иновации в селските райони“ 

Проектът е към Фонд „Научни изследвания“ за финансиране на фундаментални 

научни изследвания, конкурсна сесия от 2022 год. От Факултет „Техника и технологии“ 

- Ямбол участва един преподавател от катедра „Хранителни технологии“: доц. д-р 

Станка Байчева. 

 Научен проект „Биосърфактанти от актиномицетни щамове и тяхната 

роля при формирането на биофилми от xanthomonas: биологични и 

биотехнологични аспекти“ 

В проекта участват преподаватели, докторанти и студент от катедри „Машинно 

инженерство“, „Електротехника, автоматика, компютърни системи и комуникации“ и 

„Хранителни технологии“: гл. ас. д-р Иво Ганчев – ръководител, ас. Миглена Казакова, 

ас. Апостол Тодоров, ас. Васил Христов, Виолета Паскова – докторант, Георги 

Джелебов – докторант, Цветан Вълев – докторант, Радостина Георгиева – студент. 

Стойност на проекта: 40 000,00 лв. 

 Проект BG05M2OP001-2.014-0001 „Подкрепа за дуалната система на 

обучение“, финансиран от Оперативна програма „Наука и образование за 

интелигентен растеж“ 2014-2020 

От ФТТ участват двама преподаватели от катедра „Електротехника, 

автоматика, компютърни системи и комуникации“ и трима преподаватели от катедра 

„Хранителни технологии“: проф. д-р Ваня Стойкова, проф. д-р Красимира Добрева, 

доц. д-р Веселина Недева, доц. д-р Ира Танева, ас. Тончо Колев. 

 Проект „Дигитални технологични системи за чиста и сигурна околна 

среда – 5D ALLIANCE“ 

От ФТТ участват двама преподаватели от катедра „Електротехника, 

автоматика, компютърни системи и комуникации“ – проф. д-р Ваня Стойкова и доц. д-

р Златин Златев. 

 Проект Р 185 „Генофонд, секция и семепроизводство на житни 

фуражни култури“, 2018-2021 

От ФТТ участва 1 преподавател от катедра „Машинно инженерство“ – доц. д-р 

Виолетка Вътева. 

 Проект 3ФTK24: „Генофонд, селекция и семепроизводство на житни 

фуражни култури”, 2022-2025 
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От ФТТ участва 1 преподавател от катедра „Машинно инженерство“ – доц. д-р 

Виолетка Вътева. 

 Национална научна програма „Млади учени и постдокторанти“ и 

„Млади учени и постдокторанти 2“ 

През 2020 г., финансиране за научно-изследователска дейност по 

националната програма получиха двама постдокторанти от катедра „Хранителни 

технологии“: гл. ас. д-р Станка Байчева и гл. ас. д-р Милен Димов.  

През 2021 г., финансиране по програмата получиха четирима постдокторанти и 

един млад учен от катедри Електротехника, електроника и автоматика“ и „Хранителни 

технологии“: гл. ас. д-р Галя Шивачева, гл. ас. д-р Мирослав Василев, гл. ас. д-р Милен 

Димов, и гл. ас. д-р Станка Байчева – постдокторанти, и Мария Георгиева-Николова – 

млад учен.  

През 2022 г. двама млади учени и трима постдокторанти, преподаватели от 

катедри „Електротехника, електроника и автоматика“, „Енергетика“ и „Хранителни 

технологии“ получиха финансиране за научно-изследователска дейност: доц. д-р 

Милен Димов, гл. ас. д-р Иво Ганчев, ас. д-р Мария Георгиева-Николова – 

постдокторанти, и ас. Апостол Тодоров и ас. Васил Христов – млади учени. 

Общата сума, с която са финансирани научноизследователската и 

публикационната дейност на младите учени от ФТТ, класирани по националната 

програма за отчетния период е 38 160,00 лв. На фигура 6 е представено 

разпределението на сумата по години.  

 

 
 

Фигура 6. Разпределение на сумите за млади учени и подстдокторанти по национална 
програма „Млади учени и подстдокторанти“ по години 
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 Проект BG05M2OP001-2.013-0001 „Студентски практики – Фаза 2” 

финансиран от ОП НОИР 

Участват студенти и преподаватели – академични наставници от всички 

професионални направления. Функционален експерт за Факултет „Техника и 

технологии“ – Ямбол: проф. д-р Таня Пехливанова. 

 Проект към НАЦИОНАЛЕН ДОВЕРИТЕЛЕН ЕКО ФОНД 

През 2020 г. получихме финансиране проект по договор 092 ИПК/13.02.2020 г. 

„Подобряване на образователната инфраструктура на факултет „Техника и 

технологии“ – гр. Ямбол към Тракийски университет – гр. Стара Загора чрез пакет от 

енергоспестяващи мерки.” Финансиране: НАЦИОНАЛЕН ДОВЕРИТЕЛЕН ЕКОФОНД – 

00373-219-0018. Стойност на проекта: 894 402,88 лв. 

 Националната програма "Осигуряване на съвременна образователна 

среда", модул «Подобряване на условията за експерименталната работа по 

природни науки в профилираната подготовка» 

През юни 2020 Езикова Гимназия "Васил Карагьозов" – Ямбол и Ръководството 

на Тракийски университет и сключиха споразумение за партньорство и 

сътрудничество по Националната програма “Осигуряване на съвременна 

образователна среда”. 

 
7.1.3. Участие в международни проекти и програми  

 Международен проект 2020-1-DE01-KA203-005657 Fashion DIET по 

програма Еразъм+ 

Тракийски университет – Стара Загора чрез Факултет „Техника и технологии“ – 

Ямбол е партньор по проект Fashion DIET „Sustainable Fashion Curriculum at Textile 

Universities in Europe – Development, Implementation and Evaluation of a Teaching Module 

for Educators“. Проектът е финансиран по програма Еразъм+, КД203 „Стратегически 

партньорства във висшето образование“ чрез националната агенция на Германия 

DAAD под № 2020-1-DE01-KA203-005657 с период на изпълнение:  01.09.2020-

31.08.2023. 

Университети-партньори по проекта: Педагогически университет – Фрайбург, 

Германия – координатор; Университет на Ройтлинген, Германия; Технически 

университет „Георге Асаки“ – Яш, Румъния; Тракийски университет – Стара Загора, 

България. Бюджетът за Тракийски университет е 57 560 евро.  

Участници от ФТТ – Ямбол: 4 преподаватели от специалност „Дизайн, 

технологии и мениджмънт на модната индустрия“, 4 преподаватели от катедра 

„Електротехника, автоматика, компютърни системи и комуникации“ и 1 преподавател 

от ПН „Енергетика“: проф. д-р Златина Казлачева – ръководител на екипа на 

Тракийски университет, проф. д-р Ваня Стойкова, доц. д-р Златин Златев, доц. д-р 

Диана Балабанова, доц. д-р Мирослав Василев, доц. д-р Иван Бинев, гл. ас. д-р 

Жулиета Илиева, гл. ас. д-р Петя Динева, гл. ас. д-р Галя Шивачева.  

През отчетния период по проекта са закупени преносим компютър Notebook 

ASUS 513EA и мултимедиен проектор BenQ MW560 на обща стойност 2 379,00 лв. 

Извършен е ремонт на зала 112 „Лаборатория по моден дизайн и конструиране на 

облеклото“ на стойност 1 600,00 лв. Част от ремонтните дейности в лабораторията са 

дарения от участници в проекта. 
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По проекта са реализирани 26 публикации с участието на учени от Факултет 

„Техника и технологии“ – Ямбол. 11 от публикациите са в издания, реферирани и 

индексирани в Scopus на обща стойност за публикуване 1 020,00 евро.  

 Международен проект 2021-1-DE01-KA203-005657 4DCulture по 

програма Еразъм+ 

Тракийски университет – Стара Загора чрез Факултет „Техника и технологии“ – 

Ямбол е партньор по проект 4DCulture „Dress up, Dance and Digitally Dive into Culture“. 

Проектът е финансиран по програма Еразъм+, 220-ADU „Партньорства за 

сътрудничество в образованието на възрастни“ чрез националната агенция на Гърция 

IKY под № 2021-1-EL01-KA220-ADU-000028466 с период на изпълнение:  28.02.2022-

27.03.2024. 

Партньори по проекта: Университетът на Западна Атика, Атина, Гърция – 

координатор; Технически университет – Дрезден, Германия; Тракийски университет – 

Стара Загора, България; Технологичен университет – Каунас, Литва; Организации от 

Гърция, Германия и Португалия. Бюджетът за Тракийски университет е 31 678 евро. 

Участници от ФТТ – Ямбол: 4 преподаватели от специалност „ДТММИ“, 1 

преподавател от ПН „Машинно инженерство“, 2 преподаватели от катедра 

„Електротехника, автоматика, компютърни системи и комуникации“, 1 преподавател 

от ПН „Енергетика“ и 1 преподавател от ПН „Хранителни технологии“: проф. д-р 

Златина Казлачева – ръководител на екипа на Тракийски университет, проф. д-р Ваня 

Стойкова, доц. д-р Златин Златев, доц. д-р Диана Балабанова, доц. д-р Станка 

Байчева, гл. ас. д-р Жулиета Илиева, гл. ас. д-р Петя Динева, гл. ас. д-р Петя 

Атанасова, ас. Васил Христов.  

По проекта са реализирани 3 публикации с участието на учени от Факултет 

„Техника и технологии“ – Ямбол. Една от публикациите е първите 10% на Q1 в двете 

бази данни Scopus и WoS с такса за публикуване от 1 400 CHF: 

Kazlacheva, Z.; Ilieva, J.; Dineva, P.; Stoykova, V.; Zlatev, Z. (2023). Digital Color 

Images as a Tool for the Sustainable Use of Embroidery Elements from Folk Costumes. 

Heritage, Vol. 6, pp. 5750–5778. DOI: 10.3390/heritage6080303 (индексирана в Web of 

Science IF=3,95 Q1 10%; индексирана в Scopus SJR=0,344 Q1 10%). 

 „Екология на въздуха, водата и почвата – значение и влияние върху 

живата природа“ по изпълнение на проект „ECO WOMAN - Initiatives to manage 

natural resourсes for better live“ (СВОО5.2.12.079), финансиран по програмата за 

трансгранично сътрудничество ИНТЕРРГ – ИПП България -Турция 2014-2020. 

Приоритетна ос 1: Околна среда 

Участва доц. д-р Виолетка Вътева от катедра „Машинно инженерство“. 

 Международен проект INTERRG-IPA CBC Bulgaria - Turkey, Parthrship, 

European Union. Joint guide – joint mobile guide for promotion of Edirne and 

Yambol as touristic and cultural destination. Project № CBo5.2.22.044. Contract 

№РД-02-29-26/17.02.2020 

Участва доц. д-р Виолетка Вътева от катедра „Машинно инженерство“. 
 

7.1.4. Проекти, възложени от бизнеса 

 По проекти, възложени от бизнеса работят преподаватели от катедра 

„Енергетика“:  
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 151/ 30.11.2020 “Провеждане на изпитания (режимно-настроечни, за 

доказване на ефективност, гаранционни) на блокове № 4,5 и 6”; 

 20200-1/ 20.12.2021 “Изработване на проект на съоръжения и елементи по 

извършване на реконструкция на сяроочистваща инсталация на блок №7 в 

ТЕЦ „Марица Изток 2“ и провеждане на контролни тестове за доказване 

повишената степен на ефективност на работата й“; 

 ВП 35059/ 24.11.2021 “Собствени периодични измервания на емисиите живак 

в отпадъчните газове, изпускани от изпускащите устройства , след работещите 

СОИ на блокове”; 

 ВП 15983/ 12.05.2022 “Изработване на проект на нов тръбопровод (наземно 

изпълнение) от тръбопровод избистрени води до смивни шахти 3”; 

 4РО 4500173440/ 14.06.2022 “Изследване на разпределението на 

организирано подавания въздух към КА-1 в ТЕЦ „Контур Глобал Марица Изток 

3“; 

 18005/ 28.07.2022 “Извършване на годишни и контролни тестове - процедури 

за осигуряване на качеството на средствата за измерване на емисии от СНИ 

за СОИ-1, СОИ-2, СОИ-5/6, СОИ-7 и СОИ-8, на територията на ТЕЦ "Марица 

Изток 2"; 

 ВП 32819/ 09.09.2022 “Извършване на годишни процедури за калибриране и 

осигуряване на качеството на средствата за измерване на имисии с. П. Градец 

и Рудник "Трояново"; 

 18658/19.07.2023 “Обследване и предложения за конструктивни промени по 

изнесен въздухоподгревател на котли тип ПК-38-4 с цел повишаване на 

експлоатационната надежност“. 

Ръководител на проектите: проф. д-р Тотьо Тотев. Участници: доц. д-р 

Борислав Игнатов и гл. ас. д-р Борислав Ангелов.  

 

Освен чрез научни публикации, резултатите от проектната дейност във 

Факултет „Техника и технологии“– Ямбол са представени чрез обучителни и 

информационни събития, организирани по проектите, и презентации пред научни и 

информационни форуми и семинари.: 

Проектната дейност на Факултет „Техника и технологии“ е представена пред: 

 Панорама на Тракийски университет: Университетът отваря врати за наука и 

изкуство в Европейската нощ на учените, Стара Загора, 30.09.2022; 

 Представяне на Еразъм+ и проектната дейност на ФТТ – Ямбол в рамките на 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2022, Ямбол, 04.11.2022; 

 Панорама на Тракийски университет: Университетът отваря врати за наука и 

изкуство в Европейската нощ на учените, Стара Загора, 29.10.2022; 

 Пленарна сесия на Международна научна конференция „Техника, технологии и 

образование“ ICTTE 2023, Ямбол, 02.11.2023. 

Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол беше домакин на Втория обучителен 

форум Learning, Teaching and Training activities по Европейски проект 2020-1-DE01-

KA203-005657 Fashion DIET. Събитието се проведе онлайн в периода 6-8 април 

2022 г. В трите дни на форума се предложиха презентации в областта на устойчивата 
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мода от членове на консорциума по проект Fashion DIET от Фрайбург, Ройтлинген, Яш 

и Ямбол:  проф. д-р Златина Казлачева, гл. ас. д-р Жулиета Илиева, гл. ас. д-р Петя 

Динева, и от модни дизайнери от Финикс, Аризона и Яш. Участниците във форума 

бяха поздравени от проф. Добри Ярков, Ректор на Тракийски университет и г-жа 

Цветелина Пенкова, евродепутат. 

Резултати от работата на преподавателите от ФТТ по проект Fashion DIET бяха 

представени на пътуващ семинар по Българското Черноморие през май 2022 г. 

Преподаватели от Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол представяха 

резултати от проект Fashion DIET в Първия и Третия обучителни форум Learning, 

Teaching and Training activities, проведени съответно в Яш, Румъния (онлайн) през юни 

2021 г. и Ройтлинген, Германия през март 2023 г. 

В Културно-информационен център „Безистен“ – Ямбол през май 2023 г. се 

проведе Информационен ден по Европейски проект Fashion DIET. Пред 70 участници 

в събитието проф. д-р Златина Казлачева, ръководител на екипа на Тракийски 

университет, доц. д-р Златин Златев, гл. ас. д-р Жулиета Илиева, и гл. ас. д-р Петя 

Динева представиха целта, дейностите и резултатите от работата по проекта. 

Презентации на тема устойчива мода бяха представени от Ирина Русева и Красимира 

Генова, редовни докторанти по докторска програма „Художествено оформяне и 

моделиране на текстилни и шивашки изделия, облекла и обувки“. По време на 

събитието беше представена изложба от устойчиви облекла и модни аксесоари от 

проведения по случай Празника на Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол и в 

рамките на проекта конкурс за устойчива мода. 

Докторанти, преподаватели и служители от Факултет „Техника и технологии“ 

участваха в дейности по Европейски проект 4DCulture в Летни училища, проведени 

съответно в Дрезден, Германия през октомври 2022 г. и остров Андрос, Гърция през 

юни 2023 г. 

През март 2023 г. във Факултет "Техника и технологии" - Ямбол се проведе 

Информационен ден по Европейски проект 4DCulture с над 30 присъствени участници 

и над 30 участници онлайн. Проф. Златина Казлачева, ръководител на българския 

екип, запозна гостите с основната цел, дейности и интелектуални резултати. 

Етнографът Динка Ангелова представи традиционните носии в Ямболския край. 

Членовете на работния екип - проф. Казлачева доц. Златин Златев и доц. Станка 

Байчева, д-р Жулиета Илиева, д-р Петя Динева, представиха конкретни дейности, 

реализирани по проекта.  

По-големият брой международни и национални проекти и програми, в които 

участва академичния състав през отчетния период, ни кара непрекъснато да търсим 

възможности за кандидатстване с проектни предложения по национални и европейски 

програми. За целта преподавателите от ФТТ се информират за предстоящи конкурси, 

водят се разговори с потенциални български и чуждестранни партньори и се 

подготвят съвместни проектни предложения с подкрепата на отдел „Проекти“ и 

„Международно сътрудничество и мобилност“ на ТрУ, както и сътрудничество с  

Областен информационен център – Ямбол. 

Тракийски университет чрез Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол 

кандидатства с партньори (водещ Община Ямбол) с концепция за Интегрирани 

териториални инвестиции (ИТИ)  по първата процедура по Програмата за развитие на 
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регионите и с 3 проекта по Конкурс за разработване на проекти “Научни изследвания 

с потенциал за иновации или трансфер на знания-интелектуална собственост" – 2023. 

В таблици 31, 32, 33 и 34 са представени закупените техника и оборудване, и 

извършени ремонтни дейности по университетски, национални и международни 

проекти по катедри. 

 

Таблица 31. Закупени техника и оборудване по проекти в катедра „Машинно инженерство“ 

Техника/ оборудване/ ремонт Стойност Проект 

Компютър Dell Vostro DT 1128,00 лв. 

3.ФТТ/2019 Удължаване на 

експлоатационния срок на 

ДВГ чрез модификатори на 

триенето в моторното масло 

Скенер Epson 126,00 лв. 

Монитор ACER 199,80 лв. 

Електрическа отверка WERT 54,70 лв. 

Ъглошлайф WS 125-900/GUDE 

58107 

109,00 лв. 

Фрезови работни органи  235,00 лв. 1.ФТТ/2022 Изследване на 

лемежен плуг с активен 

почвораздробител 

Четириконечна оверлог машина 

"Legiang"  

1300,00 лв. 

2.ФТТ/2020 Дизайнерски и 

конструктивни решения за 

устойчива мода 

Четириконечна пико машина 

"Legiang" 

1400,00 лв. 

Уред за гладене с пара "Philips" 318,00 лв. 

Парогенератор "Silter" 480,00 лв. 

Шевна машина SINGER 309,99 лв. 

Манекени с регулируеми размери – 

2  

600,00 лв. 

Огледало и стойка за дрехи 250,00 лв. 

3D писалка Polaroid Play+ 99,00 лв. 

Магнитна дъска 136,99 лв. 

Дъска за гладене с ел. контакт 

GRANIT 3004 OPTIMUS 

99,90 лв. 

2.ФТТ/ 2018 Оптимизация на 

процесите на 

проектиране на дамско 

горно облекло от 

трикотаж 

Парогенератор SPR/MN2035 390,00 лв. 

Професионална кроячна и шивашка 

ножица 

96,00 лв. 

Електронна плетачна машина Silver 

Reed SK840 

3498,60 лв. 

Преносим компютър Notebook ASUS 

513EA   

1499,00 лв. 

2020-1-DE01-KA203-005657 

Fashion DIET 

Мултимедиен проектор BenQ 

MW560  

880,00 лв. 

Ремонт на паркет в зала 112 

„Лаборатория по моден дизайн и 

конструиране на облеклото“ 

1600,00 лв. 

Общо 14809,98 лв.  
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Таблица 32.  Закупени техника и оборудване по проекти в катедра „Електротехника, 
автоматика, компютърни системи и комуникации“ 

Техника/ оборудване/ ремонт Стойност Проект 

Обновени две лаборатории - зала 

215 „Лаборатория по 

програмируеми контролери и 

автоматизация” и зала 118 – 

„Лаборатория по електротехника и 

електроника”. Извършено е циклене 

на паркет, боядисване на стени и 

тавани, ремонтирани, освежени и 

въведени в експлоатация са 

лабораторни мебели – шкафове и 

маси 

1718,82 лв. 

2.ОУП/ 2020 Изграждане на 

инфраструктура за обработка 

и анализ на данни от 

безконтактни сензори с 

приложение на 

машинно обучение 

14 броя (Intel 10-то поколение) 

персонални компютри за зала 215 

12852,00 лв. 

Сървър  2580,00 лв. 

Обновени три лаборатории 119, 

211, 214. Извършено е циклене на 

паркет, боядисване на стени и 

тавани, ремонтирани, освежени и 

въведени в експлоатация са 

лабораторни мебели – шкафове и 

маси 

17039,64 лв. 
1.ОУП/ 2023 Дооборудване на 

съществуващ лабораторно-

експериментален комплекс за 

компютърно управление и 

комуникации в 

електромеханичните системи 

Мултимедиен проектор 930,00 лв. 5.ФТТ/ 2018 Изследване на 

възможностите за 

изграждане на малки 

интелигентни хибридни 

системи 

Прожекционен екран 158,00 лв. 

Тахометър 145,00 лв. 

Измервателни уреди 25,00 лв. 

Четириканален осцилоскоп  800,00 лв. 

4 броя преносими компютри, 2 бр. 

скенери и лазерен принтер  

4500,00 лв.  4.ФТТ/ 2019 Изследване 

възможностите за изграждане 

на Лораван базирана 

комуникационна 

инфраструктура на 

територията на ФТТ 

Дрон DJI Mavic Air 2 1884,00 лв. 

18 броя SSD дискове за компютрите 

в зала 216 

918,00 лв. 1.ФТТ/ 2021 Разработване и 

изследване на методика за 

автоматизирана 

обработка и анализ на данни 

от електрически 

сензори посредством 

техники на изкуствения 

интелект 

Компютърна конфигурация с Интел 

11-то поколение микропроцесор и 

монитор 

1284,00 лв. 

7 броя компютърни конфигурации 4596,00 лв. 

3 бели дъски 1220,40 лв. 

Таймер-хронометър 400,00 лв. 
3.ФТТ/ 2020 Приложение на 

автоматизирани системи Модулна постановка за 

електрически сензори за 

600,00 лв. 
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дооборудване на комплект от 

електрически сензори за 

регистриране на обекти Festo 

в прецизното птицевъдство и 

растениевъдство 

Интелигентна видео камера с 

функции за изкуствен интелект 

Huskylens - An Easy-to-use AI 

Camera | Vision Sensor 

141,00 лв. 

Цифров осцилоскоп 700,00 лв. 

Инвертор Victron Phoenix 24V 250VA 

пълна синусоида  

520,00 лв. 

Инверторен преобразувател за 

напрежение GEKO G17003/ 24V / 

230V, 350/ 700 W с одифицирана 

синусоида 

172,00 лв. 

Телевизор SONY KD-85X85K 4K 

Ultra HD LED SMART TV, ANDROID 

TV, 85.0 ", 215.0 см 

4199,00 лв. 
ННП „Интелигентно 

животновъдство“ 

Лаптоп ASER  1068,00 лв. ННП „Интелигентно 

растениевъдство“ 

Интерактивен дисплей - NewLine 

86"  

8560,00 лв. 

НП  „Повишаване 

компетентностите на 

преподавателите от 

държавните висши училища, 

подготвящи бъдещи учители“ 

All-in- One Lenovo IdeaCentre 2 334 лв. 

zSpace система 22000,00 лв. 2.ОУП/ 2023 Оборудване на 

център за иновативни 

образователни технологии 

Общо 91344,86 лв.  

 
Таблица 33. Закупени техника и оборудване по проекти в катедра „Енергетика“ 

Техника/ оборудване Стойност Проект 

Уред за измерване на параметри на 

работната среда  

440,00 лв. 

ННП „Интелигентно 

животновъдство“ 
Газанализатор 4400,00 лв. 

Газанализатор 3800,00 лв. 

Компютър  9300,00 лв. 
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Два компютъра и 3D очила  BG05M2OP001-2.016-0009-

C01 Съвместен интегриран 

подход за модернизация и 

цифрова трансформация на 

обучението в приоритет-ни 

професионални направ-ления 

от висшето образо-вание чрез 

партньорство между 

Тракийски универси-тет, 

УНСС, Русенски университет 

и Българска стопанска камара  

Компютър  4174,73 лв. 4. ФТТ/ 2020 Изследване на 

топлотехнически процеси със 

софтуерен продукт ANSYS 

Fluent 

3D скенер 23988,00 лв. 1.ОУП/ 2020 Приложение на 

методите за безконтактно 

оценяване на качеството и 

бързо прототипиране за 

нуждите на бизнеса 

3D принтер 8500,00 лв. 

Лаптоп  3840,00 лв. 

Стенд по пневматика 13746,65 лв. 2.ФТТ/ 2021 Изграждане на 

лаборатория за дистанционно 

управление, контрол и 

мониторинг на пневматични 

елементи, системи и процеси 

3D скенер  4174,73 лв. 4.ОУП/ 2023 Изграждане на 

лаборатория за виртуално 

инженерство 

Общо 76364,11 лв.  

 
Таблица 34. Закупени техника и оборудване по проекти в катедра „Хранителни технологии“ 

Техника/ оборудване/ ремонт Стойност Проект 

Ремонтирана е зала 123 - 

Лабораторията по 

Микробиология – положена е 

подова настилка, шпакловани и 

боядисани са стените и таванът 

на помещението  

4945,51 лв. 

2.ОУП/ 2020 Обновяване и 

дооборудване на 

лаборатория по 

Микробиология във 

Факултет „Техника и 

технологии“ 
Изработено, доставено и 

монтирано е нестандартно 

лабораторно обзавеждане 

7992,00 лв. 

Ултразвукова вана за 

почистване, модел Elmasonic 

P30H с подгряване 101 3737  

2 100 лв. 3.ФТТ/ 2021 Ултразвукова 

екстракция на копър 

(Anethum graveolens L.) и 

бял риган (Origanum vulgare 

L.) 

Уред за опушване на месо 

поцинкован 

213,00 лв. 
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Автоматична микропипета, серия 

„Accumax Smart“ – с променлив 

обем и ежектор SVA – 125 обем -

0,1-2,5  

200,00 лв. 

Млековарка Elekom EK-40 MP, 3 

л мляко, звукова сигнализация  

60,00 лв. 

Закупуване на балатум, лепило, 

лайсни и др. строителни матери-

али за извършване на строител-

ни дейности в лаборатория 

„Хранителни технологии“  

2000,00 лв. 

2.ОУП/ 2022 Реновиране и 

модернизиране на 

лабораторен комплекс към 

катедра „Хранителни 

технологии“ 

Принтер  462,00 лв. 

Г- образна лабораторна маса с 

вградена мивка и гръб 

10080,00 лв. 

Централна /островна/ 

лабораторна маса 

3240,00 лв. 

Шкаф за съхранение на 

стъклария 

1800,00 лв. 

Лабораторна маса с вградена 

мивка  

2520,00 лв. 

Стол посетителски 20 броя  1440,00 лв. 

Стол работен TWIST черен 1 бр. 210,00 лв. 

Стол работен TWIST H CHRME 

RING 2 бр.  

600,00 лв. 

Тор office дъска 120 х180 

магнитна двулицева на колела  

552,00 лв. 

Мивка „Електра“ 409,00 лв. 

3D  писалка за бонбони  220,00 лв. 

Ремонт съгласно договор 

502Р/03.12.2021 

6132,00 лв. 

Автоматична микропипета с 

променлив обем, серия „Accumax 

Smart“, модел AFV-200, 20-200 µl  

205,20 лв. 2.ФТТ/2022 Изследване 

влиянието на ароматични 

продукти от подправки 

върху оксидантната 

стабилност на растителни 

масла 

Автоматична микропипета с 

променлив обем, серия „Accumax 

Smart“, модел SVA-600, 100-1000 

µl  

210,00 лв. 

Общо 45590,71 лв.  

 
Работата по университетски, национални и международни проекти рефлектира 

директно върху материалната база и публикационната активност. По-големият брой 

национални и международни проекти доведе до по-голям брой публикации в Scopus 

и Web and Science, много от тях в по-високи квартили. Закупените техника, 

оборудване и ремонтни дейности по проекти, разработвани във Факултет „Техника и 
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технологии“ – Ямбол за отчетния четиригодишен период са на обща стойност 

228 109,66 лв. Стойността е многократно по-висока от тази за предходния отчетен 

период, която за четирите години е общо 29 858 лв. 

 

7.2. НАУЧНИ ПУБЛИКАЦИИ  

Резултатите от научната дейност, преподавателите, докторантите и студентите 

от ФТТ са отразени в научната продукция за отчетния период, представен по катедри 

и общо за Факултета в таблица 35 и фигура 5. 

 
Таблица 35. Публикационна активност и цитируемост по катедри през периода 2020-2023 г. 

 Година Катедра  
Общо 

за 
ФТТ 

 

 Машинно 
инженерство 

Електротехника, 
автоматика, 
компютърни 
системи и 

комуникации 

Енергетика 
Хранителни 
технологии 

Публикации в 
научни издания, 
реферирани в 
Scopus и Web of 
Science 

2020 4 11 12 17 38 

2021 15 10 5 17 45 

2022 7 11 5 7 28 

2023 9 13 12 10 37 

Общо 35 45 34 51 148 

Публикации в 
издания с научно 
рецензиране 

2020 31 7 7 8 48 

2021 18 9 5 7 35 

2022 31 6 5 10 45 

2023 14 12 8 12 39 

Общо 94 34 25 37 167 

Издадени 
монографии 

2020 - 1 2 - 3 

2021 1 2 - - 3 

2022 1 1 - - 2 

2023 - - - - - 

Общо 2 4 2  8 

Издадени 
учебници и учебни 
пособия 

2020 - - - - - 

2021 1 - - - 1 

2022 - 1 - - 1 

2023 1 2 - 1 4 

Общо 2 3 - 1 6 

Публикации с 
чуждестранни 
учени 

2020 9 2 4 3 14 

2021 8 4 1 5 16 

2022 8 2 1 - 9 

2023 7 5 2 1 14 

Общо 32 13 8 9 53 

Публикации с 
участие на 
докторанти 

2020 1 6 1 7 15 

2021 8 2 - 6 16 

2022 5 6 - 1 12 

2023 10 13 1 3 27 

Общо 24 27 2 17 70 

Публикации с 
участие на 
студенти 

2020 - - - - - 

2021 - 2 - - 2 

2022 1 2 - - 3 

2023 5 3 - - 8 

Общо 6 7 - - 13 

2020 25 26 4 58 105 
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Цитирания в 
научни издания, 
реферирани в 
Scopus и Web of 
Science 

2021 24 26 5 53 103 

2022 27 26 6 67 115 

2023 18 24 33 61 127 

Общо 94 102 48 239 
450 

Цитирания в 
издания с научно 
рецензиране 

2020 24 9 14 43 88 

2021 25 29 10 46 105 

2022 48 29 19 38 130 

2023 13 37 12 19 79 

Общо 110 104 55 146 402 

Усреднен h-индекс в Scopus 1,15 1,5 0,83 2,37 1,38 

Усреднен h-индекс в WoS 0,46 1,33 0,083 1,625 0,8 

 

 

Фигура 7. Публикационна активност и цитируемост през периода 2020-2023 г. 

 

В резултат от научната дейност за периода 2020-2023 са публикувани 148 

публикации в научни издания, реферирани и индексирани в Scopus и Web of 

Science, средно по 3,3 статии на преподавател, и 167 публикации в издания с 

научно рецензиране, средно по 3,7 публикации на преподавател. 53 от научните 
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публикации са с чуждестранни съавтори, 70 – с участие на докторанти и 13 с участие 

на студенти. През отчетния период са издадени 3 монографии и 3 учебни пособия. 

450 са цитиранията в издания в Scopus и Web of Science, средно 7,7 цитирания 

на преподавател, и 402 цитирания в издания с научно рецензиране, средно 8,9 

на преподавател. Цитируемостта се отразява в повишаване на усреднените 

стойности на h-индекс в Scopus и Web of Science, съответно h-индекс в Scopus = 1,38 

и h-индекс в Web of Science = 0,8 в края на отчетния период. 

В таблица 35 и фигура 8 е представено сравнение на публикационната 

активност и цитируемостта на настоящия и предишния отчетни периоди. 

Публикациите в издания, реферирани в Scopus или WoS за отчетния период 2020-

2023 г. в сравнение с отчетния период 2016-2019 г. са нараснали повече от 2 пъти. 

Повече от три и половина пъти е нараснала цитируемостта в издания, 

реферирани в Scopus и Web of Science. Увеличен е и броя на съвместните 

публикации с чуждестранни учени. Причините за значителното повишаване на броя 

на публикациите в Scopus и Web of Science за периода 2020-2023 са повишения брой 

национални и международни проекти и програми, по които членовете на академичния 

състав на ФТТ работят; разширеното международно сътрудничество; реферирането 

и индексирането на Сборника от Международна научна конференция ICTTE 2020 в 

Scopus; очакваното публикуване на докладите от конференция ICTTE 2021 в сборник, 

който ще бъде рефериран и индексиран в Scopus; и не на последно място 

стартиралата през 2022 г. Национална програма „Стимулиране на публикационната 

активност в авторитетни международни научни списания и отворeния достъп до 

научна информация“. Повишената публикационна активност в издания в Scopus и 

Web of Science, и съвместната работа с чуждестранни учени, са основният фактор за 

повишеното ниво на цитируемост в издания в Scopus и Web of Science. 

 

Таблица 36. Сравнение на публикационната активност и цитируемостта  

за периодите 2016-2019 и 2020-2023 г. 

 Отчетен период  

2016-2019 г. 

Отчетен период  

2020-2023 г. 

Публикации в научни издания, реферирани в 

Scopus и Web of Science 
65 148 

Публикации в издания с научно рецензиране 369 167 

Издадени монографии 9 8 

Издадени учебници и учебни пособия 58 6 

Публикации с чуждестранни учени 30 53 

Публикации с участие на докторанти 
липсва 

информация 
70 

Публикации с участие на студенти 
липсва 

информация 
13 

Цитирания в научни издания, реферирани в 

Scopus и Web of Science 
122 450 

Цитирания в издания с научно рецензиране 676 402 

Усреднен h-индекс в Scopus 0,357 1,38 

Усреднен h-индекс в WoS липсва 

информация 
0,8 
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Фигура 8. Сравнение на публикационната активност и цитируемостта  

за периодите 2016-2019 и 2020-2023 г. 
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сътрудничество подпомогнаха и публикуването на статии във високите квартили Q1 и 

Q2 в Scopus и Web of Science.  

Публикации за отчетния период в Q2: 5 

1. Zlatev Z., M. Georgieva-Nikolova, H. Lukanov (2022). An Algorithm for Obtaining 3D 

Egg Models from Visual Images. Applied sciences, ISSN 2076-3417, Vol. 12, No. 1, 

Art. 373, pp.1-11 (индексирана в WoS IF=2.679 Q2; индексирана в Scopus SJR= 

0.435 Q2) 

2. Zlatev Z., Ts. Georgieva, A. Todorov, V. Stoykova (2022). Energy efficiency of IoT 

networks for environmental parameters of Bulgarian cities. Computers, ISSN 2073-

431X, Vol. 11, No. 5, Art. 81, pp.1-13. DOI: 10.3390/computers11050081 

(Индексирана в WoS IF=0.44 Q3; индексирана в Scopus SJR=0.404 Q2) 

3. Spahiu T., Z. Zlatev, E. Ibrahimaj, J. Ilieva, E. Shehi (2022). Drape of Composite 
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Art. 587, pp.1-17. DOI:10.3390/machines10070587 (индексирана в Web of 

Science IF=2,89 Q2; индексирана в Scopus SJR=0,523 Q2) 

4. Nakov G., B. Trajkovska, Z. Zlatev, M. Jukić, J. Lukinac (2023). Quality 

characteristics of probiotic yoghurt enriched with honey and by-products left after 

the production of hemp oil by cold pressing the seeds of Cannabis sativa L. 

Mljekarstvo, Vol. 73, No. 1, pp.3-11. DOI: 10.15567/mljekarstvo.2023.0101 

(индексирана в Web of Science IF=0,43 Q3; индексирана в Scopus SJR=0,2 Q2) 

5. Zlatev Z., J. Ilieva, D. Orozova, G. Shivacheva, N. Angelova (2023). Design and 

Research of a Sound-to-RGB Smart Acoustic Device. Multimodal Technologies and 

Interaction, ISSN: 2414-4088, Vol. 7, No. 8, Art. 79, pp.1-21. DOI: 

10.3390/mti7080079 (индексирана в Web of Science IF=0,41 Q3; индексирана в 

Scopus SJR=0,504 Q2) 

Публикации за отчетния период в Q1: 5 

1. Elnashar E., L. Indrie, D. Ilies, Z. Zlatev, G. Herman, C. Secan, J. Wendt (2022). 

Rare Romanian ethnographic textiles – reverse engineering of fabrics for fashion 

trends. Sustainability, ISSN 2071-1050, Vol. 14, No. 11, Art. 6859. DOI: 

10.3390/su14116859 (индексирана в WoS IF= 3.251 Q2; индексирана в Scopus 

SJR= 0.612 Q1) 

2. Ilies DC, Zlatev Z, Ilies A, Zharas B, Pantea E, Hodor N, Indrie L, Turza A, Taghiyari 

HR, Caciora T, Costea M, Safarov B, Lucian B-T. (2022). Interdisciplinary Research 

to Advance Digital Imagery and Natural Compounds for Eco-Cleaning and for 

Preserving Textile Cultural Heritage. Sensors, ISSN 1424-8220, Vol. 22, No. 12, Art. 

4442, pp.1-20. DOI: 10.3390/s22124442 (индексирана в WoS IF= 3.576 Q2; 

индексирана в Scopus SJR=0.803 Q1) 

3. Zlatev Z., V. Stoykova, G. Shivacheva, M. Vasilev (2023) Design and 

Implementation of a Measuring Device to Determine the Content of Pigments in 

Plant Leaves. Applied System Innovation, ISSN 2571-5577, Vol. 6, Art. 64, pp.1-20. 

(индексирана в Web of Science IF=0.7 Q2; индексирана в Scopus SJR=0,626 Q1) 

4. Kazlacheva, Z.; Ilieva, J.; Dineva, P.; Stoykova, V.; Zlatev, Z. (2023). Digital Color 

Images as a Tool for the Sustainable Use of Embroidery Elements from Folk 

Costumes. Heritage, Vol. 6, pp. 5750–5778. DOI: 10.3390/heritage6080303 

(индексирана в Web of Science IF=3,95 Q1 10%; индексирана в Scopus 

SJR=0,344 Q1 10%) 

5. Todorov A., P. Gicheva, V. Stoykova, S. Karapetkov, H. Uzunov, S. Dechkova, Z. 

Zlatev (2023). Environmental Monitoring in Bus Transportation Using a Developed 

Measurement System. Urban Science, Vol. 7, Art. 90, pp.1-25. 

DOI:10.3390/urbansci7030090 (Индексирана в WoS IF=0.55 Q2; индексирана в 

Scopus SJR=0.92 Q1) 

През май 2021 г., за принос в публикационната дейност на Тракийски 

университет за 2019 и 2020 година бяха наградени проф. д-р Снежана Динева, доц. 

д-р Златин Златев, доц. д-р Милен Димов, доц. д-р Ира Танева, доц. д-р Златоели 

Дучева, д-р Иван Димов. 

През ноември 2022 г., 30 преподаватели от Факултет „Техника и технологии“ – 

Ямбол бяха отличени за значим принос в публикационната дейност и рейтинга на 

Тракийски университет за 2021 година. По този показател ФТТ се нареди на трето 
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място в университета като преподавателите от Факултет „Техника и технологии“ 

получиха награда ваучери на обща стойност 34 250 лв. по проекта по Национална 

програма „Стимулиране на публикационната активност в авторитетни международни 

научни списания и отворения достъп до научна информация“, от който 17 125 лв. от 

бюджета на ФТТ. 

През ноември 2023 г., 9 преподаватели от Факултет „Техника и технологии“ – 

Ямбол бяха отличени за значим принос в публикационната дейност и рейтинга на 

Тракийски университет за 2022 година: доц. д-р Златин Златев, проф. д-р Ваня 

Стойкова, проф. д-р Златина Казлачева, проф. д-р Красимир Трендафилов, доц. д-р 

Милен Димов, гл. ас. д-р Жулиета Илиева, гл. ас. д-р Иво Ганчев, ас. д-р Мария 

Георгиева-Николова, ас. Апостол Тодоров. Доц. д-р инж. Златин Златев получи и 

специални награди за най-много публикации през 2022 г., индексирани в Web of 

Science/ Core Collection; най-много публикации през 2022 г., индексирани в Scopus; и 

за прогресиращ изследовател. Проф. д-р инж. Златина Казлачева беше отличена и 

като учен с принос за популяризиране и престиж на научноизследователската и 

развойна дейност в Тракийски университет – Стара Загора. Преподавателите от 

Факултет „Техника и технологии“ получиха награда ваучери на обща стойност 15 200 

лв. по проекта по Национална програма „Стимулиране на публикационната активност 

в авторитетни международни научни списания и отворeния достъп до научна 

информация“.  

 

7.3. УЧАСТИЯ В НАУЧНИ ФОРУМИ  

През четиригодишния отчетен период членовете на академичния състав на 

ФТТ, докторантите и студентите от Факултета са докладвали резултатите от 

научноизследователската си дейност пред 62 научни форуми в България и 

чужбина. 22 от научните форуми са проведени в чужбина: Германия, Испания, 

Португалия, Румъния, Словакия, Сърбия, Украйна и Чешка република. Сборниците на 

12 от научните форуми са реферирани в Scopus и/ или Web of Science. 

2020 г.: 

1. Юбилейна научна конференция с международно участие „25 години Тракийски 

университет“, Стара Загора, 15.05.2020. 

2. ХХХ Юбилейна международна online научна конференция, СУБ – Стара Загора, 4-5 

юни 2020 година, Стара Загора. 

3. 30-та Юбилейна международна научна конференция „Мениджмънт и качество” за 

Млади учени,12 и 13 юли 2021г. – Национален дом на науката и техниката, София. 

4. 29 Международна научна конференция за докторанти и постдокторанти 17 и 18 юни 

2021 г. – Национален дом на науката и техниката, София. 

5. XXV Национален форум с МУ „Състояние и перспективи за развитието на качеството 

на дисертационните изследвания”- 27 и 28 май 2021, – Национален дом на науката и 

техниката, София. 

6. ХХIХ International Conference „Management And Quality” For Students And Young 

Scientists 11-12 June 2020, Sofia, Bulgaria. 

7. ХХIX International Conference For Students And Young Scientists ’2020, 24 ÷ 25 

September 2020, Technical faculty, SWU "Neofit Rilski" - Blagoevgrad, Bulgaria. 

8. ХХХI Национална научно-практическа конференция „Качеството – за по- добър 

живот’’ 2020г. 
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9. International Conference “Contemporary Trends and Innovations in the Textile Industry", 

CT&ITI 2020, Belgrade, Serbia, 20-21.05.2020. 

10. International Conference “Innovative solutions for sustainable development of textiles and 

leather industry”, Oradea, Romania, 20-22.05.2020.  

11. 25-th Scientific Conference on Power Engineering and Power Machines, 19 - 21 September 

2020, Sozopol, Bulgaria (25 Научна конференция с международно участие на 

Енергомашиностроителен факултет на ТУ – София). 

12. 67th Scientific Conference with International Participation "Food Science, Engineering and 

Technology - 2020", October 23, 2020, Plovdiv, Bulgaria. 

13. 15 th International Conference On Virtual Learning – Virtual Reality, October 31, 2020, 

University of Bucharest.  

14. Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ ICTTE 

2020, 04-06.11.2020. 

15. 7th International Conference on Energy Efficiency and Agricultural Engineering ЕЕ&AE 

2020, Ruse November 12th-14th, 2020. 

16. International Scientific Conference of Communications, Information, Electronic and Energy 

Systems, (ICIPCE2020), Borovets, Bulgaria, November 26-29, 2020.  

2021 г.: 

1. eLSE Conference, April 22nd - April 23rd, 2021, Romania. 

2. Дни на науката и иновациите: “Чиста енергия. Състояние и перспективи” 3-4 юни, 

2021, Стара Загора. 

3. 10th International Conference on Thermal Equipment, Renewable Energy and Rural 

Development TE-RE-RD 2021,  10 June - 11 June 2021, Bucharest, Romania. 

4. The World Textile Conference AUTEX 2021, Portugal (online), September 5-9, 2021. 

5. International Conference “Contemporary Trends and Innovations in the Textile Industry", 

CT&ITI 2021, Belgrade, Serbia, September 16-17, 2021. 

6. Международен Енергиен форум 2021, 07 септември – 10 септември 2021, гр. Варна. 

7. Научна конференция с международно участие „ЕМФ 2021“, 18.09.- 21.09. 2021, 

Созопол. 

8. XI International Scientific Conferens „Reliability аnd Risk“ – October 25-26, 2021, Sofia. 

9. The 16th International Conference on Virtual Learning ICVL 2021, Romania.  

10. Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ ICTTE 

2021, 3-5.11.2021.  

11. Кръгла маса на тема: „Актуални проблеми в енергетиката“ – 24.11.2021 във връзка с 

10 години ФТТ – Ямбол. 

12. „Technical Textiles – Present and Future 2021“ Symposium, Faculty of Industrial Design 

and Business Management, Technical University of Iasi, Iasi, Romania, November 12, 2021. 

2022 г.: 

1. 21st International Conference “Innovative solutions for sustainable development of textiles 

and leather industry”, Conference, 26th to 27th May 2022, Oradea, Bihor, Romania. 

2. XXVI-ти Национален форум „Състояние и перспективи за развитие равнището на 

качеството на дисертационните изследвания”, София, 17 - 18 юни 2022. 

3. Международен Енергиен форум 2022. 28 юни – 01 юли 2022, гр. Варна. 

4. 31 Международна научна конференция „Мениджмънт и качество“ за студенти и млади 

учени, София,  29 ÷ 30 юни 2022. 

5. International Conference on Electrical, Computer and Energy Technologies (ICECET), 20-

22 July 2022, Prague-Czech Republic 

6. 14-та Научна конференция "БулЕФ 2022". 14 септември – 17 септември 2022 г. гр. 

Варнa. 
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7. Inter Partner – 2022 - September 06-09, 2022 | Odessa, Ukraine. 

8. The 17th International Conference on Virtual Learning ICVL 2022, Romania. 

9. International Conference on Technics, Technologies and Education ICTTE 2022, Yambol, 

Bulgaria, November 2-4, 2022. 

10. 69th Scientific Conference with International Participation "Food Science, Engineering and 

Technology - 2022". 

11. Общотекстилна конференция, 26 октомври 2022, Благоевград. 

12. ХХХIII Национална научно-практическа конференция "Качеството – за по-добър 

живот‘2022", София, 10-11 ноември, 2022. 

13. The 18-th Romanian Textiles and Leather Conference CORTEP’2022, Iasi, Romania, on 

17-19 November, 2022. 

14. Aachen – Dresden – Denkendorf International Textile Conference, Germany, December 1-

2, 2022. 

15. Международен енергиен форум 2022. 

16. Научна конференция БулЕФ 2022;. гр. Варна. 

2023 г.: 

1. Национална конференция „Дигитална трансформация на образованието – проблеми 

и решения, оценяване и акредитация“, Русе, април 2023. 

2. Национален учебно-практически семинар на тема: „Предизвикателства и 

възможности пред висшето образование по газови технологии“ – Русенски 

Университет „Ангел Кънчев“; Овергаз - Академия – 6.04.2023. 

3. International Scientific-Practical Conference of Students „Business, New Technologies and 

a Smart Society“, 11th May 2023, Šiauliai. 

4. 22nd International Conference “Innovative solutions for sustainable development of textiles 

and leather industry”, Conference, May 2023, Oradea, Bihor, Romania. 

5. 10th Jubilee international conference of FMNS, 14 – 18.06.2023, Blagoevgrad, Bulgaria. 

6. 6th International Conference on Design, Simulation, Manufacturing: The Innovation 

Exchange, DSMIE-2023, June 6–9, 2023, High Tatras, Slovak Republic. 

7. International Conference “Contemporary Trends and Innovations in the Textile Industry", 

CT&ITI 2023, Belgrade, Serbia, September, 2023. 

8. Национална научно-техническа конференция с чуждестранно участие „Екология и 

здраве“ (пролет 2023), 26-27 октомври, Пловдив –България. 

9. XII научна конференция по химия, 13 -14 октомври 2023, Пловдив –България. 

10. The 11th Edition of the International Euro-Aliment Symposium, Insights of Future Foods – 

From Concepts and Challenges to Technological Innovations, 19-20 October 2023, 

Romania. 

11. International Conference on Technics, Technologies and Education ICTTE 2022, Yambol, 

Bulgaria, November 2-3, 2023. 

12. Научна конференция с международно участие „ Нови индустрии, дигитална 

икономика, общество – проекции на бъдещето – VI“, 03.11-04.11.2023., Разград. 

13. 16th Annual International Conference of Education, Research and Innovation, Seville 

(Spain), 13th - 15th of November, 2023. 

14. MATEC Web of Conferences, Power Transmissions 2023. 

15. Международен енергиен форум 2023. 

16. Научна конференция БулЕФ 2023;. гр. Варна. 

17. ХIII Международна научна конференция надеждност и риск – София. 

18. 32 Международна научна конференция за студенти, докторанти и млади учени 2023, 

Благоевград. 
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Тематиката на научните форуми покрива всички приоритетни за ФТТ научни 

направления. На фигура 7 е представено участието в научни конференции по години. 

Началото на отчетния период постави предизвикателство през провеждането и 

участието в научни форуми. Повечето научни конференции бяха проведени в онлайн 

формат. Това от своя страна, обаче, доведе до и по-големи възможности за  участие 

във форуми, особено такива, провеждани в извън България. Онлайн или хибриден 

вариант е една от причините за участието в 22 форума, проведени в чужбина и средно 

на година в 3 конференции със сборници в Scopus и WoS. Списъкът с научните 

форуми, в които са участвали членовете на академичния състав на ФТТ, показва 

постоянство на участието през четирите години на отчетния период: 16 конференции 

през 2020 г., 12 – през 2021 г., 16 – през 2022 година, и 18 – през 2023 г.  

 

 
Фигура 9. Участия в научни форуми през отчетния период 

 

7.4. ЧЛЕНСТВО В РЕДАКЦИОННИ КОЛЕГИИ НА НАУЧНИ СПИСАНИЯ И КОМИТЕТИ 

НА НАУЧНИ КОНФЕРЕНЦИИ. ЧЛЕНСТВО В НАУЧНИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Атестат за качеството на научноизследователската дейност и признанието 

сред научните среди у нас и в чужбина е членуването на преподавателите от ФТТ в 

редакционни колегии на научни списания и научни комитети на научни форуми.  

В таблица 36 са представени участията на преподаватели от ФТТ в 

редакционните колегии на научни списания, комитети на научни форуми:  

 38 участия в редакционни колегии на научни списания от 

преподавателите: проф. З. Казлачева, проф. Т. Пехливанова, проф. В. Стойкова, 

проф. Трендафилов, проф. К. Добрева, доц. Н. Георгиева, проф. Динева, доц. И. 

Танева, доц. З. Златев, доц. З. Дучева, доц. М. Василев, доц. К. Керемдчиева, гл. ас. 

А. Димитрова 

 22 участия в редакционни колегии на научни списания в чужбина; 

 3 участия в редакционни колегии на научни списания, реферирани в Scopus 

и/ или Web of Science. 
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Участията са в следните издания: 1) ARTTE Applied Researches in Technics, 

Technologies and Education. Научно списание на Факултет „Техника и технологии“ – 

Ямбол, ISSN 1314-8788 (print), ISSN 1314-8796 (online); 2) „Текстил и облекло“. 

Издание на НТС по текстил, облекло и кожи, ISSN 1310-912X; 3) Tekstilna Industrija. 

Beograd, Serbia, ISSN 0040-2389; 4) Annals of the University of Oradea. Fascicle of 

Textiles, Leatherwork. University of Oradea, Romania, ISSN (print) 1843-813X, ISSN 

(online) 2457-4880; 5) Journal of Textile Science & Engineering. OMICS Publishing Group, 

ISSN 2165-8064; 6) Current Trends in Fashion Technology & Textile Engineering. Juniper 

Publishing Group, ISSN 2577-2929; 7) International Journal of Textile Science & 

Engineering. Gavin Publishers, ISSN 2690-0106; 8) Latest Trend in Textile and Fashion 

Designing. Lupine Publishers, ISSN 2637-4595; 9) International Journal of Fashion 

Technology & Textile Engineering. Symbiosis Publisher, ISSN 2641-760X; 10) Journal of 

Textile Engineering & Fashion Technology. Opast Publisher, ISSN 2771-4357; 11) Trends 

in Textile Engineering & Fashion Technology. Crimson Publisher, ISSN 2578-0271; 12) EC 

Fashion Technology and Textile Engineering. ECronicon Publisher; 12) International 

Journal of Textile Research (IJTR). Canadian Science and Research Group; 13) „Наука, 

образование, интелект”, ISSN: 2603-476X; 14) Trakia Journal of Sciences (1312-1723 - 

ISSN TJS (Print) 1313-3551; 15) Industrial Engineering (IE) ISSN Print 2640-110X; ISSN 

Online 2640-1118;16) Онлайн  списание  за  текстил,  облекло,  кожи  и  технологии,  

ISSN:  2535- 0447; 17) Journal of science, technology and environment informatics, ISSN: 

2409-7632; 18) International Journal of Sensors and Sensor Networks, ISSN Print: 2329-

1796, ISSN Online: 2329-1788; 19) ARTTE Applied Researches in Technics, Technologies 

and Education, ISSN 1314-8788 (print), ISSN 1314-8796 (online) 20) Annals оf The 

University оf Oradea, Fascicle оf Textiles, Leatherwork, ISSN 2457-4880; 21) International 

Journal of Home Science, ISSN 2395-7476; 22) Electronics, ISSN 2079-9292 (Scopus); 23) 

Horizons – International Scientific Journal (HISJ), University St. Kliment Ohridski in Bitola 

(North Macedonia); 24) Plant Cell Biotechnology and Molecular Biology; 25) Current Journal 

of Applied Science and Technology; 26) Research Journal of Ecology and Environmental 

Sciences; 26) African Educational Research Journal; 27) Higher Education Research 

(HER); Science Publishing Group. 

 

 43 участия в организационни комитети (ОК) на научни форуми от 

преподавателите: проф. З. Казлачева, проф. Т. Пехливанова, проф. В. 

Стойкова, проф. Трендафилов, проф. К. Добрева, доц. Н. Георгиева, доц. С. 

Байчева, доц. З. Златев, доц. Н. Иванова, доц. З. Дучева, доц. М. Василев, гл. 

ас. Шивачева 

Участията са в ОК на следните научни форуми: 1) Международна научна 

конференция „Техника, технологии и образование“ ICTTE 2020, Факултет „Техника и 

технологии“ - Ямбол, 4-6 ноември 2020; 2) Международна научна конференция 

„Техника, технологии и образование“ ICTTE 2021, Факултет „Техника и технологии“ - 

Ямбол, 3-5 ноември 2021; 3) Международна научна конференция „Техника, 

технологии и образование“ ICTTE 2022, Факултет „Техника и технологии“ - Ямбол, 2-

4 ноември 2022; 4) Международна научна конференция „Техника, технологии и 

образование“ ICTTE 2023, Факултет „Техника и технологии“ - Ямбол, 2-4 ноември 

2023; 5) XXV-ти Национален форум „Състояние и перспективи за развитие 
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равнището на качеството на дисертационните изследвания”, 27-28 май 2021 г.; 6)

 XI International Scientific Conferens „RELIABILITY AND RISK“-Sofia, October 

25-26, 2021; 7) 30 Международна научна конференция „Мениджмънт и качество“ за 

студенти и млади учени, 12-13.07.2021; 8) Международна научна конференция  

„Състояние и перспективи за развитие равнището на качеството на дисертационните 

изследвания”, 17.06.2022 г. 

 

 43 участия в научни комитети (НК) на научни форуми от преподавателите: 

проф. З. Казлачева, проф. Т. Пехливанова, проф. В. Стойкова, проф. 

Трендафилов, проф. К. Добрева, доц. Н. Георгиева, проф. Динева, доц. И. 

Танева, доц. З. Златев, доц. Н. Иванова, гл. ас. А. Димитрова, доц. М. Златева 

 19 участия в научни комитети на научни форуми, проведени в чужбина; 

 5 участия в научни комитети на научни форуми със сборници, реферирани 

в Scopus и/ или Web of Science. 

Участията са в НК на следните научни форуми: 1) Международна научна 

конференция „Техника, технологии и образование“ ICTTE 2020, Факултет „Техника и 

технологии“ - Ямбол, 4-6 ноември 2020; 2) Международна научна конференция 

„Техника, технологии и образование“ ICTTE 2021, Факултет „Техника и технологии“ - 

Ямбол, 3-5 ноември 2021; 3) Международна научна конференция „Техника, 

технологии и образование“ ICTTE 2022, Факултет „Техника и технологии“ - Ямбол, 2-4 

ноември 2022; 4) Международна научна конференция „Техника, технологии и 

образование“ ICTTE 2023, Факултет „Техника и технологии“ - Ямбол, 2-4 ноември 

2023; 5) Юбилейна научна конференция с международно участие „20 години 

Тракийски университет“, Стара Загора, 19-20.05.2020; 6) Национална текстилна 

конференция 2020, София, 12-14.11.2020: 7) International Conference “Contemporary 

Trends and Innovations in the Textile Industry", CT&ITI 2020, Belgrade, Serbia, 20-

21.05.2020; 8) International Conference “Contemporary Trends and Innovations in the 

Textile Industry", CT&ITI 2021, Belgrade, Serbia, 16-17.09.2021; 9) „Technical Textiles – 

Present and Future 2021“ Symposium, Faculty of Industrial Design and Business 

Management, Technical University of Iasi, Iasi, Romania, 12.11.2021; 10) International 

Conference of Applied Research on Textile and Materials CIRATM-9, Monastir, Tunisia, 12-

13.11.2021; 11) 9th ITC & 3rd ICEE 2021 Conference, Polytechnic University of Tirana, 

Albania, 18-19.11.2021; 12) International Conference “Innovative solutions for sustainable 

development of textiles and leather industry”, Faculty of Energy Engineering and Industrial 

Management, University of Oradea, Romania, 26-27.05.2022; 13) International Conference 

“Contemporary Trends and Innovations in the Textile Industry", CT&ITI 2022, Belgrade, 

Serbia, 15-16.09.2022; 14) International Conference “Contemporary Trends and 

Innovations in the Textile Industry", CT&ITI 2023, Belgrade, Serbia, 14-15.09.2023; 15) 10th 

ITC & 4rd ICEE 2021 Conference, Polytechnic University of Tirana, Albania, 19-20.10.2023; 

16) „Technical Textiles – Present and Future 2023“ Symposium, Faculty of Industrial Design 

and Business Management, Technical University of Iasi, Iasi, Romania, 23.11.2023.; 17) 

Научен комитет на The 16th International Conference on Virtual Learning VIRTUAL 

LEARNING – VIRTUAL REALITY, ICVL 2021; 18)  International Congress on 21st Century 

Literacies (ICCL2021), Instituto Politécnico de Portalegre, Portugal; 19) ”Black Sea Science 

2020” - on February 28, 2020, Institute of Food Industry Odessa National University of 
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Technology, Ukraine; 20) “Black Sea Science 2021” - On March 1, 2021, Institute of Food 

Industry Odessa National University of Technology, Ukraine; 21) “Black Sea Science 2022” 

- Odessa National University of Technology with the support of the Ministry of Education 

and Science of Ukraine, February 28, 2022; 22) The 17th International Conference on Virtual 

Learning (ICVL) 2022; 23) “Black Sea Science 2023” - February 1, 2023 Odessa National 

University of Technology under the auspices of the Black Sea Universities Network and 

ISEKI-Food Association; 28) International Conference “Innovative solutions for sustainable 

development of textiles and leather industry”, Faculty of Energy Engineering and Industrial 

Management, University of Oradea, Romania, 26-27.05.2022; 29) 25 Национален форум 

„Състояние и перспективи за развитие равнището на качеството на дисертационните 

изследвания”, 27-28 май 2021 г.; 30) 29  Международна научна конференция за 

докторанти и постдокторанти,  Sofia, 17 - 18 June 2021 г. 31) 26 Национален форум 

„Състояние и перспективи за развитие равнището на качеството на дисертационните 

изследвания”- София, 17-18; 32) Scientific Conference on Power Engineering and Power 

Machines, PEPM 2020; 33) Scientific Conference on Power Engineering and Power 

Machines PEPM 2021; 34) International Congress on 21st Century Literacies (ICCL2021), 

Instituto Politécnico de Portalegre, Portugal. 

 

Таблица 37. Участия в редакционните колегии на научни списания  
и комитети на научни форуми през периода 2020-2023 г. 

Участие Брой Държава 

Участие в редакционна 

колегия на научно 

списание 

38 България, Канада, Румъния, Русия, САЩ, 

Сърбия, международни издания 

Участие в 

организационен комитет 

на научен форум 

43 България 

Участие в научен 

комитет на научен форум 

43 България, Албания, Северна Македония, 

Сърбия, Португалия, Румъния, Тунис, 

Украйна 

 

Членовете на изследователския състав членуват в научните дружества: Съюз 

на учените в България, клон Ямбол, Научно-технически съюзи, клон Ямбол, Научно-

технически съюз по текстил, облекло и кожи, Научно-технически съюз на енергетиците 

в България, Съюз по автоматика и информатика, Балканската асоциация на 

текстилните инженери BASTE, Association for Computing Machinery (ACM), Академична 

общност по компютърни системи и информационни технологии (АОКСИТ), Съюз по 

автоматика и информатика (САИ), Сдружение на преподавателите по Интелектуална 

собственост в България, Международно научно дружество по хумусни вещества, 

Българско научно дружество по хумусни вещества, Българско австронавтическо 

дружество и др. 

През 2023 г. чрез Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол, Тракийски 

университет – Стара Загора се присъедини към международна организация AUTEX 

Association of Universities for Textile, Асоциация на университетите с обучение по 
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текстил, което ни нареди сред най-добрите университети с учебна и научна дейност в 

областта на модния и текстилния дизайн и технологии в света. 

 

7.5. ОРГАНИЗИРАНИ НАУЧНИ ФОРУМИ  

През отчетния период се проведоха четири издания на Международна научна 

конференция „Техника, технологии и образование“ – ICTTE 2020, ICTTE 2021, ICTTE 

2022 и ICTTE 2023.  

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE се организира ежегодно от Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол от 2013 г. 

Целта на конференцията е университетски преподаватели, учени, докторанти, 

студенти и представители на бизнеса от България и чужбина да представят 

резултатите от своите научни изследвания, да обменят познания, информация и идеи 

в областта на инженерните науки, а също така да се популяризират резултатите от 

научната дейност във Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол и Тракийски 

университет в областта на машинното инженерство, аграрната и транспортната 

техника, модния и текстилния дизайн и технологии, компютърните технологии и 

приложната математика, електротехниката, електрониката и автоматиката, 

енергетиката, хранителните технологии, и технологиите в инженерното образование.  

 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2020 

Отчитайки изключителната важност на публикуването на научната продукция в 

издания, реферирани и индексирани в Scopus и Web of Science, ръководството на ФТТ 

– Ямбол реализира контакт с издателство IOP Publisher за издаване на сборника 

доклади от конференция ICTTE 2020. След период на проучване и одобрение от 

страна на издателя беше сключен договор за издаване на материалите с Ректора на 

ТрУ. 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2020 се проведе онлайн от 4 до 6 ноември 2020 г. 

Съорганизатори на ICTTE 2020: Съюз на учените в България, клон Ямбол; 

Балканска асоциация на текстилните инженери BASTE; Академичната общност по 

компютърни системи и информационни технологии АОКСИТ. Почетен председател на 

Организационния комитет: доц. д-р Добри Ярков, Ректор на Тракийски университет.  

Международният научен комитет включи изявени учени в научните 

направления на конференцията от Албания, Босна и Херцеговина, България, Гърция, 

Египет, Индия, Румъния, Русия, САЩ, Словения, Сърбия, Украйна, Чешка република.  

ICTTE 2020 привлече над 200 участници от 23 държави от 4 континента: 

Австрия, Албания, Беларус, Босна и Херцеговина, България, Германия, Гърция, 

Египет, Индия, Молдова, Китай, Полша, Португалия, Република Южна Африка, 

Румъния, Русия, САЩ, Северна Македония, Словения, Сърбия, Турция, Швейцария, 

и Украйна. За участие бяха подадени 196 доклада.  

Докладите бяха представени пред пленарна сесия и 7 сесии „Машинно 

инженерство, транспортна и земеделска техника“, „Моден и текстилен дизайн и 

технологии“, „“Електротехника, електроника и автоматика“, „Компютърни технологии“, 

„Енергетика“, „Хранителни технологии“, „Технологии в инженерното образование“.  
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На пленарната сесия доц. д-р Анелия Иванова от Русенски университет „Ангел 

Кънчев“ представи доклад „A Vision of the University of the Future” с автори от Русенски 

университет и Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол.  

На базата на сключен договор, базираното във Великобритания издателство 

IOP Publisher публикува 128 доклада (след две процедури за рецензиране – една, 

проведена от организатора ФТТ – Ямбол и една, проведена от издателството) в 

изданието им IOP Conference Series: Materials Science and Engineering, което се 

реферира и индексира в Scopus.  

 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2021 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2021 се проведе онлайн от 3 до 5 ноември 2021 г. Изданието на конференцията 

за 2021 г. е посветено на 10 години от преобразуването на Технически колеж – Ямбол 

във Факултет „Техника и технологии“. 

Съорганизатори на ICTTE 2021: Съюз на учените в България, клон Ямбол; 

Балканска асоциация на текстилните инженери BASTE; Академичната общност по 

компютърни системи и информационни технологии АОКСИТ. Почетен председател на 

Организационния комитет: проф. д-р Добри Ярков, Ректор на Тракийски университет.  

Международният научен комитет включва изявени учени в научните 

направления на конференцията от Албания, Босна и Херцеговина, България, Гърция, 

Египет, Индия, Румъния, Русия, САЩ, Словения, Сърбия, Украйна, Чешка република.  

Получени бяха над 100 доклада с автори от 15 държави: Албания, България, 

Германия, Гърция, Индия, Казахстан, Китай, Португалия, Румъния, Русия, Северна 

Македония, Сърбия, Турция, Украйна и Япония. До участие бяха допуснати 96 

доклада.  

Докладите бяха представени пред 1 пленарна сесия и 7 сесии „Машинно 

инженерство, транспортна и земеделска техника“, „Моден и текстилен дизайн и 

технологии“, „Електротехника, електроника и автоматика“, „Компютърни технологии“, 

„Енергетика“, „Хранителни технологии“, „Технологии в инженерното образование“.  

По време на пленарната сесия проф. д-р Дирк Хьофер от Педагогически  

университет – Фрайбург, Германия представи доклад „On the Importance of Fashion 

Design within a Sustainable Fashion Curriculum at Textile Universities in Europe – 

Preliminary Results of the European Research Project Fashion DIET” с автори от 

Педагогически университет – Фрайбург, Германия; Факултет „Техника и технологии“ – 

Ямбол, Университет на Ройтлинген, Германия; и Технически университет „Георге 

Асаки“ – Яш, Румъния. 

След рецензиране 79 доклада са приети и изпратени за публикуване в AIP 

Conference Proceedings, издание, реферирано и индексирано в Scopus. 

 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2022 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2022 се проведе от 2 до 4 ноември 2022 г. в хибриден формат: присъствено и 

онлайн. 
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Съорганизатори на ICTTE 2022: Съюз на учените в България, клон Ямбол; 

Балканска асоциация на текстилните инженери BASTE; Академичната общност по 

компютърни системи и информационни технологии АОКСИТ. Почетен председател на 

Организационния комитет: проф. д-р Добри Ярков, Ректор на Тракийски университет.  

За научен комитет е избрана редакционната колегия на списание ARTTE, 

официалното научно издание на ФТТ, в което са публикувани приетите след 

рецензиране доклади от конференцията.  

40 доклади с автори от 9 държави: България, Германия, Гърция, Индия, Литва, 

Португалия, Румъния, Турция и Украйна бяха представени пред 1 пленарна сесия и 4 

сесии „Машинно инженерство, транспортна и земеделска техника, и енергетика“, 

„Моден и текстилен дизайн и технологии“, „Електротехника, електроника, и 

автоматика, и компютърни технологии“, „Хранителни технологии“. 

По време на пленарната сесия бяха представени два доклада: проф. д-р 

Костадин Костадинов, съветник на Ректора на Тракийски университет - доклад на тема 

„Предизвикателства за развитието на научните изследвания и ролята на учените в 

иновациите“; проф. д-р Йордан Кьосев от Технически университет – Дрезден, 

Германия с резултати от работата по Европейки проект 4DCulture, в който Тракийски 

университет е партньор чрез Факултет „Техника и технологии“. 

Приетите след рецензиране доклади бяха публикувани в списание ARTTE 

Applied Researches in Technics, Technologies and Education. 

 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2023 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2023 се проведе на 2 и 3 ноември 2023 г. в хибриден формат: присъствено и 

онлайн. Откриването и пленарните сесии на конференцията се проведоха в зала 

„Съвременност“ на Културно-информационен център „Безистен“ в Ямбол, а 

заседанията по секции – във Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол. 

Изданието на конференция „Техника, технологии и образование“ за 2023 година 

беше посветено на 120 години от рождението на създателя на електронния компютър 

Джон Атанасов, който е с корени от Ямболския край. По време на форума бяха 

отбелязани 10 години от създаването на Международна научна конференция 

„Техника, технологии и образование“ и 10 години от основаването на научното 

списание на Факултет „Техника и технологии“ ARTTE Applied Researches in Technics, 

Technologies and Education. С организирането на научния форум стартираха и 

тържествата по случай 60 години Висше образование в Ямбол. 

Съорганизатори на ICTTE 2023: Съюз на учените в България, клон Ямбол; 

Балканска асоциация на текстилните инженери BASTE; Академичната общност по 

компютърни системи и информационни технологии АОКСИТ. Почетен председател на 

Организационния комитет: проф. д-р Добри Ярков, Ректор на Тракийски университет.  

Международният научен комитет включва изявени учени в научните 

направления на конференцията от Албания, България, Германия, Гърция, Индия, 

Португалия, Румъния, Северна Македония, Словакия, Словения, Сърбия, и Украйна. 

60 доклади с автори от 12 държави: Албания, България, Германия, Гърция, 

Индия, Испания, Литва, Португалия, Румъния, Северна Македония, Сърбия и Украйна 
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бяха представени пред 2 пленарна сесия и 4 сесии „Машинно инженерство, 

транспортна и земеделска техника, и енергетика“, „Моден и текстилен дизайн и 

технологии“, „Електротехника, електроника и автоматика, и компютърни технологии“, 

„Хранителни технологии“. 

По време на първата пленарна сесия „От Джон Атанасов до изкуствения 

интелект“ бяха представени два доклада: доц. д-р Веселина Недева, Факултет 

„Техника и технологии“ – Ямбол - доклад на тема „Бащата на компютъра – гениален 

изобретател и българин по произход и дух“; акад. д.н. Христо Белоев, доц. д-р Галина 

Иванова, доц. д.н. Валентина Войноховска, и проф. д-р Ангел Смрикаров, Русенски 

университет - „Някои възможности за използване на изкуствения интелект в учебната 

и научната дейност“. 

С втората пленарна сесия „Факултет „Техника и технологии“ - средище на 

висшето образование в Ямбол“ стартираха тържествата по случай 60 години 

„Факултет „Техника и технологии“. Д-р Станислав Иванов запозна участници и гости 

на научния форум с историята на Факултета в доклада си „Факултет „Техника и 

технологии“ – флагман на висшето образование в Ямбол“. Проф. д-р Ане-Мари 

Грундмайер от Педагогически университет, Фрайбург, Германия, координатор на 

Еразъм+ проект Fashion DIET, в който Тракийски университет е партньор чрез ФТТ – 

Ямбол, представи „Fashion DIET – Fashion Education in a Degrowth Society“. Сесията 

завърши с доклад на проф. д-р Златина Казлачева, Зам.-декан по НМД  – „Проектната 

дейност на Факултет „Техника и технологии“ – университетски, национални и 

международни проекти, реализирани през последните години". 

Приетите след рецензиране доклади ще бъдат публикувани в списание ARTTE 

Applied Researches in Technics, Technologies and Education. 

 

7.6. НАУЧНО ИЗДАНИЕ НА ФТТ  

ARTTE Applied Researches in Technics, Technologies and Education 

За периода 2020-2023 година са публикувани 13 броя от списание ARTTE 

Applied Researches in Technics, Technologies and Education:  

• 3 броя за 2020 г.; 

• 3 броя за 2021 г.; 

• 4 броя за 2022 г.; 

• 3 броя за 2023 г.  

В подготовка е четвърти брой за 2023 година.  

В 13-те броя от 2020, 2021, 2022 и 2023 г. са публикувани общо 88 статии, 

средно 6,8 на брой, с автори от 15 държави: България, Австрия, Алжир, Босна и 

Херцеговина, Гана, Германия, Гърция, Индия, Казахстан, Литва, Румъния, Турция, 

Украйна, Чешка република, Южна Африка. В таблица 37  е представена информация 

за броя статии според авторски колективи. За отчетния период са публикувани  43 

статии с автори от ФТТ, 2 статии на учени от ФТТ в съавторство с учени от други 

институции в България,  2 статии на учени от ФТТ в съавторство с учени от институции 

в чужбина, 10 статии с български автори, 20 статии с автори от чужбина.  

И през отчетния период ARTTE продължава да е включено в базите данни:  

• Sherpa Romeo  

• Index Copernicus  
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• DOAJ  

• ERICH PLUS  

Продължават дейностите по реферирането на списанието в Scopus и Web of 

Science. Поради тази причина се привличат изявени учени за членове на 

редакционната колегия и автори на статии, публикувани в изданието, а от 2023 г. 

година, списанието е част от издателство Trakia University Press. 

Поддържаме изискването на базите данни за международна редакционна 

колегия. Редакционната колегия на ARTTE покрива всичките научни направления, в 

които публикува изданието: машинно инженерство, аграрна и транспортна техника, 

моден и текстилен дизайн и технологии, компютърни технологии, електротехника, 

електроника и автоматика, енергетика, хранителни технологии, и учене през целия 

живот. Половината от членовете на редакционната колегия са от България, а 

останалата половина са учени от Азербайджан, Германия, Гърция, Египет, 

Португалия, Румъния, Русия, Хърватия, Чешка република. 

През отчетния период с решение на ФС на ФТТ (Протокол 31/07.12.2022 г.) е 

избран отговорен редактор на списанието.  

 

Таблица 38.Брой статии в ARTTE за 2020-2023 г. съотнесени към вид авторски колектив 

 Брой статии 

Автори 

от ФТТ 

Съавторство 

между учени 

от ФТТ  и от 

други 

български 

институции 

Съавторство 

между учени 

от ФТТ и 

учени от 

чужбина 

Авторски 

колективи от 

български 

институции 

Авторски 

колективи от 

институции 

в чужбина 

Общо 

ARTTE Vol. 8 

No. 1 2020 
2 1  3 2 8 

ARTTE Vol. 8 

No. 2 2020 
6   2 1 9 

ARTTE Vol. 8 

No. 3-4 2020 
1    6 7 

ARTTE Vol. 9 

No. 1 2021 
3   2 1 6 

ARTTE Vol. 9 

No. 2 2021 
2   1 2 5 

ARTTE Vol. 9 

No. 3-4 2021 
2    3 5 

ARTTE Vol. 10 

No. 1 2022 
3 1    4 

ARTTE Vol. 10 

No. 2 2022 
4    1 5 

ARTTE Vol. 10 

No. 3 2022 
3  1  4 8 

ARTTE Vol. 10 

No. 4 2022 
3    1 4 

ARTTE Vol. 11 

No. 1 2023 
5   1 1 7 

ARTTE Vol. 11 

No. 2 2023 
6  1   7 
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ARTTE Vol. 11 

No. 3 2023 
3   1 1 5 

Общо: 43 2 2 10 23 80 

 

 

Фигура 10. Съотношение между статиите в ARTTE според вида на авторските колективи 

 

7.7. УЧАСТИЕ НА СТУДЕНТИ И ДОКТОРАНТИ В НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКАТА 

ДЕЙНОСТ ОТ ФТТ  

Сред основните задачите на Ръководството на факултета и катедрите през 

отчетния период беше непрекъснатото стимулиране на участието на студенти и 

докторанти в научноизследователската дейност на факултета.  

В проектната дейност за 2020-2023 г. участват 21 докторанти и 23 студенти.  

Докторанти и студенти участваха и в четирите издания на конференция ICTTE – 

ICTTE 2020, ICTTE 2021, ICTTE 2020, ICTTE 2023 и други национални и международни 

конференции: Юбилейна научна конференция „25 години Тракийски университет“, 

Стара Загора; 15th International Conference On Virtual Learning, October 31, 2020, 

University of Bucharest, Romania; 25-th Scientific Conference on Power Engineering and 

Power Machines (PEPM’2020), 19-21 September 2020, Sozopol, Bulgaria; 21st 

International Conference “Innovative solutions for sustainable development of textiles and 

leather industry”, Conference, 26th to 27th May 2022, Oradea, Bihor, Romania; 

Общотекстилна конференция 2022, Благоевград, 16.10.2022; International Conference 

“Contemporary Trends and Innovations in the Textile Industry", CT&ITI 2023, Belgrade, 

43; 54%

2; 2%
2; 2%

10; 13%

23; 29%

Публикации в ARTTE за 2020-2023 г.

Автори от ФТТ

Съавторство между учени от ФТТ  и от други български институции

Съавторство между учени от ФТТ и учени от чужбина

Авторски колективи от български институции

Авторски колективи от институции в чужбина
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Serbia, September, 2023; 16th Annual International Conference of Education, Research 

and Innovation, Seville, Spain, 13th - 15th of November, 2023;  и др. 

През отчетния период публикациите с участие на студенти са 13, а 

публикациите с участие на докторанти са 70. 

На 19 май 2021 г. Ректорът на Тракийски университет награди за участие в 

научноизследователската дейност за 2020 г. 3 студенти и 7 докторанти от ФТТ: 

1. Петя Бакалова, студент, Магистърска програма „Автоматика и компютърни 

системи“; 

2. Нели Русева, студент, Магистърска програма „Информационни и 

комуникационни технологии в бизнеса и публичната администрация“; 

3. Таня Борисова, студент, Магистърска програма „Мултимедийни и 

компютърни системи и услуги“; 

4. Добри Русев, редовен докторант, Докторска програма: Двигатели с 

вътрешно горене; 

5. Таня Пенева, редовен докторант, Докторска програма: Технология на 

шевното производство; 

6. Ангелина Косинкова-Стоева, редовен докторант, Докторска програма: 

Художествено оформяне и моделиране на текстилни и шивашки изделия, облекла и 

обувки; 

7. Красимира Радиева, редовен докторант, Докторска програма: 

Художествено оформяне и моделиране на текстилни и шивашки изделия, облекла и 

обувки; 

8. Мария Георгиева-Николова, редовен докторант, Докторска програма: 

Автоматизирани системи за обработка на информация и управление (по отрасли); 

9. Миглена Казакова, редовен докторант, Докторска програма: 

Автоматизирани системи за обработка на информация и управление (по отрасли); 

10. Иван Иванов, редовен докторант, Докторска програма: Автоматизирани 

системи за обработка на информация и управление (по отрасли); 

11. Ваня Проданова, редовен докторант, Докторска програма: Технология 

на животинските и растителните мазнини, сапуните, етеричните масла и 

парфюмерийно-козметичните препарати. 

 На 6 декември 2021 г. Ректорът на Тракийски университет награди за участие в 

научноизследователската дейност за 2022 г. 4 студенти и 5 докторанти от ФТТ: 

1. Жечка Христова, ОКС „магистър“, спец. „Дизайн, технологии и мениджмънт 

на модната индустрия“; 

2. Добромир Климов, ОКС „магистър“, специалност „Електротехника“; 

3. Джени Караджова, ОКС „магистър“, специалност Автоматика и компютърни 

системи“; 

4. Мануел Танев, ОКС „бакалавър“, 3 курс, спец. Автоматика и компютърни 

системи“; 

5. Ирина Русева, докторска програма „Художествено оформяне и моделиране 

на текстилни и шивашки изделия, облекла и обувки“; 

6. Красимира Генова, докторска програма „Художествено оформяне и 

моделиране на текстилни и шивашки изделия, облекла и обувки“; 
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7. Гергана Мечева, докторска програма „Художествено оформяне и 

моделиране на текстилни и шивашки изделия, облекла и обувки“; 

8. Светослав Атанасов, докторска програма „Автоматизирани системи за 

обработка на информация и управление (по отрасли)“; 

9. Виолета Паскова, докторска програма „Технология на животинските и 

растителните мазнини, сапуните, етеричните масла и парфюмерийнокозметичните 

препарати“. 

На 6 декември 2023 г. ще бъдат наградени за участие в 

научноизследователската дейност за 2023 г. 4 студенти от ФТТ. 

1. Мария Колева, 3 курс, бакалавърска степен, спец. Дизайн, технологии и 

мениджмънт на модната индустрия; 

2. Хатче Мустафова, магистърска програма по „Информационни и 

комуникационни технологии в образованието“; 

3. Николай Касидов, магистърска програма по „Отопление, вентилация и 

климатизация“; 

4. Мариана Рашева, магистърска програма по „Безопасност и качество на 

храните“. 

 

7.8. АКАДЕМИЧЕН СЪСТАВ НА ФТТ  

7.8.1. Кадрови потенциал и конкурси за академични длъжности 

Ръководството на факултета и катедрените съвети при ФТТ създават условия 

за развитие на академичния състав – за повишаване в академична длъжност, за 

придобиване на ОНС „Доктор“ от асистентите в катедрите и за обучението на 

докторантите в редовна и самостоятелна форма на обучение във ФТТ.  

Към 01.12.2023 г. общият брой на персонала е 76 човека, от които 50 – 

преподаватели (табл. 39). Хабилитираният състав на ОТД се състои от 7 професори и 

18 доценти, 11 главни асистенти и 12 асистенти и 2 преподаватели. ОНС „Доктор“ 

притежават 39 от преподавателите.  

Таблица 39. Кадрови потенциал към 01.12.2023 година 
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2020 1 - 23 -  19 - 43 - - 45 - 29 72 

2021 1 - 20 - 19 - 40 - - 33 - 28 68 

2022 2 - 22 - 24 - 48 - - 39 - 25 75 
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2023 7 -  18 - 25 - 50 - - 39 - 26 76 

 

 
Фигура 11. Квалификационна структура на ФТТ към 01.12.2022 г. 

 

От анализа се вижда, че броят на членовете на АС е нараснал със 7 

преподавателя спрямо началото на отчетния период. Трима преподаватели са 

назначени на ½ щат. От данните в таблицата и фигурата се вижда, че през последната 

година броят на хабилитираните преподаватели и броят на асистентите е изравнен 

(фиг. 9). Необходимо е увеличаване на академичния състав на ФТТ, вкл. на 

хабилитирания, като за целта колегите с АД „главен асистент“ трябва активно да 

работят за академичното си израстване, с подкрепата на ръководствата на катедрите 

и факултета. Сред приоритетите по отношение на развитието на академичния състав 

трябва да е и привличането на млади учени (в т.ч. докторанти на ФТТ), които да 

осигурят извеждане на учебните занятия и развитието на академичния състав през 

следващите години. През отчетния период са прекратени договорите 6 доценти 

поради пенсиониране и съответно може да отбележим към 01.12.2023 г. липсата на 

преподаватели над 65 годишна възраст.   

Възрастовата структура на преподавателския състав е представена на табл.    

40 и фиг. 10 като през периода най-голям е броят на преподавателите във 

възрастовата граница между 45 и 55 години. На лице е тенденция на незначително 

увеличаване на академичния състав между 55 и 65 год. Намалява броят на 

преподавателите между 35 и 46 години, но се надяваме на положителни промени в 

тази посока, имайки предвид и обявените към момента конкурси. 

Таблица 40. Възрастова структура на академичния състав на ФТТ в периода 2020-2023г. 

Възрастова 

граница 
2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 

55-65 13 14 15 18 

45-55 19 18 22 24 

35-46 7 7 8 5 

Под 35 4 3 3 3 
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Фигура 12. Възрастова структура на академичния състав на ФТТ в периода 2020-2023г. 

 

През периода бяха обявени и следните конкурси (табл. 41): академична 

длъжност „Професор“ - шест; академична длъжност „Доцент“ - шест (една в ПФ) 

и академична длъжност „Главен асистент“ - седем. Четирима преподаватели от 

ТУ-София преминаха на същата академична длъжност без конкурс във ФТТ, 

към катедра „Енергетика“, на основание §2 (2) от Допълнителните разпоредби 

на ПРАС на ТрУ - проф. д-р инж. Тотьо Тотев; доц. д-р инж. Борислав Игнатов; 

доц. д-р Мерима Богева-Златева; гл. ас. д-р инж. Борислав Ангелов. 

 

Таблица 41. Развитие на Академичния състав по професионални направления за периода 

01.01.2020 - 01.12.2023г. 

№ Професионално 

направление/ 

Катедра 

Научна специалност Име и фамилия на 

избрания кандидат 

АД „Професор“ 

20
20

 г
. Хранителни технологии 

 

Екология доц. д-р Снежана 

Динева 

20
22

 г
. 

Машинно инженерство 

 

Механизация и 

електрификация на 

растениевъдството 

доц. д-р инж. Красимир  

Трендафилов 

Машинно инженерство 

 

Художествено оформяне и 

моделиране на текстилни 

и шивашки изделия, 

облекла и обувки 

доц. д-р инж. Златинка 

Казлачева 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Електротехника доц. д-р инж. Таня 

Пехливанова-Гочева 

30%
33%

31%

36%

44% 43%
46%

48%

16% 17% 17%

10%9%
7% 6% 6%
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60%
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55-65 45-55 35-46 Под 35 Linear (45-55)
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Хранителни технологии 

 

Технология на храните доц. д-р инж. Красимира 

Добрева 

20
23

 г
. 

 

Електротехника, автоматика 

и компютърни системи и 

комуникации 

Компютърни системи и 

комуникации 

доц. д-р инж. Ваня 

Стойкова 

АД „Доцент“ 

20
20

 г
. 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Педагогика на обучението 

по информационни 

технологии“ 

гл. ас. д-р Златоели 

Дучева 

Енергетика Промишлена топлотехника гл. ас. д-р инж. Иван 

Бинев 

Хранителни технологии 

 

Технология на храните гл. ас. д-р инж. Ира 

Димитрова 

20
22

 г
. 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

 

Автоматизирани системи 

за обработка на 

информация и управление 

(по отрасли) 

гл. ас. д-р инж. 

Мирослав Василев 

Хранителни технологии Технология на храните гл. ас. д-р инж. Станка 

Байчева 

Хранителни технологии 

 

Технология на храните гл. ас. д-р Милен Димов 

АД „Главен асистент“ 

20
20

 г
. Машинно инженерство 

 

Технология на шевното 

производство 

д-р инж. Петя Динева 

Енергетика Промишлена топлотехника д-р инж. Красимир 

Иванов 

 Хранителни технологии 

 

Технология на храните ас. д-р инж. Станка 

Байчева 

Хранителни технологии 

 

Технология на храните ас. д-р Милен Димов 

20
21

 г
. Хранителни технологии 

 

Технология на храните ас. д-р Иво Ганчев 

20
22

 г
. Машинно инженерство 

 

Икономика и управление д-р Петя Атанасова 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Електротехника д-р Атанас Атанасов 

АД „Асистент“ 

20
20

 г
. Машинно инженерство 

 

Двигатели с вътрешно 

горене 

Без избор на кандидат 
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Машинно инженерство 

 

Механизация и 

електрификация на 

растениевъдството 

Димитър Кадиев 
20

21
 г

. 

Енергетика Физика и математика 

 

Петър Петров 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Компютърни системи и 

мрежи 

Без избор на кандидат 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Компютърни технологии и 

програмиране 

Андриан Минчев 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Автоматика и компютърни 

системи 

Без избор на кандидат 

20
22

г.
 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Автоматика и компютърни 

системи – ½ щат 

Мария Николова 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Електротехника и 

електроника 

Без избор на кандидат 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Компютърни системи и 

комуникации 

Без избор на кандидат 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Компютърни системи и 

мрежи 

Апостол Тодоров 

Енергетика Промишлена топлотехника Васил Христов 

20
23

 г
. 

Машинно инженерство Технология на шевното 

производство 

Мима Пенкова 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Електрически мрежи и 

системи - ½ щат 

 

Стоян Петров 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Електроника и автоматика Няма кандидат 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Компютърни системи и 

комуникации  

Няма кандидат 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Електротехника В процедура 

Електротехника, 

електроника и автоматика 

Компютърни системи и 

комуникации 

В процедура 

 
Към момента приключва процедура за придобиване на АД „професор“ по 

„Технология на млякото и млечните продукти“ във ФТТ за нуждите на АФ на ТрУ. 

Обявени са 17 конкурси за академична длъжност „асистент“. Назначени са 8  

нови асистенти (3-ма на ½ щат). Преподавател по английски език премина на цял щат. 

През отчетния период настъпиха промени в числения състав на катедрите както 

следва: катедра „Машинно инженерство“ – 14; катедра „Електротехника, електроника 

и автоматика“ – 14; катедра „Енергетика“ – 13; катедра „Хранителни технологии“ – 9 

преподаватели.  
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Може да се отчете, че продължава тенденцията от предходния мандат на 

израстване на академичния състав, като броят на успешно приключилите процедури 

е почти същия. 

През отчетният период бяха направена актуализации на Приложение 8.6. към 

ПРАС на ТрУ, отнасящи се до групи показатели Ж, З и И и беше включено новото ПН 

5.3. Комуникационна и компютърна техника. Промените са приети с решения на ФС 

на ФТТ (Протокол №37/04.04.2022 г., Протокол №50/26.01.2023г ) и АС на ТрУ 

(Протокол №25/06.04.2022 г., Протокол №38./12.04.2023 г.). 

 

Таблица 42. Динамика на развитие на АС на ФТТ за периода 2020-2023г. 

№ Научни степени и 

академични 

длъжности 

МИ ЕЕА Е ХТ Сума 

1. АД „Професор“ 2 2 - 2 6 

2. АД “Доцент“ - 2 1 3 6 

3. АД „Гл. асистент“ 2 1 1 3 7 

4. АД „Асистент“ 2 4 2 - 8 

5. ОНС „доктор“ 1 1 - 4 6 

Общ брой процедури 6 9 4 8 33 

 

 

 

Фигура 13. Динамика на развитие на АС на ФТТ за периода 2020-2023г. 

 
Наблюдава се тенденция на израстване на академичния състав в почти 

всички катедри като през отчетния период имаме успешно приключили конкурси за АД 

„професор“ и увеличаване на асистентския състав в катедра „ЕАКСК“ във връзка с 

новоакредитираното ПН. Прави положително впечатления увеличаването на броя на 

придобилите ОНС „доктор“ в катедра „ХТ“, но като отрицателна тенденция може да се 
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отбележи липсата на израстване в АД „доцент“ (хабилитиране на преподаватели) в 

катедра „Машинно инженерство“. 

През отчетният период преподаватели от ФТТ повишиха своята квалификация 

като се включиха и успешно приключиха обучението си в курсове по английски език  - 

14 преподаватели (ниво А2 и ниво В1); Курс по иновативни образователни технологии 

към Национална програма „Повишаване компетентностите на преподавателите от 

държавните висши училища, подготвящи бъдещи учители“ – 4 преподаватели от ФТТ; 

Курс по прилагане на компетентностен подход към същата национална програма -  5 

преподаватели от ФТТ.  

 

7.8.2. Контрол върху процедурите за развитие на академичния състав 

Комисията за контрол върху процедурите за развитие на академичния 

състав (ККПРАС) във ФТТ през периода проведе 24 заседания изпълнявайки 

дейности, свързани с разглеждане на предложенията на катедрите за обявяване на 

конкурси за заемане на академични длъжности. Всички предложения на катедрите 

бяха подкрепени от Комисията. 

 

7.8.3. Обучение на докторанти 

През отчетния период се осъществи прием и обучение на 14 докторанти 

държавна поръчка, редовно обучение и двама в свободна, от които един в платена 

форма) (Табл. 43). 

 

Таблица 43. Прием на докторанти редовна и самостоятелна форма на обучение по 

професионални направления и научни специалности за учебната 2020-2023 г. 

Год. Професионално 

направление/ 

Катедра 

Научна специалност Име и фамилия 

докторанта 

Форма на 

обучение 

20
20

 г
.  

Машинно 

инженерство 
Двигатели с вътрешно горене Добри Русев редовна 

20
21

 г
. 

 

 

 

Машинно 

инженерство 

 

Художествено оформяне и моделиране 

на текстилни и шивашки изделия, 

облекла и обувки“ 

Ирина Русева редовна 

Художествено оформяне и моделиране 

на текстилни и шивашки изделия, 

облекла и обувки“ 

Красимира 

Генова 

редовна 

Механизация и електрификация на 

растениевъдството 

 

Георги Джелебов редовна 

 Автоматизирани системи за обработка 

на информация и управление (по 

отрасли)“ 

Андриан Минчев редовна 
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Електротехника, 

електроника и 

автоматика 

 

Автоматизирани системи за обработка 

на информация и управление (по 

отрасли)“ 

Светослав 

Атанасов 

редовна 

 

Хранителни 

технологии 

Технология на животинските и 

растителните мазнини, сапуните, 

етеричните масла и парфюмерийно-

козметичните препарати 

Виолета Паскова редовна 

20
22

 г
. 

Машинно 

инженерство 

 

Художествено оформяне и моделиране 

на текстилни и шивашки изделия, 

облекла и обувки 

 

Гергана Мечева редовна 

Електротехника, 

електроника и 

автоматика 

 

Автоматизирани системи за обработка 

на информация и управление (по 

отрасли) 

Данаил Бончев редовна 

20
23

 г
. 

Машинно 

инженерство 

 

Технология на шевното производство Мима Пенкова редовна 

Механизация и електрификация на 

растениевъдството 

Петър Петров свободна 

Електротехника, 

електроника и 

автоматика 

 

Автоматизирани системи за обработка 

на информация и управление (по 

отрасли)“ 

Апостол Тодоров 

 

редовна 

 

Енергетика 

Отопление, вентилация, климатизация Борис Кенаров 

 

редовна 

Енергопреобразуващи технологии и 

системи 

Никола Байкалов 

 

платена 

 Хранителни 

технологии 

Технология на животинските и 

растителните мазнини, сапуните, 

етеричните масла и парфюмерийно-

козметичните препарати 

Цветан Вълев 

 

редовна 

Технология на храните Мария 

Калайджиева 

 

редовна 

 

Към настоящият момент по акредитираните докторски програми в ПН 

„Електротехника електроника и автоматика“, „Машинно инженерство“, „Енергетика“ и 

„Хранителни технологии“ във ФТТ – Ямбол, се обучават: 

 14 докторанти редовна форма на обучение (1 с удължен срок на обучение) 

 2 докторанти в свободна форма на обучение (един в платена форма) 

В друго висше училище към настоящият момент е зачислен и се обучава 1 

докторант - УХТ-Пловдив, Тончо Колев, ПН 5.12. Хранителни технологии, задочна 

форма. 

Съгласно ПРАС на ТрУ във ФТТ - Ямбол, през отчетния период в катедрите се 

проведоха годишни атестирания на докторантите. Резултатите от атестиранията 
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показват, че докторантите успешно изпълняват дейностите от ИУП с положителни 

оценки. 

Резултатите от атестирането, както и преки наблюдения върху работата на 

някои от катедрите позволяват да се заключи, че дейността по атестирането протича 

отговорно, на необходимото ниво на взискателност и неформално. Положително е и 

това, че във все по-голяма степен направените оценки на докторантите се съпътстват 

с конкретни препоръки, касаещи тяхната по-нататъшна работа.   

Текущото състояние на докторантурите във ФТТ- Ямбол е основание да бъдат 

отправени следните препоръки: 

 Да продължат усилията по привличането на способни млади хора в 

докторантурите. На равнище катедра подготовката на докторанти да се обвързва с 

кадровата политика, кадровото израстване и естествената (възрастова) мобилност. 

 Препоръчително е по-активно да се въвличат докторантите в 

научноизследователската работа на катедрените колективи, особено при 

разработването на научни проекти. 

 Ръководителите на катедрите, извършващи обучението на 

докторантите да обърнат специално внимание на онези от тях /респ. асистенти/, 

които се забавят с придобиването на образователната и научна степен "доктор". 

 Да се предприемат конкретни мерки за преодоляване на забавянето и 

начертаване на ясни перспективи за успешна защита на дисертация. 

 

През периода 01.01.2020 – 01.12.2023 г. успешно приключиха обучението си и 

придобиха ОНС „Доктор“ четирима докторанти в редовна форма на обучение  - от 

катедра „Хранителни технологии“ (двама), от катедра „Машинно инженерство“ - (един) 

и от катедра „Електротехника, електроника и автоматика“ (един). 

 
Таблица 44. Придобити ОНС „Доктор“ през периода 01.01.2020 – 01.12.2023г. 

№ по 

ред 

Професионално  

направление 

Докторска програма  Име и фамилия 

1.  Машинно 

инженерство 

Технология на шевното 

производство 

 

Таня Пенева 

15.10.2021г. 

2.  

 
Електротехника, 

електроника и 

автоматика 

Автоматизирани 

системи за обработка на 

информация и 

управление (по отрасли) 

 

Мария Георгиева – Николова 

07.10.2021 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Технология на 

животинските и 

растителните мазнини, 

сапуните, етеричните 

масла и парфюмерийно-

козметичните препарати 

Милен Димов  

16.01.2020 г. 
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3. 
 

Хранителни 

технологии 

Технология на 

животинските и 

растителните мазнини, 

сапуните, етеричните 

масла и парфюмерийно-

козметичните препарати 

Станка Байчева 

16.01.2020 г., 

Технология на 

плодовите и 

зеленчуковите консерви 

Радостина Стефанова 

14.10.2021 г. 

Технология на 

животинските и 

растителните мазнини, 

сапуните, етеричните 

масла и парфюмерийно-

козметичните препарати 

Ваня Проданова 

02.02.2022 г. 

 
През периода 01.09.2020 – 01.12.2023 г. са отчислени с право на защита 

четирима докторанти - редовна форма на обучение (табл. 45).  

 
Таблица 45. Отчислени докторанти с право на защита 

№ Професионално 

направление, Катедра 

Докторска програма Име и фамилия  

1  5.1. Машинно инженерство „Художествено оформяне и 

моделиране на текстилни и 

шивашки изделия, облекла 

и обувки“ 

Красимира 

Радиева 

2  5.1. Машинно инженерство Художествено оформяне и 

моделиране на текстилни и 

шивашки изделия, облекла 

и обувки“, 

Ангелина 

Косинкова - 

Стоева 

3  5.2. Електротехника, 

електроника и автоматика 

Автоматизирани системи 

за обработка на 

информация и управление 

(по отрасли)“ 

Иван Иванов 

4  5.2. Електротехника, 

електроника и автоматика 

Автоматизирани системи 

за обработка на 

информация и 

управление (по отрасли)“ 

Миглена 

Андонова 

Казакова 

  
В процедура са конкурсите за прием на нови докторанти за учебната 2023/2024 

година -  7 броя, по следните докторски програми: Механизация и електрификация на 

растениевъдството; Технология на шевното производство; Автоматизирани системи 

за обработка на информация и управление (по отрасли); Отопление, вентилация, 

климатизация; Енергопреобразуващи технологии и системи; Технология на храните. 

Към настоящият момент за участие в обявените конкурсите по съответните 

професионални направления документи са подали 8 кандидати (таблица 46). 
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Таблица 46. Брой кандидат-докторанти по ПН и докторски програми 

№ 

по 

ред 

Професионално 

направление/ 

Катедра 

Научна специалност Обявени 

места 

Брой 

кандидати 

1. Машинно инженерство Механизация и 

електрификация на 

растениевъдството 

 

1 

 

1 

2.  Електротехника, 

автоматика, 

компютърни системи и 

комуникации 

Автоматизирани системи за 

обработка на информация и 

управление (по отрасли) 

 

2 

 

3 

3.  Енергетика Отопление, вентилация, 

климатизация 

1 2 

 Енергетика Енергопреобразуващи 

технологии и системи 

1 0 

4.  Хранителни технологии Технология на храните 2 2 

 
С решение на ФС на ФТТ и АС на ТрУ са преобявявени конкурси за прием на 

докторанти по “Технология на шевното производство“ и „Художествено оформяне и 

моделиране на текстилни и шивашки изделия, облекла и обувки“ в ПН 5.1 Машинно 

инженерство.  

 

7.8.4. Докторантско училище 

През периода 2020-2023 г. успешно приключиха обучението си в 

Докторантското училище към ФТТ - Ямбол докторанти и преподаватели от Факултет 

„Техника и технологии“ – Ямбол, Стопански и Аграрен факултет при Тракийски 

университет – Ст. Загора. В съответствие с утвърдения график се проведоха 17 курса 

и бяха издадени 129 сертификата (табл. 47) и 29 удостоверения за езикова 

компетентност. През май 2022 г. Докторантското училище при ФТТ отбеляза 5 години 

от създаването си.  

Таблица 47. Курсове към Докторантско училище при ФТТ през 2020-2023г. 

№ 

по 

ред 

Курс Лектор 2020 г. 

2021 г. 

2022 г. 

2023 г. 

Общо 

участници 

1. Методика на 

научните 

изследвания 

проф. дтн инж. Георги 

Тасев 

6 6 10 9 31 

2.  Теория на 

експеримента 

(статистика) 

доц. д-р Кр. Кръстев 10 6 8 6 30 

3.  Средства за 

автоматизация и 

научното 

изследване 

доц. д-р Кр. Кръстев 8 - 7 6 21 
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4. Научни 

комуникации и 

презентационни 

умения 

проф. д-р З. Казлачева; 
доц. д-р Златоели Дучева 

- 8 - 8 16 

5. Основни изисквания 

към структурата, 

съдържанието и 

оформлението на 

научната статия 

доц. д-р Веселинка 

Недева 

- - 10 8 18 

6. Приложни 

компютърни 

програми: MATLAB 

доц. д-р инж. Златин 

Златев 

- 6 7 - 13 

7.  Английски език 

 

д-р Корнелия Костова   12 

(ниво 

А2) 

17 

(ниво 

В1) 

29 

Всичко:                                                                                                                                     158 

 
Подробна информацията, свързана с обучението на докторантите във ФТТ, е 

публикувана в сайта на факултета: http://uni-sz.bg/truni5/докторантско-училище/ 

 

VIII.  МЕЖДУНАРОДНО СЪТРУДНИЧЕСТВО И МОБИЛНОСТИ 

Международната дейност във Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол се 

реализира чрез преподавателски и студентски мобилност по програма Еразъм+ и 

други програми, работа по международни проекти и национални проекти с 

международно участие, съвместна научноизследователска дейност и съвместни 

публикации с учени от чужбина. 

 

8.1. МОБИЛНОСТ ПО ПРОГРАМА ЕРАЗЪМ+ 

През отчетния 2021 г. стартира новия програмен период на програма Еразъм+ 

2021-2027. За целта стартира преподписването на съществуващите двустранни 

договори за сътрудничество. Към настоящия момент голяма част от договорите, по 

които преподаватели и студенти от ФТТ могат да реализират мобилности, са 

преподписани. Предстои преподписването и на останалата част от договорите, и 

сключване на договори с нови партньори.  

Поради пандемичната обстановка, началото на отчетния период не беше 

благоприятно за реализиране на изходящи и входящи мобилности на преподаватели 

и студенти. 

 

Студентски мобилности  

През януари 2020 година успешно приключиха 2 мобилности на студенти от 

специалности „Автоматика и компютърни системи“ и „Автотранспортна и земеделска 

техника“ от Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол в Университет „Свети Климент 

Охридски“ – Битоля, Република Северна Македония. 

 

Входящи преподавателски мобилности 

http://uni-sz.bg/truni5/докторантско-училище/
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За отчетния период 2020-2023 г. са реализирани 8 входящи мобилности от 

преподаватели от университети в Северна Македония, Румъния и Турция: 

- 1 мобилност с цел обучение; 

- 7 мобилности с цел преподаване. 

Периоди на реализиране: 

- 10.2020-09.2021 – 1 мобилност; 

- 10.2021-09.2022 – 3 мобилности; 

- 10.2022-09.2023 – 4 мобилности.  

Приемащи катедри/ специалности: 

- 1 мобилност в катедра „Хранителни технологии“; 

- 3 мобилности в катедра „Електротехника, автоматика, компютърни системи и 

комуникации“; 

- 4 мобилности в специалност „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната 

индустрия“. 

Информация за мобилностите е представена в таблица 48. 

 

Таблица 48. Входящи преподавателски мобилности по програма Еразъм+ за периода 2020-

2023 г. 

 Преподавател Институция Приемаща катедра/ 

специалност 

Вид 

мобилност 

Период на 

мобилност 

1 проф. д-р Татяна 

Калевска  

Технико-технологичен 

факултет – Велес на 

Университет „Св. Климент 

Охридски“ – Битоля, 

Северна Македония 

Катедра 

„Хранителни 

технологии“ 

С цел 

обучение 

07-11.06. 

2021 

2 д-р Лиляна Добле Университет на Орадея, 

Румъния 

Специалност 

„Дизайн, технологии 

и мениджмънт на 

модната индустрия“ 

С цел 

препода-

ване 

23-27.05. 

2022 

3 д-р Габриела Бьом 

4 д-р Семих Бенли Университет на Аксарай, 

Турция 

Катедра 

„Електротехника, 

автоматика, 

компютърни системи 

и комуникации“ 

С цел 

препода-

ване 

12-14.09. 

2022 

5 д-р Лиляна Добле Университет на Орадея, 

Румъния 

Специалност 

„Дизайн, технологии 

и мениджмънт на 

модната индустрия“ 

С цел 

препода-

ване 

19-21.06. 

2023 

6 д-р Габриела Бьом 

7 д-р Семих Бенли Университет на Аксарай, 

Турция 

Катедра 

„Електротехника, 

автоматика, 

компютърни системи 

и комуникации“ 

С цел 

препода-

ване 

25-27.09. 

2023 

8 д-р Исмаил Сарач 
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Изходящи преподавателски мобилности 

За отчетния период 2020-2023 г. са реализирани 10 изходящи мобилности на 8 

преподаватели от ФТТ – Ямбол в университети в Северна Македония, Чешка 

република, Полша и Германия: 

- 8 мобилности с цел обучение; 

- 2 мобилности с цел преподаване. 

Периоди на реализиране: 

- 10.2020-09.2021 – 1 мобилност; 

- 10.2021-09.2022 – 3 мобилности; 

- 10.2022-09.2023 – 4 мобилности.  

Изпращащи катедри: 

- 1 мобилност на преподавател от катедра „Машинно инженерство“; 

- 2 мобилности на преподавател от катедра „Електротехника, автоматика, 

компютърни системи и комуникации“; 

- 7 мобилности на преподаватели от катедра „Хранителни технологии“.  

Информация за мобилностите е представена в таблица 49. 

 

Таблица 49. Изходящи преподавателски мобилности по програма Еразъм+  

за периода 2020-2023 г. 

 Преподавател Приемаща институция Изпращаща катедра Вид 

мобилност 

Период на 

мобилност 

1 доц. д-р Ира 

Танева  

Университет „Св. 

Климент Охридски“ – 

Битоля, Северна 

Македония 

Катедра „Хранителни 

технологии“ 

С цел 

обучение 

09-13.05. 

2022 

2 доц. д-р Нели 

Георгиева 

Чешки технически 

университет - Прага 

Катедра „Енергетика“ С цел 

препода-

ване 

23-27.05. 

2022 

3 доц. д-р Петко 

Цанков 

Катедра „Енергетика“ С цел 

обучение 

4 гл. ас. д-р Георги 

Георгиев 

Катедра „Машинно 

инженерство“ 

5 доц. д-р Емилия 

Димова 

Университета по 

природни науки – 

Бялисток, Полша 

Катедра „Хранителни 

технологии“ 

С цел 

обучение 

10-14.10. 

2022 

6 ас. д-р Мария 

Георгиева-

Николова 

Катедра „Електротехника, 

автоматика, компютърни 

системи и комуникации“ 

7 проф. д-р 

Красимира 

Добрева 

Технически 

университет – Бърно, 

Чешка Република 

Катедра „Хранителни 

технологии“ 

С цел 

обучение 

 

15-19.05. 

2023 

8 доц. д-р Емилия 

Димова 

Университета по 

природни науки – 

Бялисток, Полша 

Катедра „Хранителни 

технологии“ 

С цел 

обучение 

09-13.10. 

2023 

9 ас. д-р Мария 

Георгиева-

Николова 

Катедра „Електротехника, 

автоматика, компютърни 

системи и комуникации“ 
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10 гл. ас. д-р Иво 

Ганчев 

Университет „Юстус 

Либих“ – Гисен, 

Германия  

Катедра „Хранителни 

технологии“ 

С цел 

препода-

ване 

25-27.09. 

2023 

 

8.2. МОБИЛНОСТ ПО ДРУГИ ПРОГРАМИ 

Борис Кенаров, докторант по научна специалност „Отопление, вентилация и 

климатизация“ реализира мобилност  по програма SPINAKER към Полската академия 

на науките с участие в обучение „Чиста енергия и функционални материали“ с 

№ BPI/SPI/2021/1/00025/U/00001 в периода 21-30.06.2023 г. в Република Полша. 

 

8.3. СКЛЮЧЕНИ ДВУСТРАННИ ДОГОВОРИ ИЗВЪН ПРОГРАМА ЕРАЗЪМ+ 

През отчетния период е сключен договор за двустранно сътрудничество между 

Тракийски университет – Стара Загора, за нуждите на Факултет „Техника и 

технологии“ – Ямбол и Източно-украинския национален университет „Володимир 

Дал“, Луганск, Украйна. 

 

8.4. МОБИЛНОСТ ПО МЕЖДУНАРОДНИ ПРОЕКТИ 

 През отчетния период са реализирани общо 22 изходящи мобилности по 

международни проекти Fashion DIET и 4DCulture, в които Тракийски университет е 

партньор чрез Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол.  

 

Изходящи мобилности по международен проект Fashion DIET 

В 10 изходящи мобилности по проект Fashion DIET в университети в Германия 

и Румъния са участвали трима преподаватели от специалност „Дизайн, технологии и 

мениджмънт на модната индустрия“. Информация за мобилностите е представена в 

таблица 50. 

Таблица 50. Изходящи мобилности по проект Fashion DIET 

 Участник Приемаща 

институция 

Вид участие  Период 

1 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Университет на 

Ройтлинген, 

Германия 

Партньорска 

среща 

15-16.09.2021 

2 гл. ас. д-р Петя Динева 

3 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Технически 

университет 

„Георге Асаки“ – 

Яш, Румъния 

Партньорска 

среща 

21-22.09.2022 

4 гл. ас. д-р Петя Динева 

5 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Университет на 

Ройтлинген, 

Германия 

Партньорска 

среща 

20.03.2023 и 

24.03.2023 

6 гл. ас. д-р Жулиета 

Илиева 

7 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Университет на 

Ройтлинген, 

Германия 

LTT 

Обучителен 

форум 

21-23.03.2023 

8 гл. ас. д-р Жулиета 

Илиева 
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9 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Педагогически 

университет – 

Фрайбург, 

Германия 

Финална 

среща по 

проекта 

21-22.07.2023 

10 гл. ас. д-р Петя Динева 

 

Изходящи мобилности по международен проект 4DCulture 

В 12 изходящи мобилности по проект 4DCulture в Германия, Португалия и 

Гърция са участвали трима преподаватели от специалност „Дизайн, технологии и 

мениджмънт на модната индустрия“, един преподавател от катедра „Машинно 

инженерство“, трима редовни докторанти по докторска програма „Художествено 

оформяне и моделиране на текстилни и шивашки изделия, облекла и обувки“ и един 

служител от Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол. Информация за мобилностите 

е представена в таблица 51. 

 

Таблица 51. Изходящи мобилности по проект 4DCulture 

 Участник Приемаща 

институция 

Вид участие  Период 

1 Ирина Русева, докторант Технически 

университет – 

Дрезден, 

Германия 

Лятно 

училище в 

Дрезден, 

Германия 

07-11.10.2022 

2 Събина Богдева 

3 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Политехнически 

университет – 

Порто, 

Португалия 

Партньорска 

среща 

17-18.10.2022 

4 гл. ас. д-р Жулиета Илиева 

5 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Технически 

университет – 

Дрезден, 

Германия 

Партньорска 

среща 

06.03.2023 

6 гл. ас. д-р Петя Динева 

7 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Гръцка танцова 

академия 

„Лигкистес“, 

Глифада, 

Атика, Гърция 

Лятно 

училище на 

остров Андрос 

в Гърция 

22-26.06.2023 

8 гл. ас. д-р Петя Атанасова 

9 Ирина Русева, докторант 

10 Красимира Генова, 

докторант 

11 Гергана Мечева, докторант 

12 проф. д-р Златина 

Казлачева 

Университет на 

Западна Атика, 

Атина, Гърция 

Партньорска 

среща 

05-06.10.2023 

 

8.5. МОБИЛНОСТ ПО НАЦИОНАЛНИ ПРОЕКТИ 

През 2023 г. по проект BG05M2OP001-2.016-0009-C01 „Съвместен интегриран 

подход за модернизация и цифрова трансформация на обучението в приоритетни 

професионални направления от висшето образование чрез партньорство между 

Тракийския университет, УНСС, Русенски университет и Българска стопанска камара 

(СИПМО – ТрУ)“ по Национална програма „Модернизация на висшето образование“ 
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са реализирани 31 изходящи мобилности на преподаватели, с продължителност 1 или 

2 месеца, и докторанти от Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол в Технологичен 

институт, Карлсруе, Германия: 

 Преподаватели: 

1. доц. д-р Веселина Недева 

2. ас. Васил Христов 

3. доц. д-р Нели Георгиева 

4. гл. ас. д-р Георги Георгиев 

5. доц. д-р Златоели Дучева 

6. проф. д-р Таня Пехливанова-Гочева 

7. проф. д-р Тотьо Тотев 

8. доц. д-р Мерима Богева- Златева 

9. доц. д-р Борислав Ангелов 

10. гл. ас. д-р Борислав Игнатов 

11. доц. д-р Петко Цанков 

12. доц. д-р Иван Бинев 

13. преп. Евгени Иванов 

14. гл. ас. д-р Красимир Иванов 

15. ас. Сивелина Делчева 

16. ас. Миглена Казакова 

17. доц. д-р Мирослав Василев 

18. доц. д-р Невенка Иванова 

19. гл. ас. д-р Галя Шивачева 

20. доц. д-р Митко Стоянов  

21. гл. ас. д-р Атанас Атанасов 

22. доц. д-р Красимира Керемидчиева 

23. гл. ас. д-р Антоанета Димитрова 

24. доц. д-р Петър Казаков 

25. ас. Андриан Минчев 

26. ас. Апостол Тодоров 

27. доц. д-р Ира Танева 

28. доц. д-р Станка Байчева 

Докторанти: 

29. Светослав Атанасов 

30. Добри Русев 

31. Георги Джелебов 

 

Отчитаме важността на международното сътрудничество и мобилност за 

образователната, научната и проектната дейност, провеждани във Факултета. 

Своевременно се информират преподаватели, докторанти и студенти за документи и 

срокове за кандидатстване за мобилности по Еразъм+ и други международни 

програми. Поддържат се контакти с чуждестранните ни партньори и се търсят контакти 

с нови партньори. Търсят се възможности за повишаване на мотивацията на 

студентите за реализиране на мобилности.  

През отчетния период са проведени две Еразъм+ информационни събития:  
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• Информационна среща в рамките на Дни на отворените врати „Erasmus+ 

Days“, 14.10.2021; 

• Представяне на Еразъм+ и проектната дейност на ФТТ – Ямбол в рамките на 

Международна научна конференция „Техника, технологии и образование“ 

ICTTE 2022, Ямбол, 04.11.2022. 

 

Студенти, докторанти и преподаватели от ФТТ участват и в Информационните 

събития, организирани от отдел „Международно сътрудничество и мобилности“ на 

Тракийски университет. 

За отчетния период 2020-2023 година може да се обобщи, че въпреки 

намаления брой изходящи и входящи мобилности по програма Еразъм+, вследствие 

пандемичните условия, изключителен ръст бележат мобилностите на преподаватели 

и докторанти по международни и национални проекти – 19 мобилности на 

преподаватели, 4 мобилности на докторанти и 1 мобилност на служител по 

международни проекти, и 28 мобилности на преподаватели и 3 мобилности на 

докторанти по национален проект. 

 

IX. ПРОТОКОЛ, РЕКЛАМА И ВРЪЗКИ С ОБЩЕСТВЕНОСТТА  

В изпълнение на приетите на ФС и РДС на ФТТ календарни планове на 

мероприятията и събитията за 2020-2023 г., през отчетния период се проведоха 

редица дейности с цел укрепване на авторитета на Факултет „Техника и технологии“ – 

Ямбол като основно звено на ТрУ и висше училище в региона и страната. Продължава 

развитието на деловите връзки, инициирането и участието в срещи с местната власт, 

институции, обществени организации и сдружения, представители на бизнеса, медии 

на местно и национално ниво. Всички дейности се осъществяват съгласувано и с 

подкрепата на Главния секретар и на PR отдела на ТрУ.  

 

9.1. ПРОТОКОЛ И ВРЪЗКИ С ОБЩЕСТВЕНОСТТА 

- По покана на Ректорското ръководство Деканът на ФТТ и студенти участваха 

при официалното  посещение на Президентът на Република България Румен Радев 

през март 2022 г. по повод откриването на първия в Източна Европа уникален 

образователен, научноизследователски и индустриален проект за контролирано 

екологично производство чрез аквапонична технология в България. 

- През юни 2020 г. Деканът на ФТТ присъства на официалната среща с 

Министъра на образованието Красимир Вълчев в Тракийски университет.  

- Участие на представители на ФТТ през март 2022 г. в официалната 

делегация по покана на Министъра на регионалното развитие на провинция Саксония, 

Германия, Томас Шмидт. Делегацията беше водена от Ректора на Тракийския 

университет в Стара Загора, проф. Добри Ярков и се проведе с цел установяване на 

контакти и споделяне на добри практики в областта на селското стопанство, ВЕИ, 

рекултивацията на минни терени, текстилната индустрия, нанотехнологиите, 

опазването на околната среда. Ръководството и преподаватели на ФТТ участваха в 

официални срещи в университета с делегацията от провинция Саксония, Германия 

през октомври 2023 г. 
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- Работна среща на зам.-ректора по административната и стопанска дейност 

на Тракийски университет, проф. д-р Румен Бинев с академичната общност на 

Факултет „Техника и технологии“ през м. юни 2021 г. Обсъдени бяха въпроси, 

свързани с административната, научната и учебна дейност на Факултета и 

предстоящи задачи по проект „Студентски практики-Фаза 2“. 

- Участие на  представители на ФТТ в конференции и тържества на 

факултетите, филиала, колежа, ДИПКУ на ТрУ – промоции и чествания на годишнини 

и други мероприятия. 

- Изпращане на поздравителни адреси и рекламни подаръци със символите 

на Факултета на институции, основни звена на ТрУ и др. 

 

Укрепване на деловите връзки с областното и общинско ръководство  

Официалните чествания, празници, ритуали и научни форуми се отразяват в 

културния календар на Общината, посещават се от представители на Община Ямбол, 

Област Ямбол, и намират отражение в местните медии и във сайта и Фесйбук 

страницата на университета и факултета. През отчетния период продължиха 

активните контакти с местната власт чрез регулярни срещи, инициирани от 

общинското, областното ръководство и ръководството на Факултета, както и участия 

на ФТТ в мероприятия, организирани от Областната управа и Община Ямбол:  

- По покана на ръководството на областната и общинска власт, Деканът на 

факултета проведе срещи с ръководството на Областна управа - Ямбол и 

Общинското ръководство на гр. Ямбол. На срещата, организирана от кмета на 

Община Ямбол Валентин Ревански, през м. февруари 2022 г., присъства Ректорът на 

ТрУ проф. Добри Ярков. Обсъдени бяха перспективите за развитието на факултета и 

реализацията на инженерните кадри в региона, както и възможностите за бъдещо 

сътрудничество между университета и община Ямбол. 

- Присъствие на общинското и областно ръководство на града на всички 

тържества, конференции и чествания на факултета. Получени са поздравителни 

адреси от Областната управа и Общинското ръководство на гр. Ямбол по случай 8 

декември и други празници и мероприятия на факултета. 

- На 13 юни 2022 г. Факултет „Техника и технологии“ бе удостоен с Почетен 

Знак „ГЕРБ НА ОБЩИНА ЯМБОЛ“ за постигнати високи постижения в областта на 

образованието и по случай 10 години от преобразуването си. на Тържествена Сесия 

на Общински Съвет – Ямбол в Културно-информационен център „Безистен“ по повод 

Деня на Ямбол – Свети Дух. Факултетът получи от Общинското ръководство поредна 

награда, като признание от местната власт за значими постижения в просветната 

дейност в гр. Ямбол. 

- Разкриването на ново професионално направление във ФТТ – 

5.3. Компютърна и комуникационна техника се осъществи с пълната подкрепа на 

местната власт. Получени бяха писма в подкрепа на Проекта за разкриване на 

професионалното направление от общинското и областно ръководство на гр. Ямбол, 

които бяха представени в НАОА. 

- Представителни групи от факултета ежегодно участват в тържествените 

чествания, организирани от областна администрация – Ямбол и Община Ямбол по 

случай Националния празник 3 март и Деня на народните будители 1 ноември. През 
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2023 г. представителната група от ФТТ беше част и от тържественото шествие до 

първия по рода си Паметник на ямболските учители-народни будители. 

- ФТТ ежегодно участва в организираните от Община Ямбол празнични 

шествия за 24 май – Ден на Светите братя Кирил и Методий, на българската азбука, 

просвета и култура и на славянската книжовност. През 2022 г., след 10 години, 

Факултет „Техника и технологии“ отново беше поканен за домакин на честванията за 

24 май и празничното шествие на гр. Ямбол стартира от двора на факултета. 

- Участие на ФТТ като съорганизатор на Националния университетски 

лекоатлетически крос в Ямбол през март 2022 и април 2023 г., организиран от Община 

Ямбол, Асоциацията на студентския спорт, Тракийски университет и Факултет 

„Техника и технологии“. Зам.-ректорът на ТрУ проф. Грозева и Декана на ФТТ проф. 

Стойкова връчиха награди на победителите в състезанията. През 2023 г. 

представители на факултета и университета участваха и в организираната 

пресконференция по повод състезанието. 

- През юни 2023 г. в Спортния комплекс на ФТТ се проведоха Ученически 

спортни игри по тенис на маса в категорията 8-10 клас. Мероприятието беше 

организирано от Община Ямбол, Министерството на образованието и науката, 

Министерството на младежта и спорта и Българската асоциация „Спорт за учащи“. 

Във Факултет „Техника и технологии“ се проведе финалния етап от състезанието,  

което събра 20 отбора и над 100 спортисти от цялата страна. Победителите получиха 

награди от Общинското ръководство и от Декана на ФТТ. 

- Участие по покана на общинското ръководство в изложението в парка на град 

Ямбол по случай Международния ден на младежта – 12 август, през 2022 и 2023 г. 

- Участие на ФТТ през октомври 2022 г. на организираното от Министерство на 

земеделието и Община Ямбол изложение на продукти, произведени на териториите 

на местните инициативни групи от цяла България, прилагащи подхода „Водено от 

общностите местно развитие през програмния период 2014-2020 г.“. Преподаватели 

и студенти представиха факултет „Техника и технологии“ и специалност „Технология 

на храните“ на събитието, проведено в  центъра на гр. Ямбол. 

 
Укрепване на връзки с училища в града и региона 
През отчетния период ръководството на факултета работеше активно за 

укрепване на връзките с средните училища и гимназия в региона и ръководните 

органи в сферата на образованието на регионално ниво.  

- През м. януари 2023 г. ръководството на факултета проведе срещи с 

представители на РУО-гр. Ямбол във ФТТ,  а през юни 2023 г. по инициатива на РУО-

Ямбол се проведе среща с директорите на средните училища от община Ямбол и 

Деканът на ФТТ. Бяха представени възможностите за обучение на учениците и 

квалификация на учителите и обсъдени предложения за съвместни дейности. 

- Деканът на Факултета участва в среща, организирана от ръководството на 

ТрУ през м. ноември 2023 г., на която присъстваха представители на РУО – Стара 

Загора и директори на професионални, профилирани гимназии и СУ в региона. 

- Активно участие на учениците в традиционно провежданите състезания, 

конкурси и изложби по случай Празника на факултета през 2020, 2021, 2022 и 2023 г. 

През 2023 година гости на мероприятието бяха представители на ръководството на 

РУО-Ямбол, директорите и зам.-директори на почти всички професионални, 

профилирани и средни училища на гр. Ямбол и от училища в региона: г-н Стойко 

Стойков - началник на РУО – Ямбол; г жа Милена Николова – ст. експерт по ПОО към 
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РУО – Ямбол; г-жа Емилия Кремъкова – директор на ПТГ „Иван Райнов“ – Ямбол и 

председател на Комисията по образование в Общински съвет – Ямбол; г-жа Теодора 

Сулева – директор на ПГ по ЛПЕХТ – Ямбол; г-жа Моника Петрова – директор на ПГ 

по ПСТТ „Никола Йонков Вапцаров“ – Ямбол; г-жа Донка Атанасова – директор на ПГ 

„Васил Левски“ – Ямбол; г-жа Живка Димитрова – директор на СУ „Св. Климент 

Охридски“ – Ямбол; г-жа Мария Тонкова – директор на ГСАГД „Кольо Фичето“; г-жа 

Цветанка Николова – директор на ПГТ „Алеко Константинов“ – Ямбол; г-жа Дора 

Карагьозова – директор на СУ „Д-р Петър Берон“ – гр. Болярово; г-жа Мария Очкова 

– зам.-директор на ПГХТ „Акад. Неделчо Неделчев“ – Сливен; г-жа Силвия Янчева – 

зам.-директор на ПГЗ „Христо Ботев“. 

- Партньорство с Езикова Гимназия "Васил Карагьозов" – Ямбол по проект по 

Националната програма на МОН "Осигуряване на съвременна образователна среда". 

През май 2021 г. Деканът на ФТТ, проф. Ваня Стойкова присъства на официалното 

откриване на Лабораторията по Природни науки и екология, изградена по проекта в 

ЕГ. 

- Покана и участие на Декана на ФТТ на официалното откриване на учебната 

2022-2023 и 2023-2024 година в ПГЗ „Христо Ботев“. 

- Участие на преподаватели от ФТТ в журито и награждаване на победителите 

в организираните от МОН Национални състезания по професии през 2021 г.: 

състезание  "Млад фермер", модул  "Механизация на селското стопанство" с домакин 

Професионална гимназия по земеделие  "Христо Ботев" – гр. Ямбол – награждаване 

на победителите от Декана на ФТТ; състезанието "Млади таланти в модата" с домакин 

Иновативна професионална гимназия по техника и лека промишленост, гр. Попово - 

участие на проф. Златина Казлачева и гл. ас. Жулиета Илиева в журито и връчване 

на специалните награди от Факултет "Техника и технологии" и Тракийски университет 

на най-добрите участници в категория "Художествена скица". 

- Участие на Декана на Факултет „Техника и технологии“, проф. Ваня Стойкова 

в ХІІ Национално състезание "Млад фермер" през май 2022 г. с домакин на 

състезанието - Професионална гимназия по земеделие "Христо Ботев", гр. Ямбол. 

Деканът на Факултета поздрави участниците и връчи наградите на победителите от 

модул „Механизация на земеделието“. 

- Участие на Факултет "Техника и технологии" - Ямбол в журито на Национално 

състезание "Млади таланти в модата" 2023 през април 2023 г. Домакин на 

състезанието беше Професионална гимназия по лека промишленост, екология и 

химични технологии, Ямбол. Зам.-деканът на ФТТ проф. Казлачева  - член на журито, 

връчи наградите на призьорите в категория „Художествена скица“, както и 

специалните награди на Факултет "Техника и технологии" – Ямбол. 

- Участие на Факултет "Техника и технологии" - Ямбол в журито на национално 

състезание през май 2023 г. Гимназия по строителство, архитектура, графика и дизайн 

"Кольо Фичето" беше домакин на провелите се в Ямбол Национален учебно-

професионален конкурс "Най-добър млад инсталатор" и Национален преглед за 

млади изследователи "Енергетика, икономика, математическо моделиране". Доц. д-р 

Нели Георгиева, Ръководител на Катедра "Енергетика" във ФТТ, беше част от журито 

на Национален преглед за млади изследователи "Енергетика, икономика и 

математическо моделиране", организиран от МОН и ОВЕРГАЗ. 
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- Участие на Ръководството и преподаватели от Факултет "Техника и 

технологии" в тържественото връчване на дипломите на зрелостниците от Випуск 

2021 на ямболски средни училища през юни 2021 г.: Профилирана гимназия "Васил 

Левски", Езикова гимназия "Васил Карагьозов", Гимназия по строителство и 

архитектура, графика и дизайн „Кольо Фичето“, Професионална гимназия по туризъм 

„Алеко Константинов”, Професионална гимназия по подемна, строителна и 

транспортна техника "Никола Йонков Вапцаров", Професионална гимназия по 

земеделие "Христо Ботев", Професионална техническа гимназия "Иван Райнов", 

Професионална гимназия по лека промишленост, екология и химични технологии. 

- Участие на Деканското ръководство на Факултет "Техника и технологии" при 

тържественото връчване на дипломите на зрелостниците от ямболски средни 

училища през юни 2022 г. Представителите на ФТТ бяха официални гости на 

Профилирана гимназия "Васил Левски" – Ямбол, Професионална техническа 

гимназия "Иван Райнов" – Ямбол, Професионална гимназия по икономика „Георги С.  

Раковски“ -  Ямбол, Гимназия по строителство и архитектура, графика и дизайн „Кольо 

Фичето“ – Ямбол. Зрелостниците получиха поздравления и подаръци със символите 

на факултета. 

- Участие на Деканът на Факултет "Техника и технологии", проф. Ваня 

Стойкова в тържественото връчване на дипломите на зрелостниците от ПТГ „Иван 

Райнов“ – Ямбол и Профилирана гимназия "Васил Левски" – Ямбол през юни 2023 г. 

Възпитаниците на гимназиите бяха приветствани от проф. Стойкова по повод 

успешното им дипломиране и получиха подаръци със символите на факултета. 

- Участие на преподаватели от Факултет „Техника и технология“ в обучения на 

учители по Проект BG05M2OP001-2.014-0001 „Подкрепа за дуалната система на 

обучение“ през октомври 2021 г. Учители от Професионална гимназия по лека 

промишленост, екология и химични технологии - Ямбол, Професионална техническа 

гимназия „Иван Райнов“ - Ямбол и Гимназия по туризъм „Алеко Константинов“ - Ямбол 

се включиха в обучение на тема „Нови методи на преподаване с използване на ИКТ, 

приложими в реална работна среда“ с лектори от катедра "Електротехника, 

електроника и автоматика" към ФТТ. Обученията „Нови техники и технологии в 

Направление“ Хранителни технологии“, специалност: Производство на хляб и хлебни 

изделия“ и Нови техники и технологии в Направление“ Хранителни технологии“, 

специалност: Производство на хляб и сладкарски  изделия“ се проведоха по заявка и 

с участието на учители от ПГХТ „Акад. Неделчо Неделчев“ – Сливен. Лектори бяха 

преподаватели от катедра "Хранителни технологии" към ФТТ. 

- Участие на преподаватели от катедра „Хранителни технологии“ на Факултет 

„Техника и технологии“ – Ямбол в обучението на учители от ПГХТ „Акад. Неделчо 

Неделчев“ гр. Сливен, осъществено в рамките на проект  на BG05M2OP001-2.014-

0001 ,,Подкрепа за дуалната система на обучение“, финансиран от Оперативна 

програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ 2014-2020 г., през ноември 

2022 г. 

- Изнасяне на лекции в професионалните гимназии: в ПТГ „Иван Райнов“ през 

2020 г. доц. Недева – лекция, посветена на Историята на компютърната техника по 

случай 4 октомври - рождения ден на създателя на компютъра Джон Атанасов и ас. 

М. Казакова през май 2023 – „Иновациите в транспортната техника. Изкуствения 
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интелект в превозните средства“; в ПГЗ „Христо Ботев“ през 2023 г. доц. Нели 

Георгиева, доц. Петко Цанков доц. Иван Бинев - презентации на тема "Интелигентно 

животновъдство". 

- Уъркшоп по техника шибори, проведен през октомври 2023 г. от гл. ас. д-р 

Петя Динева. В Лабораторията по моден дизайн и конструиране на облеклото на 

Факултет "Техника и технологии" - Ямбол, ученици от Гимназията по строителство и 

архитектура, графика и дизайн "Кольо Фичето" - Ямбол, Професионална гимназия по 

лека промишленост, екология и химични технологии - Ямбол, Професионална 

гимназия по туризъм "Алеко Константинов" - Ямбол и студенти от ФТТ се запознаха с 

японската техника за багрене на тъкани. След демонстрацията на д-р Петя Динева, 

участниците в творческата работилница реализираха собствени проекти. Уъркшопът 

се проведе със съдействието на РУО – Ямбол. 

- Активности в лабораториите на Факултет "Техника и технологии" през 

октомври 2023 г. По инициатива на ПГ по икономика "Г. С. Раковски" - гр. Ямбол и със 

съдействието на РУО - Ямбол, в лабораториите на Факултета се проведоха тематични 

лектории и състезания. Организаторите на активностите в лабораториите, 

преподавателите от катедра "Електротехника, автоматика, компютърни системи и 

комуникации" и катедра „Енергетика“, бяха подготвили беседи и изненади за 

учениците.  При изключителен интерес преминаха състезанията по програмиране на 

Java и по криптография. Победителите получиха награди от декана на Факултет 

“Техника и технологии“ проф. д-р инж. Ваня Стойкова.  Средношколците се запознаха 

и с хардуера на компютърните системи в лаборатория „Джон Атанасов“, с 

лабораторията по Виртуални технологии и 3D принтиране и лабораторията по 

Индустриална автоматизация и роботика. 

- Укрепване на връзките с училищата в града и региона се чрез многократните 

посещения на ученици във факултета по време на мероприятия от 

кандидатстудентската кампания на университета и факултета: Виртуални дни на 

отворени врати през 2020 г.; Фестивал на знанието на ТрУ през април-май 2021, 2022 

и 2023 г.; Панорама на Тракийски университет септември 2021, 2022 и 2023 г. и др. 

 

Укрепване на връзките с бизнеса и партньори 

През отчетния период продължи дейността за укрепване на връзките и 

сътрудничество с бизнеса от града и региона. Организирани бяха редица срещи с 

представители на бизнеса с цел сключване на споразумения за сътрудничество и 

провеждане на публични лекции, представяния, уебинари и обучения от 

представители на фирмите-партньори:  

- Дигитален семинар „Решенията на DASSAULT SYSTEMES насочени към 

съвременното висше образование”, организиран от фирма "Хайкад", съвместно с 

Dassault Systemes през април 2020 г. В рамките на семинара беше предоставена 

информация какви възможности предлага Dassault Systemes на университетите в 

България да въведат своите студенти в съвременните методи и процеси на работа. 

- Онлайн семинар на тема „INDUSTRY 4.0 – Предизвикателствата пред 

индустрията и образованието", организиран от Фирма „SMC Industrial Automation 

Bulgaria EOOD“ през април 2020 г. На семинара беше разгледана Обучаваща система 

за Индустрия 4.0 и възможностите за нейното използване за нуждите на обучението. 
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- Уебинар на фирма „SMC Industrial Automation Bulgaria“ през декември 2020 г., 

на който беше представен пред преподаватели от Факултет „Техника и технологии“ 

обучителния център на фирмата в Испания. 

- Онлайн лекция на представители на РАПИД КБ ЕООД на тема "Технологии 

за прецизно земеделие от CLAAS и AMAZONE" през април 2022 г. 

- Сключване на споразумение за сътрудничество между Факултет „Техника и 

технологии“ при Тракийски университет и фирма РАПИД КБ ЕООД през юли 2021 г.. 

- Среща на представители на ACS GROUP със студентите, завършващи 

специалност “Електротехника” през юли 2021 г. на срещата студентите получиха 

покана да се включат в стажантската програма на фирмата. 

- Среща на представители на БЕЛЛА БЪЛГАРИЯ АД със студенти от Факултет 

„Техника и технологии“ – Ямбол през юни 2022 г., на която бяха обсъдени 

възможностите за професионална реализация на бъдещите инженери от ФТТ. 

- Среща на представители на 3MG BONEV Ltd. със студенти от Факултет 

"Техника и технологии" – Ямбол през ноември 2022 г., на която беше подчертана 

ролята на съвместното сътрудничество за повишаване квалификацията на 

студентите. 

- Първа среща за създаване на IT общност в Ямбол през януари 2023 г. 

Ръководството на Факултет "Техника и технологии", преподаватели, студенти и 

възпитаници на факултета бяха сред участниците на срещата, проведена в Културно-

информационен център Безистен. 

- Участие в организираните събития по време на баскетболния турнир „Купа 

Овергаз“ в спортна зала „Диана“ - Ямбол в края на април 2022 г. Във фоайето на 

залата бяха представени рекламни материали за специалностите във ФТТ. На 

турнира бе представен новосформирания учебно-образователен клъстер „Овергаз 

Академия“ ЕАД, обхващащ университети и технически гимназии, които ще подготвят 

кадри за газоснабдителната компания. Партньор в програмата е факултет „Техника и 

технологии“ към Тракийския университет, който бе представен от Декана на 

факултета на организираната пресконференцията по време на турнира. 

- Работна среща на преподаватели от професионално направление 

"Енергетика" и представители на "ОВЕРГАЗ АКАДЕМИЯ" във ФТТ през януари 2023 г. 

На срещата бяха обсъдени постигнатите до момента резултати и набелязани идеи за 

бъдещи съвместни дейности в сферата на обучението и научноизследователската 

дейност. 

- Работна среща на ръководството на Факултет „Техника и технологии“, 

преподаватели от катедра "Енергетика" и представители на фирма ОВЕРГАЗ през 

май 2023 г. На срещата бяха обсъдени широк кръг въпроси, между които 

професионалната мотивация на студентите, провеждане на стажове и практики във 

фирмата, възможности за предприемане на съвместни действия за подпомагане 

ориентирането на учениците за избор на професия, засилване на връзките между 

професионалните гимназии, факултета и фирма ОВЕРГАЗ с цел подпомагане на 

младежите за придобиване на качествена квалификация и успешна професионална 

реализация. 

- Работна среща с представители на фирма КУБОТА БЪЛГАРИЯ във ФТТ през 

май 2023 г. Посещението се проведе по инициатива и със съдействието на проф. 

Бинев  - зам. ректор по административно-стопанската дейност на Тракийски 
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университет, който изрази подкрепата на ръководството на университета за 

развитието на специалностите във факултета и укрепване на връзките с бизнеса с 

цел подобряване качеството на обучението. Обсъдени бяха възможности за 

партньорство с фирмата и дейности за подпомагане на практическата подготовка на 

студентите от специалност „Автотранспортна и земеделска техника“, както и 

възможности за професионална реализация на завършилите студенти. 

- Участие на представители на ФТТ в организираното от фирма "Хайкад" 

събитие - Automotive day през ноември 202 3г. в Регионалния исторически музей - 

Стара Загора. Доц. д-р Нели Георгиева представи прилагането на дигиталните 

технологии, използвани във Факултет "Техника и технологии" - Ямбол при обучението 

на студентите. 

- Среща на представители на фирма VACUUM EL SYSTEM със студенти от 

Факултет „Техника и технологии“ през май 2023 г. На срещата беше представена 

дейността  на фирмата и новата лятна стажантска програма, която даде възможност 

на студентите да проведат практическата си подготовка в реална работна среда. 

- Организиране на среща с представител на фирма ЕЙАЙФАКТО ЕООД  със 

съдействието на Община Ямбол, и организиране на безплатен курс по Java за 

студенти от Факултет „Техника и технологии“ през май 2023 г. На предварителна 

организационна среща беше представена  дейността на фирмата и възможностите за 

реализация на завършилите успешно курса студенти от специалностите "Автоматика 

и компютърни системи", "Компютърни системи и комуникации", "Информационни и 

комуникационни технологии в образованието" и "Мултимедийни и компютърни 

системи и услуги" от Факултет „Техника и технологии“. След успешно приключило 

обучение трима студенти започнаха работа във фирмата. Представена беше 

разработка на фирмата с участие на студентите от ФТТ на ICTTE 2023. 

- Присъствие на преподаватели и студенти от катедра „Хранителни 

технологии“ към Факултет „Техника и технологии“ на Националния кулинарен форум 

„Chef’s Secrets – Еволюция на вкуса 2023" в Стара Загора през февруари 2023 г. 

Събитието, на което присъстваха близо 500 участници от 25 населени места в 

страната, бе организирано от Chef’s club България и Българска асоциация за 

кулинарна култура, с подкрепата на общината Стара Загора. 

- Участие на представители на ФТТ на 15-ти национален бизнес форум 

"Храните - вкус, качество или реалност", организиран от  Съюза по хранителна 

промишленост през юни 2023 г. в София. 

- Участие на ФТТ на XIV и XV издание на Специализираното изложение за 

земеделие БАТА АГРО, съответно през 2022 и 2023 г.. Студенти и преподаватели от 

Факултет „Техника и технологии“ се запознаха с иновациите в областта на 

земеделската техника и представиха специалностите във Факултета на шатрата на 

ФТТ. 

- Среща на Декана на ФТТ с представители на БАТА АГРО в Тракийски 

университет през септември 2023 г. Срещата бе инициирана от ТрУ в търсене на 

възможности за тясно сътрудничество с бизнеса с цел осигуряване на максимално 

подготвени за бърза адаптация в работна среда кадри. 

- Организиране на срещи на студенти от ФТТ с представители на Ямболската 

търговско-промишлена палата във връзка с инициативите „Европейска мрежа 
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ЕВРОДЕСК в подкрепа на младите хора“ през октомври 2021 г. и “Time to Move 2022” 

през ноември 2022 г.  На срещите бяха представени европейски възможности за 

младите хора – възможностите за провеждане на стажове чрез програмата Еразъм+, 

обучение, доброволчество, стаж, участие в младежки събития, грантове за младежки 

дейности.  

- Организиране на среща на студенти и преподаватели от ФТТ с представител 

на Австрийското посолство в България през май 2022 г. На срещата беше 

представена информация за студентски стажове, семинари, възможности за 

сътрудничество с университети и бизнеса в Австрия. 

 

9.2. УЧАСТИЯ В УНИВЕРСИТЕТСКИ СЪБИТИЯ И МЕРОПРИЯТИЯ И 

КАНДИДАТСТУДЕНТСКА КАМПАНИЯ  

През отчетния период академичният календар ТрУ беше наситен с 

разнообразни събития, в които активно участваха преподавателите, студентите  и 

докторантите от висшето училище. 

- Участие на ФТТ във Виртуален Ден на отворените врати през април 2021 г. 

– онлайн представяне на специалностите във ФТТ от успешно реализирал се 

възпитаник на факултета – Росица Йорданова; 

- Участие на ФТТ в организирания ежегодно от ТрУ Фестивал на знанието в 

Стара Загора през м. април-май 2021, 2022 и 2023 г. На обособената шатра на ФТТ 

студенти, докторанти и преподаватели от факултета представиха специалностите, по 

които се обучават студентите и направиха демонстрации на апаратурата, която се 

използва в лабораториите на ФТТ. През 2023 г. Фестивалът на знанието беше 

отбелязан и с посещение на ученици и учители от ямболските средни училища ПТГ 

„Иван Райнов“, ПГЗ „Христо Ботев“, ГАСГД „Кольо Фичето“, ПГТ „Алеко Константинов“ 

и СУ „Климент Охридски“ в лабораториите на факултета. 

- Ежегодно участие на ФТТ в Панорамата на Тракийски университет и 

международната инициатива Европейска Нощ на учените. През м. ноември 2020 г., 

поради епидемичната обстановка в страната, събитията във връзка с „Европейска 

нощ на учените“ бяха проведени онлайн. Факултет „Техника и технологии“ се включи 

в мероприятията като съвместно с организаторите от ДИПКУ бе домакин на онлайн 

дискусия на тема „Бизнес и технологии“. Димитрина Стоянова, продуктов мениджър 

на фирма SMC, представи презентация на тема “Индустрия 4.0. Технологии и 

образование“. В дискусията се включиха г-н Красимир Терзиев - член на Съвета на 

настоятелите на ТрУ, г-жа Румяна Грозева – Изпълнителен директор на Агенция за 

регионално икономическо развитие Стара Загора и г-н Стойчо Методиев – 

Ръководител на Център за кариерно развитие при ТрУ. Под знака на Панорамата на 

Тракийски университет през м. септември 2021 г. във Факултет „Техника и технологии“ 

– Ямбол се организира Панорама на знанието, техниката и технологиите. Пред 

учениците от средни училища в Ямбол: Професионална техническа гимназия „Иван 

Райнов“; Професионална гимназия по лека промишленост, екология и химични 

технологии; Гимназия по строителство и архитектура, графика и дизайн „Кольо 

Фичето“; Професионална гимназия по туризъм „Алеко Константинов“, бяха 

представени лабораториите, в които се обучават студентите. Срещата със 

средношколците се излъчваше онлайн на шатрата на ФТТ на форума на Тракийски 

университет в Стара Загора. През 2022 и 2023 г. на шатрата на Факултет "Техника и 
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технологии" преподаватели и студенти представиха специалностите във Факултета и 

традиционно предизвикаха интереса на всички посетители. По време на 

мероприятието в ТрУ, във Факултета в гр. Ямбол учениците от ПГТ „Алеко 

Константинов“, ПТГ „Иван Райнов“, ПСАГД „Кольо Фичето“, ПГЗ „Христо Ботев“, СУ 

„Климент Охридски“ имаха възможност да се запознаят с материално-техническата 

база на ФТТ – лаборатории, лекционни зали, оборудване. 

- По време на Националния университетски лекоатлетически крос в Ямбол 

през април 2023 г., в Градския парк на гр. Ямбол представители на Кариерният център 

на ТрУ и на ФТТ представиха специалностите на университета и факултета пред 

ученици и граждани на гр. Ямбол като предоставиха на гостите на шатрите рекламни 

брошури на университета и факултета, млечни продукти с марката на ТрУ и хлебни 

изделия, приготвени в лабораториите на ФТТ. 

- На изложението в парка на град Ямбол по случай Международния ден на 

младежта – 12 август, през 2022 и 2023 г., организирано от общинското ръководство 

на гр. Ямбол на шатрата на ФТТ преподаватели и студенти представиха атрактивно 

специалностите във факултета като предизвикаха изключителния интерес  и 

внимание на посетителите.  

- През отчетния период ежегодно, по случай 24 май, представителна група от 

ФТТ се включваше и в тържествата в Стара Загора като част от блока на Тракийски 

университет. 

- Като част от кандидатстудентската кампания Факултет „Техника и 

технологии“ – Ямбол непрекъснато провежда информационни срещи със своите 

кандидат-студенти. За отчетния период гости на факултета бяха учениците от средни 

училища от региона и страната. На срещите беше представена подробна информация 

относно специалностите във ФТТ, условията, срока и начина на кандидатстване, както 

и предимствата да бъдеш студент във Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол. 

Присъстваха и настоящи студенти във ФТТ, които споделиха изключително 

позитивното си впечатление от високото ниво на подготовка, което получават във 

висшето училище. По време на визитата бъдещите студенти имаха възможност да 

поставят въпроси и да получат подробна информация за обучението по специални 

дисциплини от преподавателите на ФТТ. На зрелостниците беше предоставена 

възможността отблизо да се запознаят с материално-техническата база на висшето 

училище, да разгледат лабораториите, в които се обучават студентите и да участват 

в дейности и състезания, организирани от преподаватели във ФТТ: 

• Дни на отворени врати за 2022 г. във Факултет „Техника и технологии“ през 

март 2022 г. Като част от Кандидат-студентската кампания, Факултет 

„Техника и технологии“ – Ямбол посрещна ученици от ПТГ „Иван Райнов“ – 

Ямбол, Професионална гимназия по хранителни технологии и туризъм – 

Ямбол и Професионална гимназия по лека промишленост, екология и 

химични технологии“ – Ямбол. 

• Посещение на директора на ПГ по МСС ,,Пейо Кр. Яворов" гр. Гоце Делчев 

и на ученици от гимназията във Факултет „Техника и технологии“ през май 

2022 г. 

• Тематична лектория „Програмиране и компютърно управление“ с ученици 

от  Езикова гимназия „Васил Карагьозов“ - Ямбол през октомври 2022 г. 

Лекторията беше проведена по повод седмицата на програмирането от 
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преподаватели от катедра „Електротехника, електроника и автоматика“ към 

ФТТ. 

• Дни на отворени врати във Факултет „Техника и технологии“ през март 

2023 г. Средношколците от Ямбол и страната се запознаха с възможностите 

да продължат образованието си във Факултета, разгледаха аудиториите и 

лабораториите, в които се провежда обучението на бъдещите инженери. 

Гости на ФТТ бяха учениците от Професионална гимназия по лека 

промишленост, екология и химически технологии – Ямбол и учениците от 

ПГ по ПСТТ "Никола Йонков Вапцаров"  гр. Ямбол. Преподаватели от ФТТ 

посрещнаха учениците в лабораториите на Факултета, където имаха 

възможност да се включат в различни демонстрации. 

• Дни на отворени врати във Факултет „Техника и технологии“ през април 

2023 г. Ученици от Професионална гимназия по икономика “Георги Стойков 

Раковски” – Ямбол, Професионална гимназия по земеделие „Христо Ботев“ 

– Ямбол, Гимназия по строителство и архитектура, графика и дизайн „Кольо 

Фичето“ – Ямбол,  Професионална гимназия по туризъм "Алеко 

Константинов“ - гр. Ямбол, Средно училище „Св. Климент Охридски“ – 

Ямбол и Професионална гимназия „Стефан Караджа“ – Елхово, се 

запознаха със специалностите, по които се провежда обучение във 

Факултет „Техника и технологии“, имаха възможност да разгледат 

лабораториите, да участват в различни демонстрации и да се срещнат с 

преподаватели от всички акредитирани професионални направления. 

Ежегодно възпитаниците на гимназиите посещават висшето училище в 

рамките на мероприятията, свързани с кариерното ориентиране на 

учениците и част от тях избират да се обучават в ОКС "бакалавър" във 

ФТТ – Ямбол.  

• Участие на представители на ФТТ на Празника на лютеницата и 

чирпанската наденица през септември 2022 и 2023 г. и на Международния 

фестивал на лавандулата през юни 2023 г. в Чирпан.  На посетителите бяха 

предоставени рекламни брошури и млечни продукти, запазена марка на 

ТрУ, и хляб, произведен по собствена рецептура на Катедра “Хранителни 

технологии” при ФТТ Ямбол.  

 

През отчетния период се изработиха рекламните материали за кандидат-

студентите - брошури, плакати, флаери, които се актуализираха ежегодно и се 

предоставяха при посещенията в средните училища и гимназии в региона, на 

мероприятия във ФТТ, изложения и при други дейности, свързани с КСК. 

Ръководството на факултета със съдействието на PR отдела на ТрУ и студента от 

ФТТ – Евгени Генов разработи и записа рекламни клипове с участия на възпитаници 

на ФТТ и настоящи студенти - 5 рекламни клипа за КСК 2020 и 8 рекламни клипа с 

участия на възпитаници на ФТТ и настоящи студенти за КСК 2021 (актуализирани през 

2022 г.), публикувани в YouTube канала на ТрУ и ФТТ. Разпространението на 

рекламните материали в социалните медии по време на КСК се спонсорира от 

университета, което дава възможност информацията за специалностите във ФТТ да 
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достигне до по-широка аудитория, до по-голяма част от нашите потенциални 

кандидат-студенти. 

 

9.3. ПРАЗНИЦИ, СЪБИТИЯ И МЕРОПРИЯТИЯ, ОРГАНИЗИРАНИ ОТ ФАКУЛТЕТА 

В периода 2020-2023 г. ежегодно се организираха и провеждаха следните 

мероприятия от академични календар на ФТТ: 

- Тържествено откриване на новата академична година в двора на Факултет 

„Техника и технологии“ в присъствието на ректорското ръководство и представители 

на местната власт. 

- Стартиране на новата учебна година с провеждане на информационни 

срещи със студентите първокурсници от ОКС „бакалавър“, редовна и задочна форма 

на обучение, и ОКС „магистър“. На срещите новоприетите студенти получиха 

информация за организацията на учебния процес, за използваните системи за 

дистанционно обучение, и за създадения и публикуван за тях "Пътеводител на 

първокурсника". 

- Официално връчване на дипломите за висше образование на студентите, 

успешно приключили обучението си във ФТТ. През декември 2020 г., въпреки 

епидемичната обстановка в страната, абсолвентите на Випуск 2020 на Факултет 

„Техника и технологии“ получиха официално своите дипломи при спазване на всички 

ограничителни мерки за безопасност, в сградата на Факултета, в специално 

подготвената за целта зала. Абсолвентите на Випуск 2021 и Випуск 2022 на  Факултет 

„Техника и технологии“ получиха дипломите си за висше образование на официални 

церемонии в двора на  факултета през месец юни 2022 и 2023 г., в присъствието на 

ректорското ръководство, ръководства на основни звена на ТрУ, представители на 

местната власт, представители на бизнеса, директори на училища. Студентите, 

дипломирани с отличен успех, получиха медали и грамоти, и записаха имената си в 

Почетната книга на факултета, а дипломираните с най-висок успех получиха почетния 

знак на ФТТ и подаръци от ръководството на университета, представители на 

основните звена на ТрУ и представители на фирми-партньори. Тържествените 

церемонии приключиха със засаждането на дръвчета на Випуск 2021 и Випуск 2022 в 

двора на факултета. 

- Официално връчване на свидетелства за придобита професионална 

квалификация „Инструктор за обучение на водач на МПС“ и „Учител“ в присъствието 

на представители на РУО, преподаватели, провели обучението и гости. 

- Откриване на учебната година в Докторантското училище на ФТТ през месец 

май и тържествено връчване на сертификати на докторанти и преподаватели от 

факултет „Техника и технологии“, участвали и приключили успешно обучението си в 

курсове към докторантското училище. През 2022 г. Докторантското училище отбеляза 

5 години от създаването си. 

- Официално откриване на кампанията за прием на кандидат-студентски 

документи - на 1 юни за ОКС „бакалавър“ и на 1 септември за ОКС „магистър“ и 

връчване на подаръци и на първите записали се новоприети студенти. 

- Тържествено отбелязване на Празника на факултета 11 май – Ден на Св. Св. 

Кирил и Методий. Гости на празника бяха представители на Ректорското ръководство, 

представители на местната власт, бивши и настоящи студенти и преподаватели, 
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директори на ямболски средни училища. Традиционно по случай празника бяха 

проведени конкурси и състезания, в които се включиха активно ученици от средни 

училища в Ямбол и страната, и студенти от ФТТ и други ВУ. Поради епидемичната 

обстановка в страната през 2020 г. и невъзможността за провеждане на тържествено 

събиране, преподавателите и студентите бяха поздравени за празника с 

видеообръщение на Декана на ФТТ, а онлайн се проведоха следните състезания: 

Конкурс за презентация или видеоклип на тема ”Моят факултет, моята специалност” 

за студенти и ”Моето училище, моята специалност” за ученици, Конкурс за моден 

дизайн, Кулинарен конкурс на тема: Креативно празнично изделие „Гергьовден” в 

извънредно положение – мисия възможна!, Конкурс за есе на тема: Защо избрах 

Факултет "Техника и технологии" – Ямбол?. Участваха студенти от ФТТ Ямбол и  

Национална художествена академия – София, и ученици от ПМГ „Атанас Радев“ – 

Ямбол, ПГ „Васил Левски“ – Ямбол, ПГХТТ – Ямбол, ПГЗ „Христо Ботев” – Ямбол, ПТГ 

„Иван Райнов“ – Ямбол, ПГПСТТ „Никола Вапцаров“ – Ямбол, АЕГ „Гео Милев“ – гр. 

Бургас, ПГХТ „Акад. Неделчо Неделчев“ – Сливен, ПГТО „Добри Желязков'' – Сливен, 

ПГТЛП – гр. Попово. През 2021 г. отново бяха организирани състезания и конкурси: 

Конкурс за сайт „Моят факултет“/„Моето училище“, Конкурс „Най-креативен моден 

аксесоар“, Конкурс „Великденска трапеза“, Състезание по CAD чертане, Състезание 

„Майсторско управление на автомобил. Включиха се ученици от средни училища в 

Ямбол и страната - ПТГ "Иван Райнов" – Ямбол, Професионална гимназия по 

хранителни технологии и туризъм – Ямбол, Професионална гимназия по земеделие 

"Христо Ботев" – Ямбол, СУ "Йоан Екзарх Български" – Шумен, Професионална 

гимназия по туризъм  „Проф. д-р Асен Златаров“ – Бургас, и студенти от ФТТ и други 

ВУ - Университет по хранителни технологии – Пловдив, Икономически университет – 

Варна. През 2022 г. бяха проведени Състезание по информатика и информационни 

технологии, Конкурс за модна илюстрация, Състезание по CAD проектиране, 

Кулинарен конкурс „Пролетно вдъхновение“ и Състезание „Майсторско управление на 

автомобил“. Участници бяха студенти от ФТТ  и ученици от ЕГ „Васил Карагьозов" – 

Ямбол, ПГ „Васил Левски“ – Ямбол, ПГЛПХТ – Ямбол, ПГТ „Алеко Константинов“ – 

Ямбол, ПГЗ „Хр. Ботев“ – Ямбол, Ученици от клуб „Живей здравословно“ от ПГ по 

ПТСТ „Н. Й. Вапцаров“ – Ямбол, ПГЛП – Попово, ПМГ „Атанас Радев“ – Ямбол, ПГ по 

МСС „Ернесто Че Гевара“ – с. Бояново и Общински детски комплекс – Ямбол. През 

2023 г. бяха проведени Конкурс за презентация „Технологии на бъдещето“, Конкурс 

„Устойчива мода“, Състезание „Майсторско управление на автомобил“, Изложба 

„Празнична трапеза“, Турнир по футбол за купата на Факултет „Техника и технологии“.  

Участваха студенти от ФТТ и ученици от 12 училища и институции: ГСАГД „Кольо 

Фичето“ – Ямбол, ПТГ „Иван Райнов“ – Ямбол; СУ „Св. Климент Охридски“ – Ямбол; 

ПГ „Васил Левски“ – Ямбол; ПГЗ „Христо Ботев“ – Ямбол; ПГ по ПСТТ „Никола Йонков 

Вапцаров“ – Ямбол; ПГ по ЛПЕХТ – Ямбол; ЕГ „Васил Карагьозов“ – Ямбол; ПГХТ 

„Акад. Неделчо Неделчев“ – Сливен; СУ „Д-р Петър Берон“ – гр. Болярово; ОбУ 

„Доктор Петър Берон“ – Ямбол и ОДК – Ямбол. 

- Организиране и провеждане на Международна научна конференция 

„Техника, технологии и образование“ ICTTE – 2020, 2021, 2022 и 2023 (в онлайн и в 

хибриден формат). Съорганизатори на конференцията са Съюз на учените в 

България, клон Ямбол; Балканската асоциация на текстилните инженери BASTE; 
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Академичната общност по компютърни системи и информационни технологии в 

България АОКСИТ. Гости на официалното откриване и пленарните сесии бяха 

представители на Ректорското ръководство, декани на основни звена на ТрУ, 

представители на местната власт и бизнеса. Изданието на конференция „Техника, 

технологии и образование“ за 2023 година се проведе в зала "Съвременност" на 

Културно-информационен център "Безистен" в Ямбол и беше посветено на 120 години 

от рождението на създателя на електронния компютър Джон Атанасов. По време на 

форума бяха отбелязани 10 години от създаването на Международна научна 

конференция „Техника, технологии и образование“ и 10 години от основаването на 

научното списание на Факултет „Техника и технологии“ ARTTE Applied Researches in 

Technics, Technologies and Education. С организирането на научния форум стартираха 

и тържествата по случай 60 години Висше образование в Ямбол.  

- Тържествено честване на 10 години от преобразуването на Технически 

колеж – Ямбол във Факултет „Техника и технологии“ при Тракийски университет, 

отбелязано с редица събития (в онлайн формат поради пандемичната обстановка): 

• Откриване на ежегодната Международна научна конференция „Техника, 

технология и образование“ ICTTE 2021 г. на 4 ноември 2021 г.;  

• Уебинар на тема "Електромобилността - полезна за климата и 

иновациите", организиран от катедра "Електротехника, електроника и 

автоматика", с лектор Петър Георгиев - Ръководител Стратегии и 

Партньорство, фирма AMPECO; 

• Онлайн лекция "Новости в продуктовите линии на CLAAS и AMAZONE, 

предлагани от РАПИД КБ", организирана от  катедра „Машинно 

инженерство“, с лектори Продуктовите мениджъри на фирма РАПИД КБ, 

Александър Янков и Христо Маринов; 

• Сдружение „Хранителна наука и технологии“, организирано от катедра 

“Хранителни технологии“, с участието на представители от успешно 

доказали и наложили се на българския пазар фирми, организации и 

професионални училища в областта на хранителните технологии; 

• Кръгла маса "Актуални проблеми на енергетиката", организирана от 

катедра „Енергетика“, със съдействие на фирма ОВЕРГАЗ ХОЛДИНГ. 

На 25-ти ноември 10-годишнината беше отбелязана тържествено в присъствието на 

основателите и радетелите на идеята за преобразуването на колежа във факултет – 

проф. Иван Станков, проф. Красимира Георгиева и проф. Добри Ярков, членове на 

ректорското ръководство, областният управител на област Ямбол – Георги Чалъков и 

заместник-кметът на община Ямбол Енчо Керязов. Представени бяха обновени и 

модернизирани със съвременна апаратура лаборатории и бе открита реставрацията 

на уникален стенопис на Светите братя Кирил и Методий, създаден през 1985 г. от 

Ганчо Карабаджаков. Почетните гости получиха грамоти и плакети от деканското 

ръководство. Грамоти за дейността си за създаването и развитието на факултета 

получиха бивши и настоящи ръководители и преподаватели от ФТТ. Представен беше 

Алманах, посветен на 10 годишната на Факултета и фотоси, поставени в сградата на 

ФТТ с ръководителите на учебното заведение през годините и с важни събития от 

академичния живот. 
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- Фотоконкурси (“Моята красива България” през 2020 г., „Моят факултет и аз“ 

през 2022 г.), организирани от Студентски съвет при ФТТ, по повод Студентския 

празник. Победителите в конкурса, определени от компетентно жури и харесвания в 

социалната мрежа Фейсбук, получиха грамоти и награди от Председателя на 

Студентски съвет и Декана на ФТТ. 

- Залесяване на територията на ФТТ с дръвчета, дарени от Гората.бг и 

закупени със средства от бюджета с активно участие на студенти, преподаватели и 

служители.  

- Представяне на етапите при изпълнение проект „Подобряване на 

образователната инфраструктура на факултет „Техника и технологии”- гр. Ямбол към 

Тракийски университет – Стара Загора чрез пакет от енергоспестяващи мерки” в 

интернет страницата на факултета, в социалните мрежи (Фейсбук страница на ТрУ и 

ФТТ, Фейсбук група на ФТТ) и в местните медии. Ректорът на Тракийски университет 

проф. Ярков присъства на откриването и при финализиране на строително-

ремонтните дейности през май 2020 г. В почистването и подготовката на сградата 

след ремонта по проекта, финансиран от НДЕФ, се включиха организирано 

преподаватели и служители на факултета. 

- Отразяване на дейностите по международни проекти - информационни дни, 

обучителни форуми, транснационални срещи. 

 

9.4. ИНФОРМАЦИОННО ОСИГУРЯВАНЕ И ПУБЛИЧНОСТ 

Всички събития от академичния живот на Факултета – празници, ритуали, 

мероприятия, посещения на ръководството на университета, местната власт и 

бизнеса, посещения в училища, или от ученици във ФТТ, успехи на преподаватели и 

студенти, намират пълно отражение в интернет страницата на факултета, в местните 

и регионални медии - видеорепортажи, статии в електронни и печатни издания, във 

Фейсбук страницата и Фейсбук групата на факултета, и в YouTube  канала. Дейността 

на ФТТ се отразява и в публикации в сайта и Фейсбук страницата на Университета и 

LinkedIn. 

На интернет страницата на ФТТ регулярно се публикува информация за 

предстоящи и проведени мероприятия, събития и дейности:  

- Информация за академичния живот в ТрУ; 

- Информация и съобщения, свързани с учебния процес, вкл. „Пътеводител на 

първокурсника“ за ОКС „Бакалавър“ – редовно и задочно обучение, и за ОКС 

„Магистър“; учебни планове; графици за изпити; разписи; съобщения и др.; 

- Информация за постижения в научно-изследователската дейност, одобрени 

проекти и участия в научни програми; 

- Обявени конкурси за академични длъжности и за редовни докторанти във 

ФТТ;  

- Обявени стажантски програми; 

- Информация за кандидатстудентската кампания – рекламни материали 

(брошури и видеоклипове), информация за специалностите, срокове за 

прием на документи и възможности за кандидатстване, графици за 

провеждане на предварителни и редовни кандидатстудентски изпити, 
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официално откриване на кандидатстудентски прием, записване на 

новоприетите студенти и др.; 

- Отразяване на всички празници и мероприятия във ФТТ; участия в 

чествания, организирани от университета, общинското и областното 

ръководство;  

- Отразяване на дейности, свързани с партньорствата ФТТ и средно 

образование и ФТТ и бизнес и др. 

Продължава и публикуването на всички решения на ФС, доклади на Комисия 

по качество, Нормативни документи и др. 

Последователите на Фейсбук страницата на ФТТ в момента са 3121, от тях 

61,4% жени и 38,6% мъже (фиг. 14). Според анализи на Фейсбук за периода 

16.10.2020 – 15.11.2023, които отчитат тенденция за повишаване броя на 

последователите, размера на прогнозната аудитория на Фейсбук страницата на 

ФТТ е 1200000-1400000 (фиг. 15).      

  

 
Фигура 14. Последователи на Фейсбук страницата на ФТТ за периода 

16.10.2020 – 15.11.2023 
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Фигура 15. Прогнозен брой последователи на Фейсбук страницата на ФТТ  

  

 Посещенията във Фейсбук страницата на ФТТ отбелязват 16,4% растеж, според 

анализи на Фейсбук за периода 20.10.2023 – 13.11.2023 (фиг. 16). 

 

 
Фигура 16. Посещения на Фейсбук страницата на ФТТ за периода  

20.10.2023 – 13.11.2023 

 

9.5. КОМИСИЯ ПО ИНФОРМАЦИОННА И МЕДИЙНА ДЕЙНОСТ НА ФТТ 

Комисията по информационна и медийна дейност на ФТТ е провела 3 

заседания през отчетния период. На заседанието  през м. октомври 2022 г. е обсъдена 

информацията, публикувана в сайта на ФТТ и е взето решение за актуализиране на 

същата, като са определени срокове и отговорници. На заседанието през януари 

2023 г. е направена проверка за изпълнение на дейностите, свързани с 

актуализацията на сайта и са формулирани предложения във връзка с изготвяне на 

стратегия на ТрУ до 2050 г. Обсъдени са предложения за обособяване на студентски 

кът за комуникация и табла за допълнителна информация за студенти и 

преподаватели. На третото заседание през ноември 2023 г. са разгледани отново 

въпроси, свързани с актуализирането на информацията в сайта на ФТТ и е обсъдена 

необходимостта от персонализиране на наличната информация и добавянето на 

нова, с цел повишаване информираността на студентите.    
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X. АДМИНИСТРАТИВНО-СТОПАНСКА И ИНФОРМАЦИОННА 

ДЕЙНОСТ   

10.1. СТРОИТЕЛНИ ДЕЙНОСТИ, ПОДДРЪЖКА И ТЕХНИЧЕСКО 

ОБСЛУЖВАНЕ  

В таблица 52 са представени по години данни за извършени строително – 

монтажни и ремонтни работи и техническо обслужване от външни фирми чрез 

възлагане.  В таблицата е посочен начина на финансиране на тези дейности, като 

общата стойност на разходите с ДДС е 1 119 686,81лв.  

 
Таблица 52. СМР и СРР през периода 2020-2023 г. 

   
№ 

Година на 

изпълнение 

Строително – монтажни  и 
ремонтни работи, техническо 

обслужване 
Финансиране 

Стойност 
с ДДС, 

лв 

1 2020 г. 

СРР осигуряващи изпълнението 
на предложените 
енергоспестяващи мерки в 
обследването за енергийна 
ефективност на сградите на  
ФТТ: 
1. Топлинно изолиране на 

външни стени; 
2. Топлоизолация на подове 

над неотопляем сутерен;  
3. Топлинно изолиране на 

покриви; 
4. Подмяна на дограма; 
5. Ремонт на отоплителна 

инсталация; 
6. Енергоспестяващо 

осветление; 
7. Изграждане на соларна 

инсталация за топла вода. 

Проект „Подобряване на 
образователната 
инфрасатруктура на ФТТ – 
Ямбол към ТрУ – Стара Загора 
чрез пакет от 
енергоспестяващи мерки“  

864741,80 

2 2021 г. 

СМР  за изграждане на подова 
настилка с гранитогрес в 
лаборатория 123. 

Проект 3 ОУП 07-2020 
„Обновяване и дооборудване 
на лаборатория по 
микробиология във ФТТ“ 

4167.61 

3 2021 г. 
Частичен ремонт на покрива на 
спортен комплекс.  

Бюджет 
 

906,36 

4 2021 г. 

СМР по изпълнение на 
вертикална планировка на 
площите около учебната срада 
на ФТТ: 
1. Подмяна на част от плочките 

около учебната сграда;  
2. Финализиране полагането  

на топлоизолация по 
бучарда на учебната сграда 
на ФТТ.  

СРР осигуряващи цялостно 
обновяване на коридори и 
фоаета на учебната сграда: 
1. Шпакловане на 

Бюджет 

93423,12 
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компромитирани участъци по 
стени и тавани; 

2.  Боядисване  на стени и 
тавани; 

3. Подмяна на ключове и 
контакти. 

5 2021 г. 
Изграждане на система за 
видеонаблюдение и СОТ в УПК 
на ФТТ. 

Бюджет 
3746 

6 2021 г. 

СРР включващи циклене и 
лакиране на естествен паркет 
на лаборатории 118 и 215.  

 

Проект 2.ОУП/2020 
“Изграждане на инфраструктура 
за обработка и анализ на данни 
от безконтактни сензори с 
приложение на машинно 
обучение”. 

1718,82 

7 2022 г. 

Изграждане на 
пожароизвестителна система на 
втори етаж, корпус АБВ на 
учената сграда на ФТТ.  

Бюджет 

4946,88 

8 2022 г. 

СРР осигуряващи обновяване   
и реновиране на лаборатория 
131:  
1. Подмяна на радиатори;  
2. Монтаж на интериорна 

врата; 
3. Монтаж на алуминиева 

витрина с вградена врата. 

Проект 2.ОУП/ 2022 
„Реновиране и модернизиране 
на лабораторен комплекс към 
катедра „Хранителни 
технологии“ 

6132,81 

9 2022 г. 
Подмяна на предпазители с 
автоматични в ел. табла. 

Бюджет 
1064,24 

10 2022 г. 

СРР осигуряващи обновяване 
на лаборатория 112:  
1. Шпакловане на 

компромитирани участъци; 
4. Боядисване  на стени и 

тавани; 
2. Подмяна на подова настилка 

(монтаж на ламиниран 
паркет) 

Проект Fashion DIET 
“Sustainable fashion curriculum at 
textile Universities in Europe –
Development, Implementation 
and Evaluation of a Teaching 
Module for Educators” 
 
Бюджет   

3486,54 

11 2022 г. 

СМР на покрив на спортен 
комплекс включващи подмяна 
на водосточни тръби. 

Монтаж на преградна дограма с 
вградена врата на трети етаж 
на корпус АБВ на учебната 
сграда на ФТТ.  

Бюджет 

5847,72 

12 2023 г. 

СМР включващи полагане на 
хидроизолация по покриви на 
корпус А2 и АБВ на учебната 
сграда на ФТТ.     

Бюджет 

14708.89 

13 2023 г. 

СРР осигуряващи 
възстановяване на цялостта на 
фасадна топлоизолация  на 
спортен комплекс на ФТТ. 

Бюджет 

1274,39 

14 2023 г. 
СРР осигуряващи цялостно 
обновяване на стаи 217, 323:  

Бюджет 
16025,16 
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1. Шпакловане на 
компромитирани участъци по 
стени и тавани; 

2. Боядисване  на стени и 
тавани; 

3. Подмяна на подова настилка 
(монтаж на ламиниран 
паркет); 

4. Боядисване на врати  
5. Боядисване на щрангове на 

отоплителна инсталация; 
6. Подмяна на ключове и 

контакти. 

15 2023 г. 

СРР осигуряващи цялостно 
обновяване на лаборатория 
216:  
1. Шпакловане на 

компромитирани участъци по 
стени и тавани; 

2. Боядисване  на стени и 
тавани; 

3. Циклене и лакиране на 
естествен паркет; 

4. Боядисване на врати;  
5. Боядисване на щрангове на 

отоплителна инсталация; 
6. Подмяна на ключове и    

контакти. 

Проект 1.ОУП/ 2022 
„Дооборудване на 
съществуващ 
лабораторноекспериментален 
комплекс за компютърно 
управление и комуникации в 
електромеханичните системи“ 
 
Бюджет 

4980,86 

16 2023 г. 

СРР осигуряващи цялостно 
обновяване на лаборатории 
119, 211, 214:  
1. Шпакловане на 

компромитирани участъци по 
стени и тавани; 

2. Боядисване  на стени и 
тавани; 

3. Циклене и лакиране на 
естествен паркет; 

4. Боядисване на врати;  
5. Боядисване на щрангове на 

отоплителна инсталация; 
6. Подмяна на ключове и    

контакти. 

Проект 1.ОУП/ 2022 
„Дооборудване на 
съществуващ 
лабораторноекспериментален 
комплекс за компютърно 
управление и комуникации в 
електромеханичните системи“ 

14827,60 

17 2023 г. 

СМР по изпълнение на 
цялостен ремонт на покривите 
на единият от корпусите на  
УПК:  
1. Полагане на  

хидроизолационен слой; 
2. Монтаж на обшиваща 

ламарина по бордове.  

Бюджет 

77688,01 

 

През отчетният период, освен извършените чрез възлагане на външни фирми, 

във ФТТ са изпълнени и следните строително – монтажни и ремонтни дейности и 

техническо обслужване:  



 
- 122 - 

 

 Подмяна на съществуващите осветителни тела по фасадата на учебната 

сграда и УПК на ФТТ с енергоспестяващи лед прожектори;  

 Изграждане на система за дистанционно отваряне на аварийните изходи и 

бариерата; 

 Подмяна на част от водопроводната инсталация, захранваща лаборатория 

417; 

 Монтаж на всички външни тела на климатици, според технологични 

изисквания; 

 Реконструкция на всички неизползваеми мивки във фоайетата на учебната 

сграда на ФТТ и преобразуването им в пейки; 

 Монтаж на комарници на прозорците в коридорите и зали на учебната сграда 

на ФТТ; 

 Изграждане на нова електрическа инсталация на лаборатория 132; 

 СРР на заседателна зала 225 включващи: шпакловане на компрометирани 

участъци, боядисване на стени, тавани и щрангове на отоплителна инсталация, 

подмяна на ключове и контакти, циклене и лакиране на паркет;  

 СРР на лаборатории 118 и 215 включващи: шпакловане на компрометирани 

участъци, боядисване на стени, тавани и щрангове на отоплителна инсталация;  

 СРР на декански кабинет включващи: шпакловане на компрометирани 

участъци, боядисване на тавани и щрангове на отоплителна инсталация, подмяна на 

ключове и контакти, циклене и лакиране на паркет;  

 СРР на зала 325 включващи: шпакловане на компрометирани участъци, 

боядисване  на стени, тавани и щрангове на отоплителна инсталация, подмяна на 

ключове и контакти; 

 СРР на зала 316 включващи: шпакловане на компрометирани участъци, 

боядисване  на стени, тавани и щрангове на отоплителна инсталация; 

 СРР на лаборатория 123 включващи: шпакловане на компрометирани 

участъци, боядисване  на стени, тавани и щрангове на отоплителна инсталация; 

 СРР на отдел „Продължаващо обучение“ включващи: шпакловане на 

компрометирани участъци, боядисване  на стени, тавани и щрангове на отоплителна 

инсталация, подмяна на подова настилка (монтаж на ламиниран паркет); 

 СРР на всички стаи на адмирация, включващи: шпакловане на 

компрометирани участъци и боядисване  на тавани; 

 Боядисване на всички дървени врати в учебната сграда на ФТТ и 

възстановяване на номерацията им;   

 Циклене и лакиране на паркет на лаборатории  на 312;  

 Монтаж на алуминиеви щори на всички стаи с изложение юг и запад и на 

голяма част от стаите с изложение изток и север; 

 Почистен е след ремонта по проект „Подобряване на образователната 

инфраструктура на ФТТ – Ямбол към ТрУ – Стара Загора приземна етаж на корпус  

АБВ;  

 Обезопасяване на  района на ФТТ от опасни дървета;  

 Ремонт на пейките в двора на учебната сграда на ФТТ, включващ 

възстановяване на счупени дъски и боядисване; 
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 И др. 

  

10.2. ОБОРУДВАНЕ НА ЛЕКЦИОННИ ЗАЛИ И ЛАБОРАТОРИИ  

През отчетния период продължиха дейностите за подобряване на 

образователната инфраструктура и обогатяване на материално-техническата база и 

условията на обучение и НИД на студенти, докторанти и преподаватели във ФТТ.  

Факултетът разполага с общ брой компютърни работни места 154. От тях 76 са 

в учебни зали, а 36 са преносими компютри. С мултимедийни проектори са 

оборудвани 20 зали, 6 са интерактивните дъските и 2 бр. документ-камерите. През 

отчетния период са закупени 33 компютъра и 11 лаптопа, от които 6 компютъра и 9 

лаптопа са за преподаватели и служители (Таблици 53). 

 
Таблица 53. Компютърна и периферна техника закупена за отчетния период 

Година Настолни кома. 
конфигурации 

Лаптопи Мултиме
дийни 

проектор
и 

Принтери  Скенери Мултифунк
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2020  2   1  2 2  1  2  

2021 17  1+
3м
он. 

2 3  2  1    1 

2022  1 2  2 2 3  3   1 2 

2023 10    1         

Общо: 27 3 3 2 7 2 7 2 4 1  3 3 

2020 -
2023 
други 

1 интерактивен дисплей 86”, 1 Smart телевизор 85 “, All-in-One System - 1 брой, zSpace система, 3D принтер, 2 
броя 3D скенери, 2 бр. виртуални очила 

 
Таблица 54. Брой компютри в учебните зали 

Зала № 212 215 216 217 226 323 332 
Общ 

брой 

Брой 

компютри 

 

11 

(7 нови 

КС) 

 

13 

нови 

КС 

 

12 

 

 

8 

 

13 

(4 нови КС + 9 

лаптопа) 

 

3 

нови КС 

 

16 

(1 нова 

КС) 

76 

 

Въпреки затрудненията, свързани с пандемичната обстановка през първите две 

години, през отчетния период са дооборудвани и изпълнени ремонтни дейности в 

учебни зали и лаборатории по професионални направления и катедри, както следва: 

 

Катедра „Машинно инженерство“  

През периода 2020 - 2021 г. за лабораториите на ПН са закупени лазерен 

принтер Brother HL-L2312; скенер Epson; настолен компютър Dell Vostro; монитор; 

дъска за гладене с ел. контакт; шевна машина Singer; парогенератор SPR/MN 2035; 
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професионални кроячни и шивашки ножици – 2 бр.; плетачна машина SK-840 и 

софтуер; 3D писалка. Направен е ремонт на зала 312.  

През 2021 – 2022 г. са изпълнени следните дейности в лабораториите на ПН 

Машинно инженерство: 

• По проект 3ФТТ/2019 „Удължаване на експлоатационния срок на ДВГ чрез 

модификатори на триенето в моторното масло” – каширани табла по дисциплината 

„Безопасност на движението“. 

• Зали 127 и 328 са оборудвани с мултимедийни проектори и екрани, а зала 

329 - с LCD монитор. 

• По Международен проект Fashion DIET са закупени лаптоп и мултимедиен 

проектор и е направен ремонт на зала 112, вкл. обновяване на мебелировката и 

поставен паркет.  

През 2023 г. по проект № 2ФТТ/2020 са закупени четириконечна  оверлог 

машина "Legiang", Четириконечна пико машина "Legian", Парогенератор "Silter". Със 

закупените машини е оборудвана лаборатория по "Дизайн и конструиране на 

облеклото" - зала 112.  

По проект № 1ФТТ/2022 са закупени фрезови работни органи.  

За обогатяване на материалната база в ПН 5.1 Машинно инженерство за 

изразходени 17 756,23 лв. за отчетния период, за ремонтни дейности 3 886,54 лв. 

Започнат е ремонт на покрива на Учебно-практичен комплекс на обща стойност 

77 688 лв. 

 

Катедра „Електротехника, автоматика, компютърни системи и комуникации“ 

През 2021 година в катедра ЕЕА са обновени две лаборатории - зала 215 

„Лаборатория по програмируеми контролери и автоматизация” и зала 118 – 

„Лаборатория по електротехника и електроника”. Извършено е циклене на паркет, 

боядисване на стени и тавани, ремонтирани, освежени и въведени в експлоатация са 

лабораторни мебели – шкафове и маси. Ремонтните дейности и обновяване на 

лабораториите са по инфраструктурен проект № 2.ОУП/2020 “Изграждане на 

инфраструктура за обработка и анализ на данни от безконтактни сензори с 

приложение на машинно обучение” на стойност 1718,82 лв. 

През 2023 година в катедра „ЕАКСК“ са обновени три лаборатории 119, 211, 214 

и 216. Извършено е циклене на паркет, боядисване на стени и тавани, ремонтирани, 

освежени и въведени в експлоатация са лабораторни мебели – шкафове и маси. 

Ремонтните дейности и обновяване на лабораториите са по инфраструктурен проект 

№ 1.ОУП/2023 „Дооборудване на съществуващ лабораторно-експериментален 

комплекс за компютърно управление и комуникации в електромеханичните системи. 

Ремонтните дейности са на обща стойност 17039,64 лв. 

Лабораториите на катедрата са оборудвани с нова техника като са закупени: 

2020 – 2021 г. 

 Четириканален осцилоскоп по проект № 5 ФТТ / 22.05.2018 г.  

 По № 2.ОУП/2020 са закупени 14 броя (Intel 10-то поколение) персонални 

компютри и един сървър, с които е обновена зала 215.  

 По проект № 5 ФТТ / 22.05.2018 г. за зала 214 са закупени мултимедиен 

проектор и прожекционен екран, Тахометър и други измервателни уреди.  
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 В помощ на преподавателите, провеждащи обучение в катедрата през 

периода са закупени 4 броя преносими компютри, 2 бр. скенери и лазерен принтер по 

проект № 5 ФТТ / 22.05.2018 г. и по проект 4 ФТТ/2019 г. 

2021 – 2022 г.  

 По проект 1ФТТ/2021 „Разработване и изследване на методика за 

автоматизирана обработка и анализ на данни от електрически сензори посредством 

техники на изкуствения интелект“ са закупени 18 броя SSD дискове за компютрите в 

зала 216. Закупена е и компютърна конфигурация с Intel 11-то поколение 

микропроцесор и монитор.  

 По проект 3ФТТ/2020 „Приложение на автоматизирани системи в прецизното 

птицевъдство и растениевъдство“ е закупен таймер-хронометър и модулна 

постановка за електрически сензори за дооборудване на комплект от електрически 

сензори за регистриране на обекти Festo  

 По проект 4ФТТ/2019 „Изследване на възможностите за изграждане на 

LORAWAN базирана комуникационна инфраструктура на територията на Факултет 

„Техника и технологии“ е закупен Дрон DJI Mavic Air 2.  

2022 – 2023 г.  

 По проект 3ФТТ/2020 „Приложение на автоматизирани системи в прецизното 

птицевъдство и растениевъдство“ са закупени: Интелигентна видео камера с функции 

за изкуствен интелект Huskylens - An Easy-to-use AI Camera | Vision Sensor; Цифров 

осцилоскоп; Инвертор Victron Phoenix 24V 250VA пълна синусоида и Инверторен 

преобразувател за напрежение GEKO G17003/ 24V / 230V, 350 / 700W/ с 

модифицирана синусоида. 

 По проект 1ФТТ/2021 са закупени 7 броя компютърни конфигурации, 

мултимедиен проектор (зала 216) и три бели дъски. 

Общата сума за ремонтни дейности през отчетния период в 

лабораториите на ПН 5.2. ЕЕА и 5.3. ККТ - 18 758,46 лв., общата сума, 

изразходвана за оборудване е 35 403 лв. 

 

Катедра „Енергетика“ 

2020 – 2021 г. 

 3D принтер, 3D скенер; закупен и монтиран проектор с екран в зала 415 

 Комплект Смарт сонди – комплект за вентилационни системи: крилчат 

анемометър – testo 410i; термоанемометър - testo 405i; термохигрометър - testo 605i; 

инфрачервен термометър - testo 805i. 

 Екран за слънчев колектор 

Дарение – 2бр. разходомери за газ от Община Ямбол 

2021 – 2022 г.  

 По научноизследователския проект 2/ФТТ – 28.05.2021 „Изграждане на 

лаборатория за дистанционно управление, контрол и мониторинг на пневматични 

елементи, системи и процеси“ - лабораторен стенд за изследване, контрол и 

мониторинг на пневматични елементи, системи и процеси, стенд за изпитване на 

пневматични елементи. 

 По Национална научна програма „Интелигентно животновъдство“ за Работен 

пакет 6: „Кибер-физични системи за интелигентно управление на комплексите за 
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отглеждане на животни“ - лабораторни устройства и сензорни уреди за измерване и 

контролиране на влажност, температура, вентилация, осветеност, запрашеност, ниво 

на въглероден диоксид. 

 По Национална научна програма „Интелигентно животновъдство“ за Работен 

пакет 12: „Интелигентно управление на отпадъците като елемент от кръговата 

икономика“ - тръба от плексиглас (акрил) за обновяване корпуса на био реактор. 

Сензори и устройства за контролиране температурата, киселинността, влажността и 

нивото на въглероден диоксид.  

 Комплексна лабораторна уредба за изследване: работата на динамични 

помпи – характеристика на помпа, паралелна и последователна работа на две помпи 

и характера на флуидно течение – „ламинарно-турбулентно“ – по дипломно 

проектиране 

 Лабораторен стенд за демонстрация и изследване на енергийните и масови 

баланси на процесите „изпарение – кондензация“ на вода при атмосферно налягане - 

по дипломно проектиране 

 Лабораторна уредба за определяне на линейните хидравлични загуби при 

течение на газ средно и ниско налягане в тръбопровод- по дипломно проектиране. 

 Комплексен лабораторен стенд за демонстрация и изпитване на 

хидравлична помпа и нейните елементи, изработени чрез FFF/FDM технология на 

печат, анализиране на точността на печат, както и физико-химичните характеристики 

на използваните материали – по дипломно проектиране. 

 Дарения - 5 лиценза за софтуера ИнсталСистем BIM 

 Дарение от „Овергаз Академия“ ЕАД– мобилен газорегулаторен пункт. 

2022 – 2023 г. 

 НП „ИнтеЖиво“- Уред за измерване на параметри на работната среда – 440 

лв.; Газанализатор 2 бр. – 4400 лв./3800 лв.; Компютър 9300 лв. 

 1ОУП/ 07-2020 на тема: «Приложение на методите за безконтактно 

оценяване на качеството и бързо прототипиране за нуждите на бизнеса» - Лаптоп – 

3840 лв. 

 2.ФТТ/ 2021 „Изграждане на лаборатория за дистанционно управление, 

контрол и мониторинг на пневматични елементи, системи и процеси“ - стенд  по 

пневматика - 13746,65 лв. 

 4ОУП/2023 „Изграждане на лаборатория за виртуално инженерство“ - 3D 

скенер – 4174,73 лв. 

 Дарения - 5 лиценза за софтуера ИнсталСистем BIM; два компютъра и 2 бр. 

3D очила. 

Oбщата сума за закупеното оборудване в катедра „Енергетика“ 

е  79 310 лв., а ремонтните дейности на лабораториите на ПН са на стойност 

8 276 лв. 

 

Катедра „Хранителни технологии“ 

През отчетния период в катедра Хранителни технологии се работи по 2 

инфраструктурни и 2 научни проекти, финансирани от Тракийски университет.  

По проект 3 ОУП/2020 „Обновяване и дооборудване на лаборатория по 

Микробиология във Факултет „Техника и технологии“: 
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- ремонтирано е помещение (зала 123), в което е обособена лабораторията по 

Микробиология – положена е подова настилка с плочки гранитогрес, шпакловани и 

боядисани са стените и таванът на помещението – стойност на ремонта 4945 лв.; 

- изработено, доставено и монтирано е нестандартно лабораторно 

обзавеждане на стойност 7992 лв. Общата стойност за реновиране на лабораторията 

по Микробиология е 12 937 лв. 

В зала 131 в началото на отчетния период започна обособяването на 

Лабораторен комплекс, включващ „Лаборатория по анализ и контрол на храните” и 

„Технологична лаборатория“. Ремонтът продължи през 2022 и 2023 г. по проект 

2ОУП/2022 „Реновиране и модернизиране на лабораторен комплекс към катедра 

„Хранителни технологии“. Общо изпълнените дейности през отчетния период са: 

изградени са изцяло нови електро- и ВиК инсталации; шпакловани и боядисани са 

стените и тавана и е изградена преградна стена; монтирана е врата за обособяване 

на двете лаборатории; поставени са радиатори; изработено, доставено и монтирано 

е нестандартно лабораторно обзавеждане (Г- образна лабораторна маса с вградена 

мивка и гръб; централна /островна/ лабораторна маса с обособен модул за сензорен 

анализ; шкаф за съхранение на стъклария – 2 броя; лабораторна маса с вградена 

мивка, както и столове, лабораторни табуретки – 3 броя и подвижна бяла дъска). 

Ремонтът и мебелирането на лабораториите по проекта е на обща стойност 

26 983 лв. 

Закупено е и следното оборудване за лабораториите на ПН 5.12. Хранителни 

технологии, както и за нуждите на преподавателите в направлението: 

2020 – 2021 г. 

 1 настолен компютър, 1 лаптоп и месомелачка Bosh.  

2021 – 2022 г.  

 По проект 2 ФТТ/2022 „Изследване влиянието на ароматични продукти от 

подправки върху оксидантната стабилност на растителни масла“ - апарат на 

Клевинджър за микродестилация  

 По проект 3 ФТТ/ 2021 “Ултразвукова екстракция на копър (Anethum 

graveolens) и бял риган (Origanum vulgare L.)“ - лабораторен апарат за опушване на 

месни продукти и мултифункционално устройство. 

2022 – 2023 г. 

  По проекти 3 ФТТ/ 2021 и 2 ФТТ/2022 продължи закупуване на лабораторно 

оборудване: ултразвукова вана, модел Elmasonic P30H с подгряване; млековарка 

Elekom EK-40; автоматични микропипети с променлив обем, серия „Accumax Smart“, 

различни модели и вместимости – 3 броя; 3D  писалка за бонбони. 

Закупеното оборудване е на обща стойност 5 780 лв., а ремонтът и 

обзавеждането на Лабораторния комплекс по Хранителни технологии – 

39 920 лв. 

 

Общо за ремонти в лабораториите и залите на професионалните 

направления със средства от бюджета, и от проекти и програми са 

изразходвани 70 841 лв., а за оборудване  общата стойност е 138 249,23 лв. 
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През отчетния период основно със средства по НП  „Повишаване 

компетентностите на преподавателите от държавните висши училища, 

подготвящи бъдещи учители“ в кабинет 217 се обособи зала на ситуирания в 

ДИПКУ и ФТТ Университетски център за иновативни образователни технологии. 

Залата е ремонтирана със средства от бюджета на ФТТ (над 8000 лв.), оборудвана с 

мебели, получени като дарение и със съвременни средства за обучение, закупени по 

националната програма и проекти, както следва: 

 По ННП Интелигентно животновъдство - Телевизор SONY KD-85X85K 4K 

Ultra HD LED SMART TV, ANDROID TV, 85.0 ", 215.0 см, 4199 лв. 

 ННП „Интелигентно растениевъдство“ - лаптоп ASER на стойност 1068 лв.  

 По НП  „Повишаване компетентностите на преподавателите от държавните 

висши училища, подготвящи бъдещи учители“ Интерактивен дисплей - NewLine 86" - 

8560 лв., All-in-One система - 2 334 лв.. 

 zSpace система - университетски проект  „Оборудване на център за 

иновативни образователни технологии“, № 20УП/2023 - 22 000 лв. 

  

Обща стойност на техниката в залата към момента е 38 161 лв.  

 

Общата сума за оборудване 176 410,23, за ремонтни дейности -78 841 лв.  

 

През през отчетния период от бюджета са закупени 8 бели дъски, които са 

поставени в зали 411, 412, 416, 316, 319, 322, 323, 324 и 3 броя дъски (със средства 

по проект) за лабораториите в учебно-практически комплекс.  

Извършено е залесяване с дръвчета Явор, Липа и Туя на част от обгорелия 

през 2021 г. крайречен склон на двора на ФТТ, на двора на ФТТ и на УПК с фиданки 

на различни дървесни видове, предоставени от Гората.бг и ТрУ и закупени от 

бюджета на ФТТ.  

 
ДАРЕНИЯ  

През отчетния период са приети дарения, както следва: 

2020 г. 

14.10.2020 г. - Доц. Здравка Джандармова – 300,00 лв. за МНК 

22.10.2020 г. – Мултимедия от ВМФ. 

05.11.2020 г. – Преподаватели от ФТТ - 1100 лв. за МНК 

2021 г. 

10.03.2021 – ОУ „Любен Каравелов“ – гр. Ямбол дарява Разходомер за 

топлинна енергия – 2 бр. 

13.09.2021 – Доц. Здравка Джандармова дарява Дигитално табло на стойност 

1008,00 лв. 

2022 г. 

05.10.2022 – Община Ямбол дарява хигиенни продукти Дезинфектанти – 500 

мл. - 420 бр. 

2023 г. 

21.03.2023 – АТН ЕВРОПА ЕООД дарява 150,00 лв. 
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21.06.2023 – Фирма INSTAL SOFT дарява Образователни лицензи на 

софтуер за автоматизирано проектиране на инсталации. 

Ноември 2023 г. – 12 бр. употребяване маси на стойност 1020 лв.; 6 бр. шкаф 

сив от ПДЧ на обща стойност 510 лв.; 9 броя шкаф бял от ПДЧ на стойност 720 

лв.; 14 бр. контейнери с чекмеджета на стойност 1050 лв. от проф. Валентин 

Джонов-Швейцария 

  

10.3. БИБЛИОТЕКА    

Структурата на библиотечния фонд е изцяло съобразена с дисциплините, 

включени в учебните планове на специалностите от бакалавърска и магистърска 

степен, и докторските програми. С литература е осигурено и обучението по 

професионални квалификации „Учител“ и „Инструктор за обучение на водачи на 

МПС“.  

Библиотеката на Факултет “Техника и технологии” разполага с читалня 88 m2, 

заемна 70 m2, картотека 34 m2. Читалнята разполага с 26 читателски места – 2 

автоматизирани читателски места с достъп до Електронния каталог на библиотеката 

и интернет.  

Фондът разполага с 33879 тома научна и художествена литература, учебници и 

учебни помагала, аудиовизуални материали, периодични издания, защитени 

дипломни работи на студенти, обучавани в бакалавърски и магистърски програми на 

ФТТ, автореферати на преподаватели от Факултета, защитили научни степени. В 

читалнята чрез свободен достъп се предоставят справочни и учебни издания – 

речници, наръчници, справочници и енциклопедии. Фондът на библиотеката се 

обновява и обогатява непрекъснато.  

През отчетния период във фонда на библиотеката на Факултет „Техника и 

технологии – Ямбол постъпиха дарения  от проф. дтн Г. Тасев и ас. Крум Виденов. 

Ежегодно, по предложение на катедрите във ФТТ, се извършва абонамент за 

периодични издания, както и закупуване на учебна и специализирана литература.  

Студентите и преподавателите на ФТТ имат достъп до Електронни каталози на 

книги, периодични издания, дисертации, дипломни работи, докторски тези и др. Чрез 

Централната библиотека на Тракийски университет, електронна платформа – iLib. 

Поддържат се и бюлетини за нови книги, издадени през съответната година, както и 

за такива, издадени от академичния състав на университета.  

За осигуряване на безплатен достъп до качествени научни разработки, както на 

преподавателите, така и на студентите, университетът предлага достъп до множество 

бази данни, които са достъпни по абонамент.  

  

XI. СИНДИКАЛНИ ОРГАНИЗАЦИИ  

Ръководството на ФТТ – Ямбол работи със синдикалните организации, 

създадени във факултета и Съвета за социално партньорство към ТрУ, съобразно 

сключените споразумения. На заседания на Съвета за социално партньорство на ТрУ 

бяха актуализирани КТД и ВПРЗ на ТрУ. Синдикалните организации и Ръководството 

на Факултета участваха активно в дейността на Съвета за социално партньорство 

(ССП) при обсъждане на промените в КТД и ВПРЗ на ТрУ. Въпроси свързани с 

вътрешния трудов ред се обсъждат с ръководството на синдикалната организация. 

Съвместно с Ръководството на Синдикалната организация се организират 

коледно-новогодишни тържества за преподавателите и служителите от ФТТ, 
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екскурзии и други мероприятия с цел подобряване на условията на труд и 

микроклимата в колектива.  

 

XII. ЗДРАВОСЛОВНИ И БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА ТРУД    

В съответствие със Закона за здравословни и безопасни условия на труд, във 

ФТТ – Ямбол е сформиран Комитет за здравословни и безопасни условия на труд и е 

сключен договор със Служба за трудова медицина „Загора Медикъл“ ЕООД, гр. Стара 

Загора. 

През отчетния период са изпълни всички необходими мерки, според 

изискванията на нормативната уредба в Република България за осигуряване на 

здравословни и безопасни условия на труд във ФТТ – Ямбол. В началото на всяка 

календарна година се провежда периодичен инструктаж от отговорника по ЗБУТ на 

личния състав. Провежда се и изискваният, съгласно нормативната уредба текущ 

инструктаж. При постъпване на работа на всеки преподавател, служител или работник 

се извършва начален инструктаж и инструктаж на работното място. 

Във връзка с пандемията от Covid-19, бяха издадени заповеди на Декана за 

спазване на противоепидемичните мерки, поставени бяха указателни табели, 

дезинфектиращи препарати и др., като бяха проведени инструктажи на студенти, 

преподаватели и помощен персонал. Направена беше съответната организация на 

помощния персонал за дезинфекциране на повърхностите в учебните зали и коридори на 

ФТТ, при провеждане на учебни занятия в учебния корпус, спортния комплекс и УПК. Бяха 

осъществени проверки от Комисията по ЗБУТ, съвместно с ръководството по време на 

учебните занятия за спазване на противоепидемичните мерки, в съответствие със 

заповеди на Ректора на ТрУ и Декана на ФТТ. 

 

През отчетния период по години са извършени следните дейности: 

2020 г.: 

1. Извършена е оценка на съответствието на контролирани параметри от „Медикус 

– инженеринг“ ЕООД гр. Ямбол за обект котелно помещение на Факултет „Техника и 

технологии“: съпротивление на защитна заземителна уредба; съпротивление на 

мълниезащитна заземителна уредба. Според тази оценка контролираните параметри 

съответстват на изискванията на Наредба №3 ДВ бр. 90,91/2004 г., Наредба №16 -116 

ДВ бр. 26/2008 г. и Наредба №4 ДВ бр. 6/2011 г.  

2. Извършена е оценка на съответствието на контролирани параметри от „Медикус 

– инженеринг“ ЕООД гр. Ямбол за обект учебна сграда и УПК на Факултет „Техника и 

технологии“: съпротивление на защитна заземителна уредба; съпротивление на 

мълниезащитна заземителна уредба. Според тази оценка контролираните параметри 

съответстват на изискванията на Наредба №16 -116 ДВ бр. 26/2008 г. и Наредба №4 

ДВ бр. 6/2011 г.  

3. Извършена е оценка на съответствието на осветеност за обект учебна сграда на 

Факултет „Техника и технологии“ от „Медикус – инженеринг“ ЕООД гр. Ямбол. Според 

тази оценка осветеността по работни места съответства на изискванията на Наредба 

№ 49 ДВ бр.7/1976 .  

4. Извършено е техническо изпитване на газова инсталация от ГЗТ до котли КВН-1-

867ПК0083 и КВН-1-867ПК0082 на котелно помещение на Факултет „Техника и 
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технологии“. При направения преглед и изпитване на якост и плътност не са 

констатирани забележки (РЕВИЗИОНЕН АКТ №13/28.10.2020 г ). 

5. Извършено е техническо изпитване на водогреен котел КВН-1 867ПК0083 и КВН-

1-867ПК0082  в котелно помещение на Факултет „Техника и технологии“. При 

направената техническо изпитване не са констатирани забележки (Ревизионен акт № 

8/28.10.2020 г.) . 

6. Извършено е техническо изпитване на газова инсталация от ГЗТ до газов котел, 

проточен газов бойлер и газова готварска печка в Лаборатория по газоснабдяване на 

Факултет „Техника и технологии“. При направения преглед и изпитване на якост и 

плътност не са констатирани забележки (РЕВИЗИОНЕН АКТ № 8/28.10.2020 г.) 

7. Извършен е периодичен инструктаж от отговорника по ЗБУТ на личния състав на 

Факултет „Техника и технологии“ на 14.12.2015 г., във връзка с здравословните и 

безопасни условия на труд и действията при извънредни ситуации. 

8. Извършено е практическо проиграване по евакуация на сградата на Факултет 

„Техника и технологии“ на личния състав съобразно „План за евакуация“ и „План за 

действие на личния състав при гасене на пожар и ликвидиране на аварии“ (Протокол 

30.03.2020 г.). 

9. Извършено е техническо обслужване на 54 бр. пожарогасители собственост на 

Факултет „Техника и технологии“ от „Национал 72“ ЕООД гр. Ямбол (Протокол № 4071/ 

23.10.2020 г.). 

10. Извършена е проверка на газсигнализатор за природен газ за котелно помещение 

на Факултет „Техника и технологии“ от „Ямболгаз“ ЕООД гр. – гр. Ямбол. Според 

заключението на проверката провереният газсигнализатор действа съгласно 

инструкциите за работа и е годен за експлоатация (Протокол 28.10.2020 г.). 

11. Проведен е инструктаж и проверка на знанията за устройството и изискванията за 

безопасна експлоатация на работещите съоръжения с повишена опасност от 

„Ямболгаз“ ЕООД гр. Ямбол на 28.10.2020 г на Иван Георгиев Бинев – Енергетик и 

отговорник ЗБУТ и Кръстьо Петров Кръстев – Огняр. 

12. Извършена е учебна евакуация на студентския и личния състав на Факултет 

„Техника и технологии“. (Протокол 26.03.2020 г.) 

13. Извършен е периодичен инструктаж от отговорника по ЗБУТ на личния състав на 

Факултет „Техника и технологии“ на 25.09.2020 г., във връзка с здравословните и 

безопасни условия на труд и действията при извънредни ситуации. 

 

2021 г.: 

1. Извършен е контрол на съпротивление на мълниезащита уредба на сградата на 

ФТТ от „ПРАКТИК-ХД“ ООД гр. Ямбол (Протокол № G 3576 09/11.2021 г., № G 3577 

09/11.2021 г.). Според тази оценка контролираните параметри съответстват на 

изискванията на Наредба №3 ДВ бр. 90,91/2004 г., Наредба №16 -116 ДВ бр. 26/2008 

г. и Наредба №4 ДВ бр. 6/2011 г. 

2. Извършен е контрол на съпротивление на защитна заземителна уредба на 

сградата на ФТТ от „ПРАКТИК-ХД“ ООД гр. Ямбол (Протокол № Z 3575 09/11.2021 г.,). 

Според тази оценка контролираните параметри съответстват на изискванията на 

Наредба №3 ДВ бр. 90,91/2004 г., Наредба №16 -116 ДВ бр. 26/2008 г. и Наредба №4 

ДВ бр. 6/2011 г. 
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3. Извършен е контрол на изкуствено осветление в сградата на ФТТ (Протокол № О 

3578/ 09.11.2021 г.). Според тази оценка контролираните параметри съответстват на 

изискванията на Наредба №3 ДВ бр. 90,91/2004 г.,)  

4. Извършено е техническо обслужване на 24 бр. противопожарни табла (Протокол 

12.12.2021 г.) 

5. Извършено е техническо изпитване на газова инсталация от ГЗТ до котли КВН-1-

867ПК0083 и КВН-1-867ПК0082 на котелно помещение на Факултет „Техника и 

технологии“. При направения преглед и изпитване на якост и плътност не са 

констатирани забележки (РЕВИЗИОНЕН АКТ № 9/22.10.2021 г). 

6. Извършено е техническо изпитване на газова инсталация от ГЗТ до котли КВН-1 - 

867ПК0083 и КВН-1 -867ПК0082 на котелно помещение на Факултет „Техника и 

технологии“. При направения преглед и изпитване на якост и плътност не са 

констатирани забележки (Ревизионен акт № 14/22.10.2021 г)..). 

7. Извършено е техническо обслужване и хидравлично изпитване на 57 бр. 

пожарогасители собственост на Факултет „Техника и технологии“ от „Национал 72“ 

ЕООД гр. Ямбол (Протокол № 4582/ 25.10.2021г.). 

8. Извършена е проверка на газсигнализатор за природен газ за котелно помещение 

на Факултет „Техника и технологии“ от „Ямболгаз“ ЕООД гр. – гр. Ямбол. Според 

заключението на проверката провереният газсигнализатор действа съгласно 

инструкциите за работа и е годен за експлоатация (Протокол 22.10.2021г.). 

9. Извършен е периодичен инструктаж от отговорника по ЗБУТ на личния състав на 

Факултет „Техника и технологии“ на 21.01.2021 г., във връзка с здравословните и 

безопасни условия на труд и действията при извънредни ситуации. 

10. Проведен е инструктаж и проверка на знанията за устройството и изискванията за 

безопасна експлоатация на работещите съоръжения с повишена опасност от 

„Ямболгаз“ ЕООД гр. Ямбол на 22.10.2021 г. на Иван Георгиев Бинев Ръководител 

бази ФТТ и Стоян Атанасов Василев – Огняр. 

11. Извършена е учебна евакуация на студентския и личния състав на Факултет 

„Техника и технологии“. (Протокол 29.10.2021 г.) 

12. Изготвена е оценка на риска и програма за минимизиране на риска във връзка с 

епидемичната обстановка с COVID -19 (21.04.2021)  

 

2022 г.: 

1. Извършено е техническо изпитване на водогреен котел КВН-1 867ПК0082 в 

котелно помещение на Факултет „Техника и технологии“. При направеното техническо 

изпитване не са констатирани забележки (РЕВИЗИОНЕН АКТ № 10/05.12.2022 г.).  

2. Извършено е техническо изпитване на водогреен котел КВН-1 867ПК0083 и КВН-

1-867ПК0082 в котелно помещение на Факултет „Техника и технологии“. При 

направеното техническо изпитване не са констатирани забележки (РЕВИЗИОНЕН АКТ 

№ 9/05.12.2022 г, . № 10/05.12.2022 г.). 

3. Извършено е техническо изпитване на газова инсталация от ГЗТ до котли КВН-

1-867ПК0083 и КВН-1-867ПК0082 на котелно помещение на Факултет „Техника и 

технологии“. При направения преглед и изпитване на якост и плътност не са 

констатирани забележки (РЕВИЗИОНЕН АКТ № 15/05.12.2022г). 

4. Извършено е техническо изпитване на газова инсталация от ГЗТ до газов котел, 
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проточен газов бойлер и газова готварска печка в Лаборатория по газоснабдяване на 

Факултет „Техника и технологии“. При направения преглед и изпитване на якост и 

плътност не са констатирани забележки (РЕВИЗИОНЕН АКТ № 9/05.12.2022 г.). 

5. Извършено е техническо обслужване и хидравлично изпитване на 57 бр. 

пожарогасители, собственост на Факултет „Техника и технологии“ от „Национал 72“ 

ЕООД гр. Ямбол (ПРОТОКОЛ № 5077/ 21.10.2022 г.).  

6. Извършена е проверка на газсигнализатор за природен газ за котелно 

помещение на Факултет „Техника и технологии“ от „Ямбол газ“ ЕООД гр. – гр. Ямбол. 

Според заключението на проверката провереният газсигнализатор действа съгласно 

инструкциите за работа и е годен за експлоатация (ПРОТОКОЛ 05.12.2022 г.).  

7. Извършен е периодичен инструктаж от отговорника по ЗБУТ на личния състав на 

Факултет „Техника и технологии“ на 21.01.2022 г., във връзка със здравословните и 

безопасни условия на труд, и действията при извънредни ситуации.  

8. Проведен е инструктаж и проверка на знанията за устройството и изискванията 

за безопасна експлоатация на работещите съоръжения с повишена опасност от 

„Ямбол газ“ ЕООД гр. Ямбол на: Иван Бинев – Ръководител бази и отговорник ЗБУТ и 

Стоян Василев – Огняр (05.12.2022 г). 

9. В електрическите табла, които не отговарят на изискванията на  Наредба 

№8121з- 647/ПНПБЕО/ е извършена подмяна на предпазителите със стопяем 

проводник с автоматични предпазители. 

10. Изградена е пожароизвeстителна инсталация на втори етаж на корпус АБВ, 

според изискванията на Наредба №8121з- 647/ПНПБЕО/. 

11. Изградена e система за дистанционно управление на вратите на аварийните 

изходи на учебната сграда на ФТТ и бариерата на един от входовете на ФТТ.  

12. Извършена е актуализация на „План за защита при бедствия на пребиваващите“. 

13. Извършен е периодичен инструктаж на личния състав на Факултет „Техника и 

технологии“ във връзка с здравословните и безопасни условия на труд и действията 

при извънредни ситуации. 

14. Проведен е инструктаж и проверка на знанията за устройството и изискванията 

за безопасна експлоатация на работещите съоръжения с повишена опасност от 

„Ямболгаз“ ЕООД гр. Ямбол на 05.12.2022 г.: Иван Георгиев Бинев – Ръководител бази 

ФТТ и Стоян Атанасов Василев – Огняр 

15. Извършена е учебна евакуация на студентския и личния състав на Факултет 

„Техника и технологии“. (Протокол 21.02..2022 г.) 

 

2023 г.: 

1. Извършена е оценка на съответствието на контролирани параметри от „Медикус 

– инженеринг“ ЕООД гр. Ямбол за обект котелно помещение на Факултет „Техника и 

технологии“: съпротивление на защитна заземителна уредба; съпротивление на 

мълниезащитна заземителна уредба. Според тази оценка контролираните параметри 

съответстват на изискванията на Наредба №3 ДВ бр. 90,91/2004 г., Наредба №16 -116 

ДВ бр. 26/2008 г. и Наредба №4 ДВ бр. 6/2011 г. (Сертификат за контрол № 

10606/10.10.2023 г., Протокол №G 6810/10.10.2023, Протокол №Z 6810/10.10. 2023г.) 

2. Извършена е оценка на съответствието на контролирани параметри от „Медикус 

– инженеринг“ ЕООД гр. Ямбол за обект учебна сграда и УПК на Факултет „Техника и 
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технологии“: импеданс на контура „фаза-защитен проводник”; съпротивление на 

защитна заземителна уредба (Сертификат за контрол № 10599/10.10.2023 г., 

Протокол №F 6807/10.10.2023 г., Протокол №Z 6807/10.10.2023 г.,).; съпротивление на 

мълниезащитна заземителна уредба. (Сертификат за контрол № 10601/10.10.2023 г., 

Протокол №G 6808/10.10.2023 г., Сертификат за контрол № 10602/10.10.2023 

Протокол №G 6809/10.10.2023 г.,).;  Според тази оценка контролираните параметри 

съответстват на изискванията на Наредба №16 -116 ДВ бр. 26/2008 г. и Наредба №4 

ДВ бр. 6/2011 г.  

3. Извършена е оценка на съответствието на осветеност за обект учебна сграда на 

Факултет „Техника и технологии“ от „Медикус – инженеринг“ ЕООД гр. Ямбол. Според 

тази оценка осветеността по работни места съответства на изискванията на Наредба 

№ 49 ДВ бр. 7/1976 г. (Сертификат за контрол № 10600/10.10.2023 г., Протокол №О 

68074/10.10. 2023г.). 

4. Извършена е учебна евакуация на студентския и личния състав на Факултет 

„Техника и технологии“. (Протокол 01.12.2023 г.) 

  

XIII. ФИНАНСОВО-СЧЕТОВОДНА ДЕЙНОСТ  

  В бюджета на Факултет „Техника и технологии“ са постъпили субсидии 

(трансфери) от Републиканския бюджет както следва: 

 

2020 г. – 1 582 923 лв.  

2021 г. – 2 083 304 лв. 

2022 г. – 2 170 848 лв. 

2023 г. – 2 104 136 лв.  

 

 В т.ч. средствата по дейност „НАУКА“ по години са: 

 

 2020 г. – 142 688 лв.  

2021 г. – 154 479 лв.  

2022 г. – 166 812 лв. 

2023 г. – 242 876 лв.   
 

Допълнителни трансфери към бюджета са постъпили както следва: 
 

 През 2022 г. 

По параграф 61-01 Трансфери по Национална програма „Стимулиране на 

публикационната активност в авторитетни международни научни списания и 

отворения достъп до научна информация“ са преведени средства в размера на 16 886 

лв. 

 През 2023 г. 

По параграф 61-01 Трансфери по Национална програма „Стимулиране на 

публикационната активност в авторитетни международни научни списания и 

отворения достъп до научна информация“ са преведени средства в размера на 

6727лв. 

 
 Собствени приходи: 
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2020 г. – 694 721 лв.  

2021 г. – 615 798 лв.  

2022 г. – 629 016 лв. 

2023 г. – 671 275 лв. 

 

Таблица 55. Собствени приходи за отчетен период 

 

Сем. 

такси 

Платено 

об. 

Квалифи-

кация 

Конфе-

ренции Наеми 

Админ. 

такси 

2020 439070 25666 210122 18609 9678 17242 

2021 433049 58466 124835 12884 23001 22029 

2022 455500 86380 111936  33103 28477 

2023 484870 110280 118461 80 38724  29140 
 

 

 

Фигура 17.  Собствени приходи за отчетен период 
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През 2020 г. от курсове за периодично обучение на преподаватели за 

подготовка на водачи на МПС по чл. 152, ал. 20 от ЗДвП, което се извършва на период 

от четири години, постъпиха 83 895 лв., което е 12 % от собствените приходи. 

 

Отдадените под наем обекти, собственост на ФТТ към настоящия момент 

са: 

 

№ 

по 

ред 

Наименование на обект 

Наемна 

цена без 

ДДС 

Наемна 

цена с ДДС 

1 Контролно-диагностичен пункт  453,00 лв. 543,60 лв. 

2 Гаражна клетка   165,00 лв. 198,00 лв. 

3 Помещение – гараж №3 в сграда за верижни 

трактори 

200,00 лв. 240,00 лв. 

4 Площ от 1,00 кв.м. за поставяне на автомат за 

топли напитки   

175,00 лв. 210,00 лв. 

5 Кафе-бар в спортен комплекс 230,00 лв. 276,00 лв. 

6 Автомивка /бивша бензиностанция/ 270,00 лв. 324,00 лв. 

7 Гаражни клетки – 4 броя 596,00 лв. 715,20 лв. 

8 Помещение – гараж №1 в сграда за верижни 

трактори 

170,00 лв. 204,00 лв. 

9 Помещение – гараж №5 в сграда за верижни 

трактори 

174,00 лв. 208,80 лв. 

10 Помещение –гараж №11 в сграда за верижни 

трактори 

174,00 лв. 208,80 лв. 

11 Зала в спортен комплекс 125,00 лв. 150,00 лв. 

12 Помещение – гараж №2 в сграда за верижни 

трактори 

185,00 лв. 222,00 лв. 

Общо:  3500,40 лв. 

  

Разходи са отчетени по следните дейности: 

3334 – Повишаване на квалификацията, 

3341 – Академии, университети и висши училища 

3349 - Приложни научни изследвания в областта на образованието и дейност 

1162 - Научноизследователско дело 

 

Таблица 56. Общи разходи по дейности за отчетен период 

Година  д. 3334 

(Прод.обуч.) 

д. 3341 

(бюджет) 

д. 3349 

(наука) 

д. 1162 (публ. 

активност) 

Общо 

2020 70337 1891643 15942 0 1977922 

2021 50872 2334755 100602 0 2486229 

2022 47938 2477620 42791 34250 2602599 

2023 41941 2130059 83944 15863 2271807 
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Във връзка с извършените капиталови разходи, освен оборудването описано в 

т. 10.2. от Отчета, следва да се отбележи и закупуването на транспортни средства за 

нуждите на ФТТ както следва: 

През 2022 г. бе закупен служебен автомобил Тойота Ярис. 

 През 2023 г. за нуждите на дейност „Продължаващо обучение“ бе закупен 

служебен автомобил Фолксваген Туран. 

 

Таблица 57. Общи разходи по параграфи за отчетен период 

Параграфи 2020 2021 2022 2023 

01-01 заплати 1428488 1683141 1888273 1595090 

02-00 др.възнагр  в 

т.ч. по ИТП 

89986 173404 112112 108929 

05-00 осиг.вноски 265339 306414 335690 298704 

10-00 издръжка 163334 226424 195599 193712 

19-00 данъци 21164 17288 16684 17257 

52-00 ДМА 7637 77363 53193 58115 

53-00 ДНА 1974 2195 1048 
 

Общо разходи: 1977922 2486229 2602599 2271807 

 

През отчетна 2020 г. бяха увеличени работните заплати с 20%, считано от 

01.07.2020 г. Всички работещи на основен трудов договор във ФТТ според ВПРЗ 

получиха по една основна месечна заплата като еднократно допълнително 

възнаграждение към заплати за м.декември (за принос в дейността на ТрУ). Със 

Заповед №3139/24.11.2020 г. беше изплатена наднормативна заетост на академичния 

състав в размер на 44639,70 лв. 

През отчетна 2021 г. бяха увеличени работните заплати средно с 23%, считано 

от 01.01.2021 г., както и допълнителното възнаграждение за ОНС „Доктор” – от 250лв. 

на 325 лв.  Всички работещи на основен трудов договор във ФТТ според ВПРЗ 

получиха по една основна месечна заплата като еднократно допълнително 

възнаграждение към заплати за м.ноември (за принос в дейността на ТрУ). Със 

Заповед №2906/10.11.2021г. беше изплатена наднормативна заетост на академичния 

състав в размер на 70139,73 лв. 

През отчетна 2022 г. бяха увеличени работните заплати с 20 % за академичния 

състав и с 15 % за служителите, считано от 01.09.2022 г. Всички работещи на основен 

трудов договор във ФТТ според ВПРЗ получиха по една основна месечна заплата като 

еднократно допълнително възнаграждение към заплати за м.ноември (за принос в 

дейността на ТрУ). Със Заповед № 3987/07.12.2022 г беше изплатена наднормативна 

заетост на академичния състав в размер на 73365,85 лв. (100% проведени 

наднормативни часове при ставка 0,7% от ОМРЗ за съответната длъжност.) 

През отчетна 2023 г. са увеличени работните заплати на академичния състав 

средно с 10% считано от 01.08.2023 г. Всички работещи на основен трудов договор 

във ФТТ според ВПРЗ получиха по една основна месечна заплата като еднократно 

допълнително възнаграждение към заплати за м.ноември (за принос в дейността на 
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ТрУ). Със Заповед на Ректора на ТрУ ще се изплати наднормативна заетост на 

академичния състав. 

За отчетния период 2020 – 2023 година се отличава значителен ръст в 

повишаване заплатите на академичен, административен и помощен персонал на ФТТ, 

представено на фиг. 18. 

 

 
Фигура 18. ОМРЗ по длъжности за отчетен период 
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НЕРЕШЕНИ ВЪПРОСИ И ПРОБЛЕМИ, И МЕРКИ ЗА ПРЕОДОЛЯВАНЕ   

   

Имайки предвид представените в отчетния доклад резултати и дейности, 

може да отчетем, че основните задачи, заложени в Мандатната програма са 

изпълнени. Нерешените въпроси и проблеми, поставени като задачи в края 

на предходната година също са изпълнени напълно или са взети мерки и е 

стартирало изпълнението им. В резултат на анализа на постигнатите 

резултати, могат да се формулират следните мерки за преодоляване на 

нерешени въпроси и проблеми, и насоки за развитие на ФТТ:  

  

Учебна дейност и кандидатстудентска кампания 

• Задълбочен анализ и предприемане на мерки за повишаване на 

оценките при програмна акредитация на професионалните направления 

и докторски програми, и подобряване позициите на ПН във ФТТ в 

рейтинговата система на ВУ.  

• Разработване и приемане на Стратегия за подобряване на качеството на 

обучението и НИД на ФТТ. 

• Разработване и приемане на Стратегия за подобряване на връзките с 

бизнеса.  

• Обсъждане на учебните планове и програми със студенти и 

представители на бизнеса. По-активно участие на специалисти от 

практиката в учебния процес. 

• Подобряване на организацията на учебния процес и качеството на 

обучение. Подобряване на нивото на практическата подготовка на 

студентите, целяща успешна професионална реализация и бърза 

адаптация в реална работна среда.  

• Внедряване и използване на съвременни методи и технологии за 

преподаване и учене.  

• Намаляване на броя на отпадналите студенти, чрез разработване и 

прилагане на мерки за персонализирано обучение и подобряване на 

контактите със студентите. 

• Задълбочен анализ на тенденциите и резултатите от 

кандидатстудентските кампании и провеждане на целогодишна 

кандидатстудентска кампания, целяща привличане на мотивирани добре 

подготвени кандидат-студенти. По-активно провеждане на рекламни 

дейности по места –  в региона и страната.  

• Продължаване на политиката на задълбочаване на връзките с 

Регионално управление на образованието,  със средните училища и 

гимназии. Участия в национални състезания, включително като 

съорганизатор.  

• Адаптиране към новите изисквания на обучаемите и разширяване на 

възможностите за обучение във ФТТ чрез акредитиране на специалности 

в дистанционна форма на обучение и привличане и провеждане на 

обучение на чуждестранни студенти. 

• Внедряване на новата информационна система на ТрУ в кратки срокове 

и дигитализация на всички процеси и дейности, свързани с 
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организацията на учебния процес. Разработване и въвеждане на 

софтуерно приложение за подпомагане на дейността по изготвяне на 

учебния разпис и график за изпити. 

• Увеличаване на броя на курсовете и специализациите към отдел 

„Продължаващо обучение“ чрез по-добра рекламна кампания, 

увеличаване на броя на преподавателите, участващи в обученията, 

подобряване на организацията на дейността и др. 

 

Научноизследователска и международна дейност, и развитие  на 

академичния състав  

• Разработване и приемане на Стратегия за развитие на академичния 

състав и привличане на млади специалисти като докторанти и асистенти 

във ФТТ. 

• Повишаване на квалификацията на академичния състав чрез 

организиране на курсове и семинари. 

• Подобряване на информационното осигуряване с литературни 

източници (книги и периодични издания) за преподавателите, студентите 

и докторантите от ФТТ. 

• Предприемане на мерки за реализиране на по-активна международна 

дейност и мобилности на студенти и преподаватели от ТрУ. 

• Продължаване на дейностите, свързани с работа по проекти с учени от 

чужбина, съвместни изследвания и публикации.  

 

Материално-техническа база и образователна инфраструктура 

• Продължаване на мерките за подобряване на образователната 

инфраструктура и материално-техническата база на факултета. 

• Продължаване на дейностите за подобряване на материално-

техническата база чрез активно участие в университетски, национални и 

международни проекти и програми. 

• Създаване на достъпна среда за хора с увреждания във всички сгради 

на ФТТ. 

• Продължаване на дейностите по залесяване на двора на факултета и 

създаване на кътове за отдих. 

• Създаване на комуникационни зони за студентите във фоайетата на 

факултета. 

 

Работа със Студентски съвет и студенти  

• Активно взаимодействие със Студентски съвет на ФТТ и мотивиране на 

студентите за активно участие в учебния процес, 

научноизследователската, проектната, международна дейност, 

художественотворческа дейност и спорт. 

• Разработване на политика за стимулиране на активното участие на 

студенти в мероприятия и дейности за укрепване престижа на факултета. 
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Информационна дейност и реклама 

• Периодично актуализиране на информацията на сайта на факултета. 

Създаване на дигитален архив от снимки от събития и преслисти от 

отразени събития в местните и регионални медии. 

• Продължаване на рекламните  и информационни дейности – създаване 

и отпечатване/публикуване на нови атрактивни брошури, флаери, 

рекламни клипове и др., представящи специалностите и 

научноизследователската дейност във факултета, вкл. на английски и 

други чужди езици.  

• Провеждане на мероприятия за осигуряване на мрежова и компютърна 

сигурност в съответствие с приетата Стратегия за Кибер сигурност на 

ТрУ. 

 

   

УВАЖАЕМИ ЧЛЕНОВЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ,  
 

Постигнатите резултати през отчетния период дължим 

на активната работа на академичната общност на Факултет 

“Техника и технологии“– преподаватели, студенти, служители 

и работници, но представеното в отчетния доклад 

постигнахме и с безрезервната подкрепа и съдействие на 

Ректорското ръководството на Тракийски университет – 

Стара Загора. 

Изказвам благодарност към Ръководството на Тракийски 

университет и към всички колеги от Факултет „Техника и 

технологии“ и пожелавам да продължим все така всеотдайно 

да работим за просперитета на нашия факултет и 

университет! 

 


